
    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



    

    

    

    

    

    
DRDA- KHEDA 

    

 
   Phone No. : 0268-2550221/2569354 
   Fax No. : 0268-2551169 

   Email : drda-kheda@gujarat.gov.in 
      drdakhedanadiad@rediff.com 

    
    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



�કરણ�કરણ�કરણ�કરણ----1111    

��તાવના��તાવના��તાવના��તાવના    

1.1 આ ��ુ�તકા (મા�હતી અિધકાર અિધિનયમ- 

2005) ની પા ાદ "િુમકા #ગે &ણકાર' 

ભારત સરકારના *ાિમણ િનવારણની યોજના તથા 

અમલીકરણની મા�હતી 

1.2 આ ��ુ�તકાનો ઉ0ેશ/હ34 ુ ગર'બી િનવારણ 

1.3 આ ��ુ�તકા કઈ 8ય�કતઓ/સ�ંથાઓ/સગંઠનો 

વગેર3ને ઉપયોગી છે ?  

*ામલોકોને 

1.4 આ ��ુ�તકામા ંઆપેલી મા�હતી?ુ ંમાળAુ ં *ામ િવકાસની યોજનાઓ?ુ ંિનયત માળA ુ

1.5 8યાBયાઓ(��ુ�તકામા ંવાપરવામા ંઆવેલ Cુદા 

Cુદા શDદોની 8યાBયા આપવા િવનતંી) 

 

1.6 કોઈ 8યકિત આ ��ુ�તકામા ંઆવર' લેવાયલ 

િવષયો #ગે વG ુમા�હતી મેળવવા માગે તો તે 

માટ3ની સપંકI 8ય�કત 

JજKલા કLાએ: 

(1)િનયામક 

(2)મ�ાઅ એસOએસવાય 

(3)મ�ાઅ એનારઈOએ 

(4) મ�ાઅ મોનીટર'ગ 

(5) મ�ાઅ વ�હવટ 

(6) મ�ા આઈએવાય 

(7) વકIસ મેનેજરQી NREGA 

(8) મ�ાઅ �હસાબ 

(9) JજKલા કTસKટTટ (સખીમડંળ) 

(10) JજKલા કોઓડWનેટ3ર(TSC. . ) 

તાXકુા કLાએ 

તાXકુા િવકાસ અિધકાર' 

*ામ કLાએ 

*ામસેવક/તલાટ'કમ/મYંી/  

1.7 આ ��ુ�તકામા ંઉપલDધ ન હોય તે મા�હતી 

મેળવવા માટ3ની કાયIપZધિત અને ફ' 

િનયમ ન\નુાની અરજ તથા િનયત કર3લ ફ' રCુ 

થયેથી 

    

    



JજKલા *ામ િવકાસ એજTસીની રચનાJજKલા *ામ િવકાસ એજTસીની રચનાJજKલા *ામ િવકાસ એજTસીની રચનાJજKલા *ામ િવકાસ એજTસીની રચના, , , , માળAુ ંઅને ઉદ3શોમાળAુ ંઅને ઉદ3શોમાળAુ ંઅને ઉદ3શોમાળAુ ંઅને ઉદ3શો    

 *ામ િવકાસના અને ખાસ કર'ને ગર'બી િનવારણના કાયI_મો?ુ ંઆયોજન,અમલ,સચંાલન અને 

દ3ખર3ખ સરળતાથી થઈ શક3 એ માટ3 ` તે િવ�તારની આિથaક,સામJજક અને ભૌગોલીક પ�ર�થિતને 

અ?લુLીને ��થિત �થાપકતા લાવી શકાય તે હ34થુી સમ* દ3શના તમામ JજKલાઓના JજKલાકLાએ 

JજKલા *ામ િવકાસ એજTસીની �થાપના કરવામા ંઆવી છે.આ એજTસી ક3Tc,સરકારના રJજ�d3શન ઓફ 

સોસાયટ'ઝ એકટ-1860 હ3ઠળ તેમજ બોfબે પgDલક d�ટ એકટ-1950 હ3ઠળ નhધાયેલી સવાયi સ�ંથા 

છે.(Autonomous Body)  

 JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી,ખેડા સોસાયટ'ઝ એકટ 1860 હ3ઠળ નhધાયેલ સ�ંથા છે,તેનો નhધણી 

નબંર એફ-jજુ 151 ખેડા. 

 ગર'બી િનવારણના િવિવધ કાયI_મો હ3ઠળ ભારત સરકાર અને રાજયસરકારની *ાTટ મેળવી 

યોજનાઓ અમલ પોતાના હાથ નીચે કાયIકરતી તાXકુાકLાએ રહ3લ આઈ.આર.ડ' kાTચ lારા કરાવ ે

છે.એજTસીના ચેરમેન તર'ક3 હોદાની mએ JજKલા િવકાસ અિધકાર' ફરજ બ&વે છે.જયાર3 રાજય વ�હવટ' 

સેવાના અિધક કલેકટર કLાના અિધકાર' એજTસીના િનયામક તર'ક3 ફરજ બ&વે છે.તેઓ એજTસીના 

\Bુય વ�હવટ' અિધકાર' ગણાય છે.*ામ િવકાસ LેYે જmર' હોય તેવા િવિવધ પાસા `વા ં

ક3,ખેતી,પnપુાલન,સહકાર,નાના ઉધોગો,વનીકરણ વગેર3 LેYોને આવર' લેવાના હ34થુી ` તે િવભાગના 

અિધકાર'ઓ/કમIચાર'ઓને �િત િનoકુતી પર JજKલા *ામ િવકાસ એજTસીમા ંિનમpુકં આપી,*ામ 

િવ�તારોનો સમ* પણે િવકાસ થાય તેવા �યqનો કરવામા ંઆવે છે. 

 

માળAુંમાળAુંમાળAુંમાળAુ ં   
 

ચેરમેન ચેરમેન ચેરમેન ચેરમેન ((((JજKલા િવકાસ અિધકાર'  QીJજKલા િવકાસ અિધકાર'  QીJજKલા િવકાસ અિધકાર'  QીJજKલા િવકાસ અિધકાર'  Qી))))    

િનયામકિનયામકિનયામકિનયામક    

A.P.O. 

વ�હવટ 
A.P.O. 
SGSY 

A.P.O. 

�હસાબ 
A.P.O. 
NREGA 

A.P.O. 

મોનીટરrગ 
A.P.O. 
TSC 

A.P.O. 

મ�હલા 
JજKલા કTસલટTટ 

સખીમડંળ 

તાXકુા િવકાસ અિધકાર' 

િવ.અિધ. 

િધરાણ/ઉsોગ 
િવ.અિધ. ખેતી અિધક મદદ. ઈજનેર 

ડ3.એકાઉTટTટ 

*ામ સેવક 
િસિનયર કલાકI 

VCE 

    

    

    



ઉદ3શોઉદ3શોઉદ3શોઉદ3શો    
� ગર'બી િનવારણ માટ3ના ભારત સરકાર ક3 રાજયસરકાર ` કાયI_મો નt' કર3 તે? ુ ંસરકારQીની 

માગIદશIક uચુનાઓ \જુબ JજKલાકLાએ અમલીકરણ કરvુ.ં 

� JજKલા અને તાXકુાએ કામ કરતી િવિવધ એજTસીઓ?ુ ંસકંલન કરvુ ં

� ગર'બીર3ખા હ3ઠળ Oવતા wુxંુબો?ુ ંવખતો વખત સવyLણ કરvુ.ં 

� સવy કામગીર'નો સમTવય કર' તાXકુાકLાએથી વાિષaક આયોજન મગંાવી, મCુંર કર' JજKલા?ુ ં

વાિષaક આયોજન તૈયાર કરvુ.ં 

� કાયI_મો?ુ ંCુદા Cુદા �તર3 \Kુયાકંન કરvુ.ં 

� {તઃ�તર'ય સગવડો ઉભી કરવી અને Cુદા Cુદા LેYોમાથંી સહયોગ મેળવવો. 

� કાયI_મોનો �સાર કર' લોક&jિૃત ક3ળવવી. 

� *ાિમણ ગર'બોને રોજગાર' આપી આિથaક ઉ~તી કરવી. 

� �&ક'ય ��ોના િનકાલ માટ3 સદાય તqપર રહ3vુ.ં 

� રાજય સરકાર નt' કર3 તે \જુબ િનયત સમયે અહ3વાલો મોકલવા. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Kheda District Telephone List 

 

Sr. No. Office Code No. Office Fax 

1 Collector, Kheda 95268 2550856 2565348 

2 DDO, Kheda 95268 2557262 2557851 

3 Director, DRDA, Kheda 95268 2550221 2551169 

4 TDO Nadiad 95268 2566177 2550575 

5 TDO Kapadvanj 952691 254434 2552110 

6 TDO Mehamdabad 952694 246559 244019 

7 TDO Matar 952694 285523 285238 

8 TDO Thasara 952699 223032 222932 

9 TDO Baasinor 952690 266005 267615 

10 TDO Mahudha 95268 2572299 2572907 

11 TDO Kheda 952694 222104 225254 

12 TDO Virpur 952690 277662 277452 

13 TDO Kathlal 952691 244144 244162 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



�કરણ�કરણ�કરણ�કરણ----2 2 2 2 ((((િનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહ----1111))))    

સગંઠનની  િવગતો સગંઠનની  િવગતો સગંઠનની  િવગતો સગંઠનની  િવગતો , , , , કાય�  અને ફરજોકાય�  અને ફરજોકાય�  અને ફરજોકાય�  અને ફરજો    

2.1 &હ3ર તYં ઉદ3શ/હ34 ુ • *ાિમણ ગર'બજનોની જmર'યાતોને Zયાનમા ં રાખી �થાિનક 

પ�ર��થિત અ?mુપ િવકાસના કામો માટ3 કાયIદL અને ઉમદા 

સેવા �રુ' પાડવી. 

• કKયાણ માટ3 કાયIદL સાચા અથIમા ંઅમલ. 

• *ામ િવકાસના કામો u0ુઢ બનાવવા. 

• પારદશIક લોકા�ભ\ખુ વહ'વટ. 

• *ાિમણ ગર'બોને રોજગાર' આપી આિથaક ઉ~તી કરવી. 

• �&ક'ય ��ોના િનકાલ માટ3 સદાય તqપર રહ3vુ.ં 

• લોકો સાથે િમYતા�ણુI અને સૌજTય�ણુI 8યવહાર કરવો. 

• વહ'વટમા ંપારદશIકતા લાવવા મા�હતી �ા�ત કરવાના લોકોના 

અિધકારની રLા કરવી. 

• �&ક'ય સેવામા ંuધુારણા. 

• �&જનોની રCુઆત ઝડપી, Tયાય�ણુI અને હકારાqમક િનકાલ 

લાવવાની કટ'બZધતા. 

• નાગ�રકોને *ામ િવકાસની યોજનાઓ #ગેની મા�હતી અન ે

માગIદશIન આપી તેમને ઉપયોગી થવાનો અ�ભગમ. 

• યોજનાઓના અમલીકરણમા ં �મા�ણકતા અન ે પારદશIકતાનો 

અ�ભગમ. 

2.2 &હ3ર તYં?ુ ંિમશન / 

�ુરંદ3શીપpુ ં(િવઝન) 

• ગર'બી િનવારણ માટ3ના ભારત સરકાર ક3 રાજયસરકાર ` 

કાયI_મો નt' કર3 તે? ુ ંસરકારQીની માગIદશIક uચુનાઓ \જુબ 

JજKલાકLાએ અમલીકરણ કરvુ.ં 

• JજKલા અને તાXકુાએ કામ કરતી િવિવધ એજTસીઓ?ુ ંસકંલન 

કરvુ.ં 

• ગર'બીર3ખા હ3ઠળ Oવતા ંwુxંુબો?ુ ંવખતો વખત સવyLણ કરvુ.ં 

• સવy કામગીર'નો સમTવય કર' તાXકુાકLાએથી વાિષaક 

આયોજન મગંાવી. મCુંર કર' JજKલા?ુ ંવાિષaક આયોજન તૈયાર 

કરvુ.ં 

• કાયI_મો?ુ ંCુદા Cુદા �તર3 \Kુયાકંન અને દ3ખર3ખ. 

• {તઃ�તર'ય સગવડો ઉભી કરવી અને Cુદા Cુદા LેYોમાથંી 

સહયોગ મેળવવો. 

• કાયI_મોનો �સાર કર' લોક&jિૃત ક3ળવવી. 

• રાજય સરકાર નt' કર3 તે \જુબ િનયમ સમયે અહ3વાલો 

મોકલવા. 



2.3 &હ3ર તYંનો xંુકો 

ઈિતહાસ અને તેની 

રચનાનો સદંભI. 

*ામ િવકાસના અને ખાસ કર'ને ગર'બી િનવારણના કાયI_મો?ુ ં

આયોજન, અમલ, સચંાલન દ3ખર3ખ સરળતાથી થઈ શક3 એ માટ3 ` તે 

િવ�તારની આિથaક, સામાJજક અને ભૌગોલીક પ�ર��થિતને અ?લુLીને 

��થિત �થાપકતા લાવી શકાય ત ે હ34થુી સમ* દ3શના તમામ 

JજKલાઓના JજKલાકLાએ JજKલા *ામ િવકાસ એજTસીની �થાપના 

કરવામા ં આવી છે. આ એજTસી ક3Tc સરકારના રO�d3શન ઓફ 

સોસાયટ'ઝ એકટ-1860 હ3ઠળ તેમજ બોfબે પgDલક d�ટ એકટ-1950 

હ3ઠળ નhધાયેલી �વાયi સ�ંથા છે Aut onomous Body. (  ) 

JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી, ખેડા-નડ'યાદ સોસાયટ'ઝ એકટ 1860 

હ3ઠળ નhધાયેલ સ�ંથા છે. તેનો નhધણી નબંર એફ-jજુ 151 

ભારત સરકાર અને રાજય સરકારની *ાTટ મેળવી યોજનાઓના અમલ 

કર3 છે. એજTસીના ચેરમેન તર'ક3 હો0ાની mએ JજKલા િવકાસ અિધકાર' 

ફરજ બ&વે છે. જયાર3 રાજય વહ'વટ' સેવાના અિધક કલેકટર કLાના 

અિધકાર' એજTસીના િનયામક તર'ક3 ફરજ બ&વે છે. તેઓ એજTસીના 

\Bુય વહ'વટ' અિધકાર' છે. 

2.4 &હ3ર તYંની ફરજો *ામ �તર3 ગર'બલLી યોજનાઓના અમલીકરણની કામગીર'. 

2.5 &હ3ર તYંની \Bુય 

�vિૃતઓ / કાય� 

યોજના?ુ ંઅમલીકરણ તથા વહ'વટ' કામગીર'. 

2.6 &હ3ર તYં lારા 

આપવામા ંઆવતી 

સેવાએની યાદ' અને તે? ુ ં

સ�ં�પત િવવરણ. 

• એસ.O.એસ.વાય. 
• NREGA 

• ઈ�Tદરા આવાસ યોજના (નવીન મકાન) 

• ઈ�Tદરા આવાસ યોજના (મકાન uધુારણા) 

• વોટરશેડ યોજના 

• હર'યાળ' યોજના 

• આઈ.ડDKo.ુડ'.પી. 

• ગોwુળ *ામ યોજના 

• સ�ંણુI �વ�છતા કાયIકમ 

• સખીમડંળ 

• Qમયોગી યોજના 

2.7 &હ3ર તYંના રાજય, 

િનયામક કચેર', �દ3શ, 

JજKલો, Dલોક વગેર3 

�તરોએ સ�ંથાગત 

માળખાનો આલેખ (જયા ં

લાj ુપડતો હોય qયા)ં 

1 થી 7 તાXકુામા ં ઉપરોકત યોજનાની અમલવાર' મોનીટરrગ lારા 

ગર'બી ના�દુ કરવાના લ�યાકંો િસZધ 

(1) કિમ�રQી, *ામ િવકાસ એજTસી, jજુરાત રાજય, ગાધંીનગર 

(2) JજKલા *ામ િવકાસ એજનાસી, ખેડા-નડ'યાદ 

(3) તાXકુા પચંાયતઃ ખેડા, નડ'યાદ, કપડવજં, મહ3મદાવાદ, માતર, 

ઠાસરા, બાલાિસનોર, મ�ુધા, િવર�રુ, કઠલાલ. 



2.8 &હ3ર તYંની અસરકાર3તા 

અને કાયILમતા વધારવા 

માટ3નો લોકો પાસેથી 

અપેLાઓ. 

લોકો પાસેથી યોજના અમલીકરણ માટ3 સહકારની ભાવનાની અપેLા. 

2.9 લોક સહયોગ મેળવવા  

માટ3ની ગોઠવણ અને 

પZધિતઓ 

ગામે ગામ લોક સપંકI lારા JજKલા તથા તાXકુાના �િતિનિધથી 

*ામસભાઓ, �ચાર પિYકાઓ. 

2.10 સેવા આપવાના દ3ખર3ખ 

િનયYંણ અને &હ3ર 

ફર'યાદ િનવારણ માટ3 

ઉપલDધ તYં 

મળેલ ફર'યાદોનો JજKલા કચેર' lારા િનકાલ લાવવામા ંઆલે છે. 

JજKલાકLાએઃ િનયામકQીની કચેર' 

તાXકુાકLાએઃ તાXકુા િવકાસ અિધકાર'Qીની કચેર' 

*ામ કLાએઃ *ામ સેવક / તલાટ' કમ મYંી 

2.11 \Bુય કચેર' અને Cુદા 

Cુદા �તરોએ આવેલી 

અTય કચેર'ઓના 

સરના\ુ ં(વપરાશકારને 

સમજવામા ંસરળ પડ3 તે 

મટ3 JજKલાવાર 

વગ�કરણ) 

(1)  િનયામકQી, JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી, ખેડા-નડ'યાદ 

(2)  તાXકુા િવકાસ અિધકાર'Qી, તા.પ.ં બાલાિસનોર 

(3)  તાXકુા િવકાસ અિધકાર'Qી, તા.પ.ં કપડવજં 

(4)  તાXકુા િવકાસ અિધકાર'Qી, તા.પ.ં કઠલાલ 

(5)  તાXકુા િવકાસ અિધકાર'Qી, તા.પ.ં ખેડા 

(6)  તાXકુા િવકાસ અિધકાર'Qી, તા.પ.ં મ�ુધા 

(7)  તાXકુા િવકાસ અિધકાર'Qી, તા.પ.ં માતર 

(8)  તાXકુા િવકાસ અિધકાર'Qી, તા.પ.ં મહ3મદાવાદ 

(9)  તાXકુા િવકાસ અિધકાર'Qી, તા.પ.ં નડ'યાદ 

(10)  તાXકુા િવકાસ અિધકાર'Qી, તા.પ.ં િવર�રુ 

(11)  તાXકુા િવકાસ અિધકાર'Qી, તા.પ.ં ઠાસરા 

2.12 કચેર' શm થવાનો સમય 10-30 કલાક3 

 કચેર' બધં થવાનો સમય 18-10 કલાક3 

 ર'સેસ 14-00 થી 14-30 કલાક 

    

    

    

    

    

    

    



�ક�ક�ક�કરણરણરણરણ----3 3 3 3 ((((િનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહ----2222))))    

અિધકાર'ઓ  અને કમIચાર'ઓની  સiા અને ફરજોઅિધકાર'ઓ  અને કમIચાર'ઓની  સiા અને ફરજોઅિધકાર'ઓ  અને કમIચાર'ઓની  સiા અને ફરજોઅિધકાર'ઓ  અને કમIચાર'ઓની  સiા અને ફરજો    

    

3333....1111    સ�ંથાના અિધકાર'ઓ અને કમIચાર'ઓની સiા અને ફરજોની િવગત આપોસ�ંથાના અિધકાર'ઓ અને કમIચાર'ઓની સiા અને ફરજોની િવગત આપોસ�ંથાના અિધકાર'ઓ અને કમIચાર'ઓની સiા અને ફરજોની િવગત આપોસ�ંથાના અિધકાર'ઓ અને કમIચાર'ઓની સiા અને ફરજોની િવગત આપો....    

    

હો0ોહો0ોહો0ોહો0ો    િનયામકQીિનયામકQીિનયામકQીિનયામકQી    

    

સiાઓ વહ'વટ' 1. JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી 

2. વહ'વટ' તમામ સiાઓ 

 

 નાણાકં'ય કામો, યોજનાઓ તમામ મCુંર કર' નાણાકં'ય તમામ 

જવાબદાર' તથા લાખથી વGનુા �કુવણા ઉપર િનયામકQી 

તથા ચેરમેનQીની સoંકુત સહ'થી જવાબદાર' િનભાવવામા ં

આવે છે. 

 

 અTય તમામ યોજનાઓ?ુ ંઅમલીકરણ કરવાની તમામ કામગીર'. 

 

 ફરજો વાિષaક લ�યાકંો િસZધ કરવાની. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



�કરણ�કરણ�કરણ�કરણ----4 4 4 4 િનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહ----3333    

કાય�  કરકાય�  કરકાય�  કરકાય�  કરવા માટ3ના િનયમોવા માટ3ના િનયમોવા માટ3ના િનયમોવા માટ3ના િનયમો, , , , િવિનયમો  uચુનાઓિવિનયમો  uચુનાઓિવિનયમો  uચુનાઓિવિનયમો  uચુનાઓ    

િનયમસ*ંહ  અને દફતરોિનયમસ*ંહ  અને દફતરોિનયમસ*ંહ  અને દફતરોિનયમસ*ંહ  અને દફતરો    

4444....1111    &હ3ર તYં અથવા તેના િનયYંણ હ3ઠળ અિધકાર'Qીઓ  અને કમIચાર'ઓએ  ઉપયોગ કરવાના &હ3ર તYં અથવા તેના િનયYંણ હ3ઠળ અિધકાર'Qીઓ  અને કમIચાર'ઓએ  ઉપયોગ કરવાના &હ3ર તYં અથવા તેના િનયYંણ હ3ઠળ અિધકાર'Qીઓ  અને કમIચાર'ઓએ  ઉપયોગ કરવાના &હ3ર તYં અથવા તેના િનયYંણ હ3ઠળ અિધકાર'Qીઓ  અને કમIચાર'ઓએ  ઉપયોગ કરવાના 

િનયમોિનયમોિનયમોિનયમો, , , , િવિનયમોિવિનયમોિવિનયમોિવિનયમો, , , , uચુનાઓuચુનાઓuચુનાઓuચુનાઓ, , , , િનયમસ*ંહ અને દફતરોની યાદ' નીચેના ન\નુા \જુબ આપોિનયમસ*ંહ અને દફતરોની યાદ' નીચેના ન\નુા \જુબ આપોિનયમસ*ંહ અને દફતરોની યાદ' નીચેના ન\નુા \જુબ આપોિનયમસ*ંહ અને દફતરોની યાદ' નીચેના ન\નુા \જુબ આપો.. .. .. .. 

આ ન\નુો દર3ક �કારના દ�તાવેજ માટ3 ભરવાનોઆ ન\નુો દર3ક �કારના દ�તાવેજ માટ3 ભરવાનોઆ ન\નુો દર3ક �કારના દ�તાવેજ માટ3 ભરવાનોઆ ન\નુો દર3ક �કારના દ�તાવેજ માટ3 ભરવાનો    છેછેછેછે....    

 દ�તાવેજ?ુ ંનામ / 

મથા�ં: 

  

 દ�તાવેજનો �કાર:   

 દ�તાવેજ પર?ુ ંxંુwુ 

લખાણ: 

 • એસ.O.એસ.વાય. 

• ઈTદ'રા આવાસ યોજના (નવીન મકાન) 

• ઈTદ'રા આવાસ યોજના (મકાન uધુારણા) 

• વોટરશેડ યોજના 

• હર'યાળ' યોજના 

• આઈ.ડDKo.ુડ'.પી. 

• ગોwુળ *ામ યોજના 

• સ�ંણુI �વ�છતા કાયI_મ 

• સખીમડંળ 

• Qમયોગી 

 

 8ય��તને િનયમો, 

િવિનયમો, uચુનાઓ, 

િનયમસ*ંહ અને 

દફતરોની નકલ 

અહrથી મળશ.ે 

સરના\ુ ં િનયામકQી 

JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી, 

ખેડા-નડ'યાદ 

ટ3લીફોન નબંર 0268-2550221 

ફ3કસ 0268-2551169 

ઈમેઈલ drda-kheda@gujarat.gov.in 

 

નhધઃ 

 

તમામ યોજનાની િવગતવાર મા�હતી સામેલ છે. 

 

 

 

 

 



�વણIજયિત  *ામ �વરોજગાર  યોજના  �વણIજયિત  *ામ �વરોજગાર  યોજના  �વણIજયિત  *ામ �વરોજગાર  યોજના  �વણIજયિત  *ામ �વરોજગાર  યોજના  ((((એસએસએસએસ....OOOO....એસએસએસએસ....વાયવાયવાયવાય.).).).)    

�ા�તાિવક�ા�તાિવક�ા�તાિવક�ા�તાિવક    
 વષIઃ1998-99 દરfયાન ` *ામ િવકાસ કાયI_મો અમલમા ં હતા તેને �નુIગઠ'ત કર' તા.1-04-

1999 થી નવા *ામ િવકાસ કાયI_મો અમલમા ં \કુવામા ંઆવેલ છે. `મા ં ખાસ કર'ને સકં�લત *ામ 

િવકાસ કાયI_મ (આઈ.આર.ડ'.પી.) *ામ oવુકોને રોજગારલLી તાલીમ કાયI_મ (dાયસેમ), *ામ 

િવ�તારની �ી અને બાળકોના િવકાસ કાયI_મ (lારકા), *ાfય કાર'ગરોને uધુાર3લા ઓ&ર �રુા પાડવાનો 

કાયI_મ (સીdા), ગગંા કKયાણ યોજના (O.ક3.વાય.) એમ.ડDKo.ુએસ. (Oવનધારા) `વા રોજગારલLી 

કાયI_મોને �નુIગઠન કર' એક કાયI_મ �વણIજયતી *ામ �વરોજગાર યોજના (એસ.O.એસ.વાય.) તર'ક3 

અમલમા ં\કુ3લ છે. `મા ં �વરોજગાર'ના બધાજ પાસા આવર' લેવાયેલ છે. આની ઘોષણા લાલ �કKલા 

પરથી વડા�ધાન અટલ �બહાર' બાજપાઈએ કર3લ છે. 

 

ઉદ3શઃઉદ3શઃઉદ3શઃઉદ3શઃ    

� િધરાણ સહ કાયI_મ 

� �વસહાય Cુથોના સગંઠનો બનાવી Lમતા િવકસાવવી. 

� આિથaક �vિૃi સ\હુ અ�ભગમ હ3ઠળ �વરોજગાર'ઓને તાલીમ આપવી અને પાયાની સવલતો 

ઉભી કરવી. 

� સહાિયત ગર'બ wુxંુબ (�વરોજગાર') ને Yણ વષIમા ંગર'બીર3ખાથી ઉપર લાવવાનો Zયેય. 

� ઓછામા ંઓછા Yી& વષIના #તે લાભાથ�ની �િતમાસ ચોBખી આવક m.2000/- થી વG ુથવી 

જોઈએ. 

� �વરોજગાર'ઓને બ&ર 8યવ�થાનો ટ3કો ઉપલDધ કરાવવો. 

� આ યોજનાના લાભાથ�ઓને �વરોજગાર'ઓ તર'ક3 ઓળખવામા ંઆવશે. 

 

લ�Lત લાભાથ�ઃલ�Lત લાભાથ�ઃલ�Lત લાભાથ�ઃલ�Lત લાભાથ�ઃ    

� બી.પી.એલ. 8ય��ત અને wુxંુબો 

� દર3ક ઘટકમા ં30 ટકા ગર'બોને આવતા પાચં વષIમા ંઆવર' લેવાના �યqનો કરવા 

    

સહાયના ધોરણોઃસહાયના ધોરણોઃસહાયના ધોરણોઃસહાયના ધોરણોઃ    

� સહાય?ુ ંધોરણ સમાન રાખી �ો`કટ ખચIના 30 % રહ3શે (m. 7500ની મયાIદામા)ં 

� અ?.ુ&િત/અ?.ુજન&િત માટ3 �ો`કટ ખચI 50 % (m. 10,000ની મયાIદામા)ં 

� �વરોજગાર'ના �વિનભIર Cુથ માટ3 �ો`કટ ખચIના 50 % (m. 1 લાખની મયાIદામા)ં 

� િસ�ચાઈના કામો માટ3 સહાયની કોઈ મયાIદા નથી. 

� બ�કો મારફતે િધરાણ કરવામા ંઆવશ.ે 

    

ફંડની જોગવાઈઃફંડની જોગવાઈઃફંડની જોગવાઈઃફંડની જોગવાઈઃ    

� ક3Tc અને રાજયસરકાર વ�ચે 75:25 \જુબ 

� નાણાનંી ફાળવણી ` તે રાજયની ગર'બીના {કના આધાર3 



� બે હ�તામા ંભડંોળ �xું થશે. 

� JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી આ યોજના હ3ઠળ મળેલ રકમના 60 % સબસીડ', તર'ક3 20 % 

ઈT�ા�dકચર, તર'ક3 10 % તાલીમ સદર3 ખચI કર' શકશે. 

� નાણાકં'ય સહાય બેક િધરાણ અને સબસીડ' આપવામા ંઆવશ.ે 

 

આરLણની જોગવાઈ આરLણની જોગવાઈ આરLણની જોગવાઈ આરLણની જોગવાઈ ÐÐÐÐ    �વરોજગાર'ઓ?ુ ં�માણઃ�વરોજગાર'ઓ?ુ ં�માણઃ�વરોજગાર'ઓ?ુ ં�માણઃ�વરોજગાર'ઓ?ુ ં�માણઃ    

� wુલ �વરોજગાર'ઓમા ંઓછામા ંઓછા 

� એસ.સી. / એસ.ટ'.  50 % લાભાથ�ઓ 

� મહ'લા    40 % લાભાથ�ઓ 

� િવકલાગં   3 % લાભાથ�ઓ 

� સમાજના નબળા વગ�ને અ*ીમતા 

    

�વસહાય Cુથ 8યાBયાઃ�વસહાય Cુથ 8યાBયાઃ�વસહાય Cુથ 8યાBયાઃ�વસહાય Cુથ 8યાBયાઃ    

� સમાન, આિથaક, સામJજક િસ��ત અથવા તો પરંપરગત 8યવસાયવાળા લોકો?ુ ંCુથ 

� સમાન હ34 ુ પાર પાડવા �વૈ�છાએ ઉ"ુ ં થયેXુ ં મયાIદ'ત સ�ય સBંયા ધરાવ4 ુ ં ગર'બ અન ે

જmર'યાતમદં 8ય��તઓ?ુ ંCુથ 

 

Cુથની રચના ક3વી ર'તે કરવીઃCુથની રચના ક3વી ર'તે કરવીઃCુથની રચના ક3વી ર'તે કરવીઃCુથની રચના ક3વી ર'તે કરવીઃ    

� ગામમા ં\લુાકાત લેવી અને લોક સપંકI કરવો. 

� બી.પી.એલ. wુxંુબોને એક જ�યાએ એકઠા કરવા. 

� ગર'બ wુxંુબના સ�યોને બચત કરવા �ોqસાહ'ત કરવા તથા બચત?ુ ંમહqવ સમ&વvુ ં

 

�વસહાય Cુથની રચનાઃ�વસહાય Cુથની રચનાઃ�વસહાય Cુથની રચનાઃ�વસહાય Cુથની રચનાઃ    

� �વિનભIર Cુથ સામાTયતઃ 10 થી 20 8ય��ત?ુ ંરહ3શે, લ�િુસ�ચાઈ અને અપગં 8ય��તના �ક�સામા ં5 

8ય��ત?ુ ંCુથ હોઈ શક3. 

� �વિનભIર Cુથમા ંગર'બીર3ખા નીચે Oવતા wુxંુબોનો સમાવેશ કરવામા ંઆવશે. 

� �વિનભIર Cુથમા ંએક wુxંુબમાથંી એક કરતા ંવધાર3 સ�યનો સમાવેશ કરવામા ંઆવશે નહ'. 

� એક 8ય��ત એક કરતા વધાર3 Cુથનો સ�ય હોઈ શકશે નહ'. 

� સ�યો િનયિમત બચતથી એક ભડંોળ તૈયાર કરશે. 

� ઘટકકLાએ �વિનભIર Cુથ પૈક'ના 50 % Cુથ માY મ�હલાના હોવા જmર' છે. 

� Cુથ પોતાના િનતીિનયમો &તે ઘડ' કાઢશ.ે 

 

�વસહાય  Cુથનો ઉછેરઃ�વસહાય  Cુથનો ઉછેરઃ�વસહાય  Cુથનો ઉછેરઃ�વસહાય  Cુથનો ઉછેરઃ    

� Cુથ પોતાના નામે બ�કમા ંખા4 ુ ંખોલાવશે. 

� છ માસ uધુી યથાશ��ત િનયિમત બચક કર3. 

� દર માસે ઓછામા ંઓછ' બે મીટrગ બોલાવે. 



� {તર'ક િધરાણ અને વuલુાત કર3. 

� છ માસ બાદ બ�ક lારા *ેડrગ 1 થાય, qયારબાદ Cુથને ર'વોKવrગ ફંડ મળે. 

� ર'વોKવrગ ફંડની રકમ મહiમ m.10,000 /- 

� બ�ક lારા *ેડrગ-2ની �_'યા �ણૂI થયા બાદ બ�ક તરફથી �પુને લોન (ક3શ _3ડ'ટ) મળે. 

� ર'વોKવrગ ફંડ / લોન અને બચત lારા Cુથ આિથaક �vિૃi કર3 અને સZધર બને. 

 

અમલીકરણ સ�ંથાઓઃઅમલીકરણ સ�ંથાઓઃઅમલીકરણ સ�ંથાઓઃઅમલીકરણ સ�ંથાઓઃ    

� એસ.O.એસ.વાય. કાયI_મ?ુ ંઅમલીકરણ JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી lારા થશે. 

� બ�ક અને અTય નાણાકં'ય સ�ંથાઓ, આયોજન, અમલીકરણ અને િવિનમયન LેYે સહયોગ આપશે. 

� પી.આઈ.એ., �વૈ��છક સ�ંથાઓ અને ટ3કનીકલ સ�ંથાઓનો પણ સહયોગ મળશે. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ઈTદ'રા  આવાસ  યોજના ઈTદ'રા  આવાસ  યોજના ઈTદ'રા  આવાસ  યોજના ઈTદ'રા  આવાસ  યોજના ((((નવા આવાસનવા આવાસનવા આવાસનવા આવાસ))))    
��તાવના��તાવના��તાવના��તાવના    

 આ ક3Tc �રુ�wૃત યોજના તા.1-4-99 થી અમલમા ં છે. `નો ખચI 75:25 ના ધોરણે ભારત 

સરકારઃરાજય સરકાર3 ભોગવવાની જોગવાઈ છે. ગર'બીર3ખા હ3ઠળ Oવતા ં ઘરિવહોણા *ાિમણ 

લાભાથ�ઓને પાકા ઘર બાધંકામ માટ3 સહાય આપવાની અગqયની યોજના છે. 

    

ઉદ3શઃઉદ3શઃઉદ3શઃઉદ3શઃ    

� *ાિમણ િવ�તારમા ં ગર'બીર3ખા હ3ઠળ Oવતા ં લ�Lત Cુથોના ઈસમોને આવાસની uિુવધા �રુ' 

પાડવી. 

� આવાસ?ુ ંબાધંકામ લાભાથ�એ &તે કરvુ.ં 

� લાભાથ� પાસે આવાસ બનાવવા પોતાની મા�લક'નો ઓછામા ંઓછો 20 ચો.મી. નો �લીTથ એર'યા 

ધરાવતી જમીન હોવી જોઈએ. 

 

સહાય?ુ ંધોરણઃસહાય?ુ ંધોરણઃસહાય?ુ ંધોરણઃસહાય?ુ ંધોરણઃ    

� m. 26250/-  ક3Tc સરકાર lારા (75%) 

� m. 8750/-  �ટ3ટ મેચrગ શેર (25%) 

� m. 8500/-  રાજય સરકાર �રુક સહાય 

� m. 43500/-  સરકાર' સહાય 

� m. 2200/-  અTય યોજનાની સહાય 

� m. 45700/-  મકાનની oિુનટ કો�ટ 

 

પસદંગી?ુ ંધોરણઃપસદંગી?ુ ંધોરણઃપસદંગી?ુ ંધોરણઃપસદંગી?ુ ંધોરણઃ    

� ઈTદ'રા આવાસ યોજનાની �િતLાયાદ'ઓમાથંી અ*તાના ધોરણે પસદંગી. 

� *ામીણ િવ�તારમા ં ગર'બીર3ખા નીચે Oવતા અ?uુ�ુચત &િત / જન&િત તથા અTય લ�Lત 

Cુથના wુxંુબોને આવાસની uિુવધા �રુ' પાડવામા ંઆવે છે. 

� સરકાર3 ફાળવેલ ઘરથાળ �લોટ અથના મા�લક'ના ખેતર ક3 પોતાની મા�લક'ના �લોટ ઉપર પાwંુ 

મકાન બાધંવા?ુ ંહોય છે. 

� JજKલામા ં ઉપલDધ થતા ં ભડંોળના 60% રકમ અ?uુ�ુચત &િત અને અ?.ુજન&િત માટ3 જ 

ખચIવાના રહ3 છે. 

આવાસમા ંઉપલDધ uિુવધાઓઃઆવાસમા ંઉપલDધ uિુવધાઓઃઆવાસમા ંઉપલDધ uિુવધાઓઃઆવાસમા ંઉપલDધ uિુવધાઓઃ    

� "કંુપ �િતરોધક ડ'ઝાઈન �માણે અને wુદરતી આફતો સામે ટક' રહ3 તે ર'તે મકાન બાધંvુ.ં 

� આવાસનો �લીTથ એર'યા 20 ચો.મી. થી ઓછો ન હોવો જોઈએ. 

� �રુતી જ�યાનો એક mમ રસો�ુ.ં 

� આરો�ય�દ શૌચાલય ફરOયાત. 

� પાણીયાm, છાજલી. 

� િનGુIમ �લુા, આઈ.પી.એસ.ફલોરrગ. 



� હવા ઉ&સ માટ3 ઓછામા ંઓછ' બે બાર'ઓ. 

� આવાસની આસપાસ લાભાથ�એ vLૃો વાવવાના રહ3શે. 

� આવાસ પર *ામ િવકાસનો લોગો લગાવવાનો રહ3શે. 

અમલીકરણ સ�ંથાઃઅમલીકરણ સ�ંથાઃઅમલીકરણ સ�ંથાઃઅમલીકરણ સ�ંથાઃ    

� આ યોજનાનો અમલ રાજયની તમામ JજKલા *ામ િવકાસ એજTસીઓ lારા થાય છે. 

� આવાસ?ુ ંબાધંકામ લાભાથ�એ &તે કરવા?ુ ંહોય છે. કોTdાકટર પર �િતબધં છે. 

� આવાસ માટ3 કોઈ ચોtસ ડ'ઝાઈન િનયત કરવામા ંઆવેલ નથી. 

 

ઈTદ'રા  આવાસ યોજના  ઈTદ'રા  આવાસ યોજના  ઈTદ'રા  આવાસ યોજના  ઈTદ'રા  આવાસ યોજના  ((((uધુારણાuધુારણાuધુારણાuધુારણા))))    
    ઈTદ'રા આવાસ યોજના હ3ઠળ wુલ ભડંોળના 20% ભડંોળ કાચા મકાનોની jણુવiા uધુારવા માટ3 

વાપરવાની જોગવાઈ છે. 

કોને લાભ મળ' શક3 કોને લાભ મળ' શક3 કોને લાભ મળ' શક3 કોને લાભ મળ' શક3 ????    

� ` wુxંુબ બી.પી.એલ. યોજનાની યાદ'મા ંનhધાયેલ હોય. 

� કા� ુમકાન ધરાવતા ંહોય તેમના લાભ આપી શકાય. 

� કાચા મકાનોની uધુારણા માટ3. 

આ યોજના હ3ઠળ લેવાના કામોઃઆ યોજના હ3ઠળ લેવાના કામોઃઆ યોજના હ3ઠળ લેવાના કામોઃઆ યોજના હ3ઠળ લેવાના કામોઃ    

� મકાનની કLા �ચી લાવવાની યોજના. 

� મકાનના છાપરા અને �દવાલને થયેલ ?કુશાન મરામત?ુ ંકામ. 

� મકાનની જ�ર'ત �દવાલને  ટો, ર3તી અને િસમેTટના ઉપયોગથી પાક' �દવાલ બનાવવા?ુ ંકામ. 

� મકાનના કાચા છાપરાના બદલે િવલાયતી નળ'યાવાળા િસમેTટ ક3 લોખડંના પતરાવંાળા છાપરામા ં

ફ3રવવા?ુ ંકામ. 

હયાત મકાન?ુ ંિવ�તરણઃહયાત મકાન?ુ ંિવ�તરણઃહયાત મકાન?ુ ંિવ�તરણઃહયાત મકાન?ુ ંિવ�તરણઃ    

� હયાત મકાન બધંાયા હોય તે 100 ચો.વારના �લોટમા ંજ ખાલી રહ3લી જ�યામા ંવધારાનો mમ, 

રસો�ુ,ં પરસાળ નવેસરથી બાધંવા?ુ ંકામ. 

� ઉપરના કામો સાથ ેઆરો�ય�દ શૌચાલય અને િનGુIમ �લુાનો અવ¡ય સમાવેશ કરવાનો રહ3શે. 

મકાન સહાયઃમકાન સહાયઃમકાન સહાયઃમકાન સહાયઃ    

� m. 15000/-   ની મયાIદામા ંસહાય `મા,ં 

� m. 11250/-  ક3Tc સરકાર lારા (75 %) 

� m. 3750/-  �ટ3ટ મેચrગ શેર (રાજય સરકાર) (25 %) 

� m. 15000/-  સરકાર' સહાય 

� આ રકમ આવાસ uધુારણા?ુ ંકામ �ણુI થયે �કુવવામા ંઆવશ.ે 

� આ યોજના હ3ઠળ �થમ પસદંગી Qમયોગીઓને આપવાની રહ3શે. 

 

 

 

 



જળ�ાવ િવ�તાર િવકાસ કાયI_મ જળ�ાવ િવ�તાર િવકાસ કાયI_મ જળ�ાવ િવ�તાર િવકાસ કાયI_મ જળ�ાવ િવ�તાર િવકાસ કાયI_મ ((((વોટરશેડ યોજનાવોટરશેડ યોજનાવોટરશેડ યોજનાવોટરશેડ યોજના))))    
ઉદ3શઃઉદ3શઃઉદ3શઃઉદ3શઃ    

 વોટરશેડ િવકાસ કાયI_મનો \ળુ"તુ ઉદ3શ સા\�ુહક સગંઠનોની મદદ વડ3 સઘન ઉqપાદન માટ3 

જમીન અને જળ સશંોધનનો યો�ય સચંાલનનો છે. રોજગાર'ની તકો ઉભી કર' wુદરતી સશંોધનોનો િવકાસ 

કરવો. 

 wુદરતી સશંોધનો?ુ ંસચંાલન માટ3 સ�ંથાક'ય 8યવ�થાઓ, અ�ભગમો, *ામય�તર3 સા\�ુહક િમKકત 

સશંોધનો `વા ક3, જમીન, જળ અને વન�પિતઓના સચંાલનને સકં�લત કર' િવકાસ કરવો. 

 

વોટરશેડ એવોટરશેડ એવોટરશેડ એવોટરશેડ એટલે nુ ંટલે nુ ંટલે nુ ંટલે nુ ં????    

� વોટરશેડ એટલે એવો િવ�તાર ક3 જયા ંસમ* િવ�તાર?ુ ંપાણી એક¢ું થઈન ેએક જ�યાએથી તેનો 

િનકાલ થાય તેવો િવ�તાર. 

� કોઈ એક ચોtસ જ�યાએ પાણીના િનકાલ માટ3ની જ�યા ધરાવ4 ુ ં જમીન અને "ગૂભI જળનો 

એકમ અથવા િવ�તાર. 

� એટલે ક3 કોઈ વહ3તા નાળા ક3 નદ'મા ં`ટલા િવ�તાર?ુ ં પાણી આવ4ુ ં હોય તે સમ* િવ�તારને 

જળ�ાવ કહ3વામા ંઆવે છે. 

 

ક3ટલા િવ�તારનો �ો`કટ હોય છે ક3ટલા િવ�તારનો �ો`કટ હોય છે ક3ટલા િવ�તારનો �ો`કટ હોય છે ક3ટલા િવ�તારનો �ો`કટ હોય છે ????    

 એક ગામ અથવા બે ગામ મળ' wુલ 500 હ3કટરનો એક માઈ_ો વોટરશેડ લઈ શક'એ છ'એ. 

 

સહાય?ુ ંધોરણઃસહાય?ુ ંધોરણઃસહાય?ુ ંધોરણઃસહાય?ુ ંધોરણઃ    

 આ ક3Tc અને રાજય �રુ�wૃત યોજના છે. `મા ં તા.01/04/1999 થી ક3Tc સરકાર અને રાજય 

સરકારનો �હ�સો 75 : 25 \જુબ છે. જયાર3 વે�ટલેTડ ડ'પાટIમેTટ �ો*ામ તળે �િત હ3કટર3 5500 : 500 

ના દર3 ક3Tc / રાજય સરકારનો �હ�સો છે. 

 

ક3ટલા લાભ મળ' શક3 છે ક3ટલા લાભ મળ' શક3 છે ક3ટલા લાભ મળ' શક3 છે ક3ટલા લાભ મળ' શક3 છે ????    

 �િત હ3કટર3 m. 6000/- લેખે 500 હ3કટર િવ�તાર માટ3 m. 30.00 લાખની રકમ મળ' શક3. 

   �થમ વષIઃ 15% 

   બીCુ વષIઃ 30% 

   YીCુ વષIઃ 30% 

   ચો£ુ ંવષIઃ 15% 

   પાચં\ ુવષIઃ 10% 

ખચI?ુ ંધોરણઃખચI?ુ ંધોરણઃખચI?ુ ંધોરણઃખચI?ુ ંધોરણઃ    

   િવકાસ કાય� માટ3ઃ 85% 

   વહ'વટ માટ3ઃ  10% 

   તાલીમ અને સગંઠનઃ 5% 

 



આ યોજનાની કામગીર' કોણ કર3 છે આ યોજનાની કામગીર' કોણ કર3 છે આ યોજનાની કામગીર' કોણ કર3 છે આ યોજનાની કામગીર' કોણ કર3 છે ????    

 આ યોજનાની કામગીર' માટ3 પી.આઈ.એ. (�ો`કટ અમલીકરણ એજTસી) કામગીર' કર' શક3 છે. 

`મા ં ખાસ કર'ન ે સરકાર', ખાનગી ક3 �વૈ��છક સ�ંથાઓ, પી.આઈ.એ. તર'ક3 કામગીર' કર' શક3 છે.      

તા.01/04/2003 પછ'થી તાXકુા પચંાયતોને સ�ંથા તર'ક3 અમલમા ં\કુ3લ છે. 

 

આ યોજનામા ંnુ ંકરવા?ુ ંહોય છે આ યોજનામા ંnુ ંકરવા?ુ ંહોય છે આ યોજનામા ંnુ ંકરવા?ુ ંહોય છે આ યોજનામા ંnુ ંકરવા?ુ ંહોય છે ????    

 માઈ_ો વોટરશેડ પસદં કર'એ છ'એ તેના સમ* િવ�તારનો િવકાસ કરવો એટલેક3 િવ�તારની 

તમામ જમીન, જળ, જગંલ અને જનાવર અને જન (માનવ સ\દુાય)નો સવા¤ગી િવકાસ કરવો. 

 

ક3વા ક3વા કામો થઈ શક3 છે ક3વા ક3વા કામો થઈ શક3 છે ક3વા ક3વા કામો થઈ શક3 છે ક3વા ક3વા કામો થઈ શક3 છે ????    

� \Bુયqવે સ*ંહ અTવયે "િુમ, ભેજ, સરંLણ તથા વનીકરણને લગતા ંકામો. 

� સીમ?ુ ંપાણી સ*ંહ કરવાને લગતા કામો. 

� ખેતીને લગતા ંિવકાસ અને િનદશIનના કામો. 

� પnપુાલન િવષયક કામો. 

� રોજગારલLી િવકાસ કાયI_મો. 

� સગંઠન અને *ામ િવકાસને લગતા ંકામો કર' શક'એ છ'એ. 

જળ�ાવ સિમિતમા ં કોણ કોણ હોય છે જળ�ાવ સિમિતમા ં કોણ કોણ હોય છે જળ�ાવ સિમિતમા ં કોણ કોણ હોય છે જળ�ાવ સિમિતમા ં કોણ કોણ હોય છે ????    

� ઉપભોગતા Cુથોના 3 થી 4 સ�યો. 

� સેKફ હ3Kપ jપૃ (�વસહાય Cુથ)ના 3 થી 4 સ�યો. 

� પચંાયતના બે સ�યો 

� જળ�ાવ િવકાસ xુકડ' (ડDKoડુ'ટ') ના એક સ�ય / સ�ંથાના સ�ય. 

 

�ો`કટની \દુત ક3ટલા વષIની હોય છે �ો`કટની \દુત ક3ટલા વષIની હોય છે �ો`કટની \દુત ક3ટલા વષIની હોય છે �ો`કટની \દુત ક3ટલા વષIની હોય છે ????    

 �ો`કટની wુલ \દુત 5 વષIની હોય છે. 

 

લાભાથ� ફાળોઃલાભાથ� ફાળોઃલાભાથ� ફાળોઃલાભાથ� ફાળોઃ    

 ` લાભાથ�ને લાભ થાય છે ચે લાભાથ� 8ય��તગત કામોના ખચIના 10% લોકફાળો આપવાનો હોય 

છે. અને સા\�ુહક કામોના ખચIના 5% લોકફાળો લેવામા ંઆવે છે. ` નાણા ંજળ�ાવ િવકાસ ભડંોળના 

ખાતામા ંજમા થાય છે. 

 

અમલીકરણ સ�ંથાઃઅમલીકરણ સ�ંથાઃઅમલીકરણ સ�ંથાઃઅમલીકરણ સ�ંથાઃ    

 JજKલાકLાએ JજKલા *ામ િવકાસ એજTસીઓ આ માગIદશIક mપર3ખાઓના અમલ કરવા માટ3 

જવાબદાર રહ3શે. 

 JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી વોટરશેડ િવકાસની યોજનાઓ મCુંર કરશે. અને પ�રયોજના 

અમલીકરણ એજTસીઓની પસદંગી કરશ.ે અને મCુંર �ો`કટો અમલ માટ3 પી.આઈ.એ. અને વોટરશેડ 

િવકાસ સિમિત?ુ ંભડંોળ �xુ કરશે. 



હ�રયાળ'  પ�રયોજના  હ�રયાળ'  પ�રયોજના  હ�રયાળ'  પ�રયોજના  હ�રયાળ'  પ�રયોજના  ((((વોટરશેડવોટરશેડવોટરશેડવોટરશેડ))))    

 સને 1995-96 થી જળ�ાવ િવ�તાર કાયI_મ અમલમા ં છે. અને તેને અ?સુાગંી ને વષI 2003-

04થી સરકારQીની હ�રયાળ' ગાઈડલાઈન \જુબ વોટરશેડ �ો`કટો?ુ ંઅમલીકરણ થઈ ર¥ુ ંછે. 

ઉદ3શોઃઉદ3શોઃઉદ3શોઃઉદ3શોઃ    

1. િસ�ચાઈ, બાગાયત અને ¦લોની ખેતી સ�હતના વાવેતરો, ગૌચર િવકાસ, મqસય પાલન વગેર3ના 

ઉપયોગ માટ3 વરસાદ' પાણીના ંદર3ક �ુદંની &ળવણી કરવી `થી પીવાના પાણીની uિુવધાની સાથ ે

સાથે *ામ સ\દુાય માટ3 �ચરકાલીન ટક3 એવા આવકના �ોત થઈ શક3. 

2. *ામ પચંાયતો lારા *ામીણ િવ�તારના સવા¤ગી િવકાસને uિુનિ ત કરવો અને વરસાદ' પાણીના 

સ*ંહ અને 8યવ�થાપનની પચંાયતો માટ3 આવકના િનયિમત �ોત ઉભા કરવા. 

3. રોજગાર' ઉભી કરવી, ગર'બી િન\ુIલન, સા\દુાિયક સશ��તકરણ અને *ાfય િવ�તારોના માનવ 

અને અTય આિથaક સશંોધનોનો િવકાસ કરવો. 

4. *ામીણ િવ�તારોની એકંદર3 uધુારણા માટ3 અનાv�ૃ§ટ અને રણ બની જવા `વી આqયિંતક આબોહવા 

િવષયક ��થિતઓની �િતwુળ અસરો હળવી બનાવવી. 

5. wુદરતી, સસંાધનો `વાક3 જળ, જમીન ખાસ કર'ને વાવેતરવાળા વાન�પિતક આવરણનો ઉપયોગ, 

સરંLણ અને િવકાસ કર'ને "પુ�ર��થિતક'ય સ4ંલુન �નુઃ �થાપvુ ં

6. ઉભા કર3લી અ�કયામતોના સચંાલન અને િનભાવ માટ3 અિવરત સા\દુાિયક કામગીર' થાય અન ે

જળ�ાવમાના wુદરતી સસંાધનોની Lમતામા ં વધારો થાય તે માટ3 *ાfય સ\દુાયને �ોqસાહ'ત 

કરવા. 

7. સાદ', સરળ અને પરવડ3 તેવા ટ3કનોલોOકલ ઉક3લનો વG ુઉપયોગ થાય તેવા �યqનો કરવા અન ે

એવી સ�ંથાક'ય ગોઠવણી કરવી ક3 ` �થાિનક ટ3કનીકલ ¨ાન અને ઉપલDધ સામ*ીનો ઉપયોગ કર3 

અને u©ુઠ થાય. 

જળ�ાવ તળેના િવ�તાર જળ�ાવ તળેના િવ�તાર જળ�ાવ તળેના િવ�તાર જળ�ાવ તળેના િવ�તાર ((((ગામોગામોગામોગામો) ) ) ) પસદં કરવા માટ3ના માપદંડઃપસદં કરવા માટ3ના માપદંડઃપસદં કરવા માટ3ના માપદંડઃપસદં કરવા માટ3ના માપદંડઃ    

� જળ�ાવ પસદં કરવામા ંનીચેના માપદંડનો સામાTય ર'તે ઉપયોગ કર' શકાય.  

1. જયા ંઉભી થયેલી અ�કયામતોના સચંાલન અને િનભાવ માટ3 Qિમકો, રોકડ ક3 માલસામાન વગેર3 

lારા યોગદાન મારફતે લોકોની સહભાગીતા uિુનિ ત કરવામા ંઆવી હોય તેવો જળ�ાવ િવ�તાર. 

2. જયા ંપીવાના ંપાણીની Yીવ તગંી હોય તેવા જળ�ાવ િવ�તાર. 

3. અ?uુ�ુચત &િત\અ?uુ�ુચત જન&િતની િવશાળ વ�તી `ના પર આધા�રત હોય તેવો જળ�ાવ 

િવ�તાર. 

4. �બન વન પડતર જમીનો \ ઉતરતી કLાની જમીનો?ુ ં�માણ વG ુહોય તેવો જળ�ાવ િવ�તાર. 

5. સાવIજિનક જમીનો?ુ ં�માણ વG ુહોય તેવો જળ�ાવ િવ�તાર. 



6. જયા ંલ�iુમ વેતન કરતા ંખર3ખર ઘpુ ંઓ� ંહોય તેવો જળ�ાવ િવ�તાર. 

7. `ની લાjનુા જળ�ાવ િવ�તારનો િવકાસ થયો હોય અથવા તો માવજત આપી હોય તેવો 

જળ�ાવ િવ�તાર. 

8. જળ�ાવ િવ�તાર સર3રાશ 500 હ3કટર `ટલો હોઈ શક3 અને તે આખા ગામને આવર' લેતો હોય તો 

તે વG ુસાm આમ છતા,ં ખર3ખર મોજણી કયyથી જળ�ાવનો િવ�તાર ઓછો ક3 વG ુમાXમુ પડ3 તો 

પ�રયોજના તર'ક3 સમ* િવ�તારને િવકાસ માટ3 લઈ શકાય. 

 જો જળ�ાવ બે ક3 વG ુગામોને આવર' લેતો હોય તો તેને ગામની હદની અ?mુપ ગામવાર પેટા 

જળ�ાવ િવ�તારમા ં િવભાOત કર' શકાય. તમામ જળ�ાવ િવ�તારની માવજત સાથે સાથે કરવાની 

કાળO લેવી જોઈએ. 

 

આયોજનઃ 

1. "િુમ અને ભેજ સરંLણને લગતી કામગીર'. 

2. વાવેતર, વનખેતી અને બાગાયત િવકાસ સ�હત?ુ ંવનીકરણ કરvુ.ં 

3. ઓછ' ખચાIળ ખેત તલાવડ', ચેકડ3મ અને અ?Qુવણ તળાવ `વા પાણી સ*ંહ માટ3ની સચંરનાનો 

િવકાસ. 

4. જળસશંોધન?ુ ં નવીનીકરણ અને v�ૃZધ, પીવાના પાણી / િસ�ચાઈ માટ3 તળાવમાથંી કાપં �ુર 

કરવો. 

5. નવા પાકો / &તોને લોકિ�ય બનાવવા પાક િનદશIન કરવો. 

6. હયાત સાવIજિનક િમKકત અ�કયામતો અને જળ�ાવમાનંી સરંચનાનો ઈ§ટતમ અને િનરંતર લાભ 

લેવા માટ3 મરામત, �નુઃ�થાપન અને uધુારણાને લગતી કામગીર'. 

7. �વસહાય Cુથોની રચના અને િવવધ તાલીમો lારા તેમની �ચરતાલીમ આવકમા ંવધારો થાય તે 

માટ3ની કામગીર'. 

અમલીકરણઃઅમલીકરણઃઅમલીકરણઃઅમલીકરણઃ    

 વોટરશેડ �ો`કટનો વહ'વટ, અમલીકરણ, uપુરિવઝન અને મોનીટરrગ ભારત સરકારQીની 

�વતIમાન માગIદિશaકા / uચુનો તેમજ રાજયસરકારQી lારા સમયાતંર3 આપવામા ંઆવતી uચુનાઓ, 

માગIદશIન, પ�રપYો અને ઠરાવની જોગવાઈઓ Zયાનમા ંરાખીને કરવામા ંઆવે છે.  રાજયસરકારQી અન ે

ભારતસરકારQીની દ3ખર3ખ અને માગIદશIન હ3ઠળ JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી જળ�ાવ િવકાસ કાયI_મનો 



વહ'વટ કર3 છે જયાર3 પ�રયોજના અમલીકરણ એજTસીની એકંદર3 દ3ખર3ખ અને માગIદશIન હ3ઠળ જળ�ાવ 

સિમિતઓ LેYકLાની પ�રયોજના અમલામા ં \કુ3 છે. પ�રયોજના અમલીરણ સ�ંથાની પસદંગી JજKલા 

*ામ િવકાસ એજTસી lારા �વતIમાન જોગવાઈઓને Zયાનમા ંરાખીને કરવામા ંઆવે છે. જળ�ાવ િવકાસ 

xુકડ' મારફતે દર3ક �ાયોજના અમલીકરણ એજTસી પોતાની ફરજો બ&વે છે. ` તે જળ�ાવ �ો`કટ 

ઘડવા / uધુારવા, એની �ગિત પર દ3ખર3ખ રાખવી, િનયYંણ રાખvુ ંઅન ેસમીLા કરવી વગેર3 કામગીર' 

જળ�ાવ સગંઠન lારા કરવામા ંઆવે છે. આ જળ�ાવ સગંઠનની દ3ખર3ખ અને િનયYંણ આિધન રહ'ન ે

જળ�ાવ સિમતી જળ�ાવ પ�રયોજનાની રોજબરોજની કામગીર' કર3 છે. સને 2003-04ના નાણાકં'ય 

વષIથી અમલમા ં આવલે હર'યાળ' ગાઈડલાઈન \જુબ પી.આઈ.એ. પચંાયતોને અ*તા આપવાની 

જોગવાઈ \જુબ ડ'.ડ'.પી. (નવમી) બેચના �ો`કટોના અમલીકરણ માટ3 તાXકુા પચંાયતોની પસદંગી 

કરવામા ંઆવેલ છે. 

 ભારતસરકારQીની વષI 2003 ની હ�રયાળ' ગાઈડલાઈન \જુબ છે. �ાયોજના અમલીકરણ સ�ંથા 

તર'ક3 તાXકુા પચંાયત, JજKલા પચંાયતને અ*તા આપવાની થાય છે. અને *ાfયકLાએ ` તે પચંાયત 

સહાયક અમલીકરણ સ�ંથા તર'ક3 કામગીર' બ&વવાની થાય છે. 

સમયગાળોઃસમયગાળોઃસમયગાળોઃસમયગાળોઃ    

 જળ�ાવ �ો`કટ પાચં વષIના સમયગાળા મટ3 હાથ ધરાય છે. અને દર3ક �ો`કટ માટ3 30 લાખની 

જોગવાઈ હોય છે. 

કામગીર'ઃકામગીર'ઃકામગીર'ઃકામગીર'ઃ    

 વોટરશેડ �ો`કટ હ3ઠળ તળાવની કામગીર', ખેત તલાવડ', wુવા ર'ચા�, બાધંપાળા, સીમપાળા, 

વનીકરણ, સારવાર / રસીકરણ ક3fપ, ઘાસચારા િવકાસ �લોટ વગેર3 કામગીર' હાથ ધરવામા ંઆવલે છે. 

વGમુા ં ` તે વોટરશેડ િવ�તાર �વાQયી Cુથો/ઉપભોગતા Cુથોની રચનાઓ કરવામા ં આવી છે. અને 

વોટરશેડ સગંઠનના સ�યો, વોટરશેડ સિમિતના સ�યો �વાQયી Cુથો/ઉપભોગતા Cુથોના સ�યો માટ3 

�ેરણા �વાસ તેમજ તેઓને િવિવધ �કારની જmર' તાલીમ આપવા માટ3 આયોજન કરવામા ંઆવેલ છે. 

*ા*ા*ા*ામપચંાયતની  "િુમકાઃમપચંાયતની  "િુમકાઃમપચંાયતની  "િુમકાઃમપચંાયતની  "િુમકાઃ    

 *ામપચંાયતો lારા સભાના િનયYંણ અન ે માગIદશIન હ3ઠળ વોટરશેડના કામોનો અમલ કરશ.ે 

પ�રયોજનાનો સરળ અમલ uિુનિ ત કરવા *ામપચંાયત પ�રયોજનાની રોજબરોજની કામગીર' કરશે 

અને xુકડ' અન ે  JજKલાપચંાયત/JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી સાથે સકંલન અને સપંકI રાખવા 

જવાબદાર રહ3શે. તે જળ�ાવ િવકાસના કામો હાથ ધરવા માટ3ના �કુવણા ં માટ3 જવાબદાર રહ3શે. 

 *ામપચંાયત જળ�ાવ પ�રયોજના?ુ ં ખા4 ુ ં અલાય�ંુ રાખશે. અને તેમા ં JજKલા *ામ િવકાસ 

એજTસી તરફથી મળેલા નાણા ંજમા લેશ.ે આ ખા4 ુ ં*ામપચંાયતના મYંી અને *ામપચંાયતના અZયL 



lારા સoંકુત ર'તે ચલાવવામા ં આવશે. *ામપચંાયતના મYંી/*ામપચંાયત અને *ામસભની બેઠકો 

બોલાવવા અને તેમના િનણIયોના અમલ કરવા માટ3 જવાબદાર રહ3શ.ે તે પ�રયોજનાની કામગીર'નો 

�હસાબ અને દફતર &ળવશે. જળ�ાવ પ�રયોજનાના કામગીર'ના આયોજન/ માવજત આપવાના 

આયોજના �માણેની કામગીર'ના અમલ માટ3 જmર જણાયે *ામપચંાયત મYંીની મદદ માટ3 *ામપચંાયત 

બે ક3 Yણ �વયં સેવકો નીમી શકશે. 

જળ�ાવ િવકાસ xુકડ' જળ�ાવ િવકાસ xુકડ' જળ�ાવ િવકાસ xુકડ' જળ�ાવ િવકાસ xુકડ' WDTWDTWDTWDT(((( ))))    

 જળ�ાવ િવકાસ xુકડ' તર'ક3 પદમાિનત મKટ'ડ'સી�લનર' ટ'મ (િવિવધ હ34લુLી xુકડ') મારફતે 

દર3ક �ાયોજના અમલીકરણ એજTસી પોતાની ફરજો બ&વશે. દર3ક જળ�ાવ િવકાસ xુકડ' 10 થી 12 

`ટલી જળ�ાવ િવકાસ પ�રયોજના?ુ ંસચંાલન કર' શક3 અને તેમા ંવન-વTસપિત િવ¨ાન પn ુ િવ¨ાન, 

બાધંકામ, wૃિષ ઈજનેર અને સામાJજક િવ¨ાનની શાખાઓમાથંી એક એક હોય તેવા ઓછામા ંઓછા ચાર 

સ�યો હોવા જોઈએ. જળ�ાવ xુકડ'મા ંઓછામા ંઓછા એક સ�ય મહ'લા હોવી જોઈએ. જળ�ાવ xુકડ'ના 

સ�યની પસદંગી માટ3 લાયકાત 8યવસાિયક �નાતક હશે. તેમ છતા,ં ` તે શાખામા ં �qયL LેYીય 

અ?ભુવને Zયાનમા ંરાખીને યો�ય ક3સોમા ં JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી lારા લાયકાતમા ં�ટછાટ આપી 

શકાશે. જળ�ાવ xુકડ'માનંા એકન ેપ�રયોજના આગેવાન તર'ક3 પદમાિનત કરશે. પ�રયોજના અમલીકરણ 

એજTસી આ કામ માટ3 ` પોતાના કમIચાર'ગણ #ક'ત કરવા અથવા તો િનvતૃ કમIચાર'ઓ સહ'ત નવા 

ઉમેદવારોને રોકવા અથવાતો સરકાર ક3 અTય સ�ંથાઓ પાસેથી �િતિનo�ુ�ત પર લોકોને લેવા માટ3 

�વતYં રહ3શે. જળ�ાવ િવકાસ xુકડ', પ�રયોજના અમલીકરણ એજTસી \ ઘટકના \Bુય મથક \ પસદં 

કર3લા ગામોના સૌથી વG ુનOક અTય કોઈ નાના ગામ ખાતે રહ3શે. જળ�ાવ િવકાસ xુકડ'ને માનદવેતન 

વહ'વટ' ખચIમાથંી �કુવવામા ંઆવશ.ે 

સરપચંની  "િુમકા સરપચંની  "િુમકા સરપચંની  "િુમકા સરપચંની  "િુમકા / / / / જવાબદાર'ઓઃજવાબદાર'ઓઃજવાબદાર'ઓઃજવાબદાર'ઓઃ    

� બ`ટ નાણાકં'ય આયોજન કરvુ.ં 

� *ામસભાઓ િનયત \દુતોમા ંયોજવી. 

� મીટrગો િનયિમત કરવી. 

� કાય�ની સ�યો વ�ચે વહ«ચણી કરવી. 

� રોજગાર' અને ઉqપાદન કાયI_મો શm થાય તેવા �યqનો કરવા. 

� JજKલા આયોજન મડંળ અને *ામ િવકાસ એજTસીની યોજનાઓનો લાભ લઈ શકાય તેમ હોય તે?ુ ં

આયોજન કરાવvુ.ં 

� પચંાયતની િમKકતના બગાડ-�ુરપયોગના #ગે તક3દાર' રાખવી. 



� *ામ િવકાસના ચાલતા બી& ખાતાના કામોમા ંમદદ કરવી. 

� સાચા બી.પી.એલ. લાભાથ�ઓને *ામ િવકાસ તથા અTય સરકાર' િવભાગોની યોજનાઓ મળે તે 

માટ3 જmર'યાતવાળાઓની અલગ યાદ' તૈયાર કર' રાખવી. 

� લોકોને િવ¬ાસમા ંલઈને કામ?ુ ંઆયોજન કરvુ ંજોઈએ. 

તલાટ' કમ મYંીની "િુમકાઃતલાટ' કમ મYંીની "િુમકાઃતલાટ' કમ મYંીની "િુમકાઃતલાટ' કમ મYંીની "િુમકાઃ    

1. *ામ િવકાસ એજTસી ક3 અTય િવભાગની યોજનાઓ હ3ઠળ બનેલી સિમિતઓ?ુ ંuસુચંાલન થાય તે 

માટ3 જmર' માગIદશIન આપvુ.ં 

2. જયા ંજmર પડ3 qયા ં�થળ પસદંગી, નાણાકં'ય યોગદાન અને રોજમેળની કામગીર'ના સારા સચંાલન 

માટ3 પચંાયત સિમિત સાથે સહકારભoુI વાતાવરણ રાખી કામગીર' કરવી. 

3. ` તે યોજના હ3ઠળ રાખવામા ંઆવતા નાણાકં'ય �હસાબો તૈયાર રાખવા અને સમયાતંર3 �હસાબો 

પેટાસિમિત સમL \કુવા. 

4. પચંાયત કિમટ' lારા રCુ થયેલ ��ો, ઠરાવો સમય મયાIદામા ં` તે લાગવા વળગતા ં િવભાગોની 

કચેર'એ પહhચતા કરવા. 

5. ગામમા ંગર'બમા ંગર'બ કોણ છે અને તેને કઈ યોજનામા ંસામેલ કરવા લાયક છે તેની યાદ' તૈયાર 

રાખવી જોઈએ. `થી લાભાથ� uધુી લાભ પહhચી શક3. 

6. નવી કોઈપણ યોજના ગામમા ંઆવે તો તેની સમજ ક3ળવી અને પચંાયત સ�યો તેમજ ગામ લોકો 

uધુી તેની સાચી મા�હતી *ામસભાના mપમા ંપહhચતી કરવી. 

7. *ામસભાઓમા ંિનયિમત હાજર' આપવી. 

8. ગામમા ં ચાલતી દર3ક યોજનાની કામગીર'?ુ ં િનર'Lણ કરvુ ંઅને કામગીર'નો અહ3વાલ સમયસર 

મોકલતા રહ3v ુ.ં 

 

 

 

 

 



ગોwુળ  *ામ  યોજના  ગોwુળ  *ામ  યોજના  ગોwુળ  *ામ  યોજના  ગોwુળ  *ામ  યોજના  ((((OOOO....OOOO....વાયવાયવાયવાય))))    
��તાવના��તાવના��તાવના��તાવના    

 આ યોજનાનો હ34 ુuુદંર, �વ�છ, uિુવધા�ણુI અન ેuરુ�Lત ગામના હાદI  સાથે ગોwુળ'યા ગામના 

કKપનાને સાકાર કરવાનો છે. આ યોજના સને 1995-96 મા ંકાયI�Tવત કરવામા ંઆવેલ અને qયારબાદ 

1997-98 મા ંરદ કરાયેલી, આ યોજનાને 1998-99 ના વષIથી �નુઃ કાયI�Tવત કરવામા ંઆવેલ છે. આ 

સ�ંણુIપણે રાજયસરકાર �રુ�wૃત યોજના છે. 

    

\Bુય ઉદ3શઃ\Bુય ઉદ3શઃ\Bુય ઉદ3શઃ\Bુય ઉદ3શઃ    

ગામોને પાયાની માળખાક'ય uિુવધાઓ �રુ' પાડવી. 

� ગામનો સ4ં�ુલત ધોરણે િવકાસ થાય, 

� �qયેક ગામમા ંિનિ ત સમયગાળામા ંપાયાના Toનુતમ uિુવધા સપં~ બને. 

� ગર'બીર3ખા નીચે Oવતા wુxંુબોને રોજગાર' આપવાનો છે. 

    

ક3ટલી સહાય મળેઃક3ટલી સહાય મળેઃક3ટલી સહાય મળેઃક3ટલી સહાય મળેઃ    

પસદંગી પામેલ ગામદ'ઠ m. 5.00 લાખ?ુ ંભડંોળ ફાળવવામા ંઆવે છે. 

    

ગોwુળ *ાગોwુળ *ાગોwુળ *ાગોwુળ *ામ યોજના હ3ઠળની uિુવધાઓઃમ યોજના હ3ઠળની uિુવધાઓઃમ યોજના હ3ઠળની uિુવધાઓઃમ યોજના હ3ઠળની uિુવધાઓઃ    

� પાકા એ�ોચ ર�તા 

� પીવાના પાણીની uિુવધા, પરબ 

� �ાથિમક શાળાના mમ 

� {ગણવાડ', બાલવાડ' 

� કોfoનુીટ' હોલ 

� ગામમા ંિવજળ'ની uિુવધા 

� પચંાયત ઘર 

� સેનીટ3શન 

� ગટર 8યવ�થા 

� પીક-અપ એસ.ટ'.�ટ3Tડ 

� �મશાન jહૃ 

� પn ુસારવાર ક3Tc 



ગોwુળ *ામ અમલીકરણ સિમિતઃગોwુળ *ામ અમલીકરણ સિમિતઃગોwુળ *ામ અમલીકરણ સિમિતઃગોwુળ *ામ અમલીકરણ સિમિતઃ    

� સરપચં 

� સામાJજક Tયાય સિમિત, ચેરમેન 

� કારોબાર' સિમિત સ�ય 

� �ાથિમક શાળાના આચાયI 

� ગામના આગેવાન 

� �વસહાય Cુથના મ�હલા �િતિનિધ 

� JજKલા અને તાXકુા પચંાયતના સ�ય 

� *ામ સેવક / તલાટ' કમ મYંી 

� *ામ મYંી (સ�ય સ�ચવ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



સ�ંણુI �વ�છતા અ�ભયાન સ�ંણુI �વ�છતા અ�ભયાન સ�ંણુI �વ�છતા અ�ભયાન સ�ંણુI �વ�છતા અ�ભયાન ((((ટ'ટ'ટ'ટ'....એસએસએસએસ....સીસીસીસી.).).).)    

રણિનતીઃરણિનતીઃરણિનતીઃરણિનતીઃ    

� માગં ઉભી કરવી. 

� શાળા/{ગણવાડ'ના બાળકોને આ કાયI_મમા ંસહભાગી બનાવવા. 

� માહ'િત, િશLણ અને સદં3શા 8યવહાર (આઈ.ઈ.સી.) અગqયની "િુમકા રહ3શ.ે 

કાય�ઃકાય�ઃકાય�ઃકાય�ઃ    

� 8ય��તગત શૌચાલયો 

� શાળા અને {ગણવાડ' શૌચાલયો 

� સા\�ુહક શૌચાલયો 

� આરો�ય િશLણ 

� િનમIલ *ામ 

� mરલ અને સેનીટ3શન માટI  ઉભા કરવા. 

ઉદ3શોઃઉદ3શોઃઉદ3શોઃઉદ3શોઃ    

� �વ�છતાલLી ��થિતમા ંએકંદર3 uધુારો કરવો. 

� AKુલામા ંશૌચ�_યા બધં કરાવવી. 

� અ�વ�છ અને �બન આરો�ય�દ પ�ર�થિત અને આદતો તથા AKુલામા ંશૌચ�_યા કરવાથી તથા 

રોગોમા ંઘટાડો થાય તેવા �યqનો કરવા. 

� *ાિમણ સ\દુાયો?ુ ંOવનધોરણ uધુારvુ.ં 

� �વ�છતાલLી uિુવધાઓને સાવIિYક બનાવવી. 

� સ\દુાયમા ંજ �વ�છતાલLી uિુવધાઓ &ળવવાની જવાબદાર' �વીકારવાની ભાવના ક3ળવવી. 

 

1111....    8ય�કતગત શૌચાલય માટ3ઃ8ય�કતગત શૌચાલય માટ3ઃ8ય�કતગત શૌચાલય માટ3ઃ8ય�કતગત શૌચાલય માટ3ઃ    

બેઝીક લો-કો�ટ oિુનટ ફાળો 

ક3Tc સરકાર રાજય સરકાર લાભાથ�નો ફાળો 

m. 2500/- 60 % 

1500 

28% 

700 

12% 

300 

ગામમા ંસા\�ુહક શૌચાલય માટ3 

સા\હુ'ક શૌચાલયો માટ3 વGમુા ંવG ુm. 2.00 લાખની કો�ટ માટ3 સહાય ઉપલDધ છે. `મા ંક3Tcનો 60%, 

રાજયનો 20% અને લાભાથ�નો 20% ફાળો રહ3શે. 



2222....    શાળા શૌચાલય માટ3ઃશાળા શૌચાલય માટ3ઃશાળા શૌચાલય માટ3ઃશાળા શૌચાલય માટ3ઃ    

oિુનટ કો�ટ ક3Tc ફાળો રાજયનો ફાળો 

m. 20000/- 70% 

14000/- 

30% 

6000/- 

  

    3333....    {ગણવાડ' {ગણવાડ' {ગણવાડ' {ગણવાડ' / / / / બાલવાડ' શૌચાલયો માટ3 બાલવાડ' શૌચાલયો માટ3 બાલવાડ' શૌચાલયો માટ3 બાલવાડ' શૌચાલયો માટ3 ((((બેબી �3Tડલી ટોયલેટબેબી �3Tડલી ટોયલેટબેબી �3Tડલી ટોયલેટબેબી �3Tડલી ટોયલેટ))))    

oિુનટ કો�ટ ક3Tcનો ફાળો રાજયનો ફાળો 

m. 5000/- 70% 

3500/- 

30% 

1500/- 

 

*ાfય uખુાકાર' સિમિતની રચનાઃ*ાfય uખુાકાર' સિમિતની રચનાઃ*ાfય uખુાકાર' સિમિતની રચનાઃ*ાfય uખુાકાર' સિમિતની રચનાઃ    

� આવી સિમિત દર3ક *ામ પચંાયત માટ3 િનમવાની રહ3શે. 

� સરપચં / વહ'વટદાર         અZયL 

� *ામ પચંાયતના વG ુYણ સ�યો આ પૈક' એક મ�હલા સ�ય   સ�યો 

� એક અ?.ુ&િત / જન&િતના સ�ય       સ�ય 

� \Bુય િશLક �ાથિમક શાળા        સ�ય 

� {ગણવાડ'-બાલવાડ' સચંા�લકા       સ�ય 

� ચેરમેન �ુધ મડંળ' / સેવા મડંળ'       સ�ય 

� �વશ��ત / એસ.એચ.O / �વિનભIર jપૃના �િતિનિધ    સ�ય 

� તલાટ' કમ મYંી, *ામ પચંાયત       સ�ય-સ�ચવ 

 

સિમિતની ફરજો અને જવાબદાર'ઓઃસિમિતની ફરજો અને જવાબદાર'ઓઃસિમિતની ફરજો અને જવાબદાર'ઓઃસિમિતની ફરજો અને જવાબદાર'ઓઃ    

� દર3ક *ામસભામા ં / *ામપચંાયતની બેઠકમા ં સ�ંણુI �વ�છતા અ�ભયાન યોજનાને લગતા 

કામો/બાબતોનો એજTડા અ�કુ રાખશે. 

� \ડુ' માટ3 (ક3પીટલ કો�ટ) લોકફાળો (` રોકડ અથવા માલસામાન અથવા મCુર'mપે હોઈ શક3 છે.) 

તેની 8યવ�થા #ગે આયોજન કરશે. અને 8યવ�થા ગોઠવશે તથા તેનો અમલ કરશે. 

� સ�ંણુI �વ�છતા અ�ભયાન �ો`કટના ભાગmપે મળતી �ોqસાહ'ત રકમ/લોકફાળો તથા રોકડ 

રકમના �હસાબો &ળવવા *ામપચંાયતે બ�કમા ં અલગ ખા4 ુ ં ખોલાવવા?ુ ં રહ3શે તથા યોજના 

#ગેના નાણાનંો 8યવહાર કરશે. નાણાકં'ય 8યવહાર માટ3ની કામગીર' સભંાળશે. અને માગIદશIન 

�mુ પાડશ.ે 



આ સિમિતની ફરજો અને જવાબદાર'ઓઃઆ સિમિતની ફરજો અને જવાબદાર'ઓઃઆ સિમિતની ફરજો અને જવાબદાર'ઓઃઆ સિમિતની ફરજો અને જવાબદાર'ઓઃ    

� સ�ંણુI �વ�છતા અ�ભયાનના અમલ માટ3 Cુદ' Cુદ' સ�ંથાઓ/એકમો/8ય��તઓ સાથે દર3ક 

�કારના કરાર કરશ.ે&હ3ર uખુાકાર'ની �vિૃiઓ?ુ ંઆયોજન કરશે. 

� &હ3ર uખુાકાર' યોજનાઓના અમલીકરણ માટ3 �પધાIqમક ધોરણે જmર' માલસામાન મેળવશે. 

� યોજનાઓના બાધંકામની �vિૃiઓની દ3ખર3ખ (uપુરિવઝન) રાખશે. 

� આરો�ય અને uખુાકાર' #ગે &jતૃી ઉભી કરશે. 

� સા\�ુહક ઉપયોગ માટ3ના શૌચાલયો તથા uખુાકાર' સwુંલોની સારસભંાળ સચંાલનની 8યવ�થા 

કરશે. 

આદIશ �વ�છ ગામઃઆદIશ �વ�છ ગામઃઆદIશ �વ�છ ગામઃઆદIશ �વ�છ ગામઃ    

� બાળકોને ઉ�ચ સ�ંકાર અને સાm ંિશLણ 

� ઘરોમા ંપાણીબધં શૌચાલયોની uિુવધા. 

� ઘરોમા ંખાળwુવા, મોર'ની જ4ંનુાશક દવાથી છટંકાવ. 

� પોષક આહાર ક3Tc તથા તેમા ંશૌચાલયની uિુવધા. 

� પnઓુ માટ3 પાણીના �વ�છ હવાડા 

� *ામ સફાઈ કાયI_મ અTવયે ર�તા, &હ3ર શૌચાલય, ગટરની સફાઈ. 

� ખાતર માટ3 ગામથી �ુર ખાડા. 

� \તૃ પnઓુનો યો�ય િનકાલ. 

 

ચાલો આપણે સાર' ટ3વો પાડ'એઃચાલો આપણે સાર' ટ3વો પાડ'એઃચાલો આપણે સાર' ટ3વો પાડ'એઃચાલો આપણે સાર' ટ3વો પાડ'એઃ    

� આપpુ ંઘર હમંેશા �વ�છ અને uઘુડ રાખીએ. 

� &હ3ર પેશાબઘરનો ઉપયોગ કર'એ. 

� પાણીબધં શૌચાલયનો ઉપયોગ કર'એ. 

� ઘરનો કચરો સ*ંહ કર' કચરાપેટ'મા ંનાખીએ. 

� ઘરમા ંપીવાના પાણી માટ3 ડોયાનો ઉપયોગ કર'એ. 

� £ુકંવા માટ3 £ુકંદાની રાખીએ અને તેને ઢાકંણથી ઢાકં'એ. 

� ઘરના વપરાશના પાણીનો િનકાલ ગટર ક3 શોષખાડામા ંકર'એ. 

 

 

 



QમયોગીQમયોગીQમયોગીQમયોગી    

ઉદ3શોઃઉદ3શોઃઉદ3શોઃઉદ3શોઃ    

� ગર'બમા ંગર'બ wુxંુબને આિથaક ર'તે પગભર કરવા. 

� અઢ' વષIમા ંગર'બીર3ખાની બહાર લાવવાનો �યાસ. 

પસદંગી?ુ ંધોરપસદંગી?ુ ંધોરપસદંગી?ુ ંધોરપસદંગી?ુ ંધોરણઃણઃણઃણઃ    

� ગામદ'ઠ અિત ગર'બ પાચં wુxંુબની પસદંગી. 

� િવધવા/અપગં/શા�રર'ક ર'તે અશ�ત 8ય��તઓને અ*તા. 

� બી.પી.એલ. યાદ'મા ંનામ ધરાવતા ંહોવા જોઈએ. 

� *ામસભાની મCુંર'. 

nુ ંલાભ મળવાપાYઃnુ ંલાભ મળવાપાYઃnુ ંલાભ મળવાપાYઃnુ ંલાભ મળવાપાYઃ    

� વષIમા ં150 �દવસની રોજગાર'ની ગેરંટ' 

� આવાસ યોજનાનો લાભ. 

� પાચં ફળાઉ ઝાડ આપવામા ંઆવશે. 

� wુxંુબની એક 8ય��તને જmર'યાત \જુબ કૌશKય uધુારણા તાલીમ. 

� એક ના?ુ ંઢોર. 

લાભાથ� પાસે અપેLાઓઃલાભાથ� પાસે અપેLાઓઃલાભાથ� પાસે અપેLાઓઃલાભાથ� પાસે અપેLાઓઃ    

� *ામસભાની બેઠકમા ંફરOયાત હાજર'. 

� Qમયોગીના બાળકોને ફરOયાત શાળામા ં�વેશ. 

� Qમયોગીના બાળકોને રસીકરણ. 

� wુxંુબ િનયોજન કરાવvુ.ં 

� Qમયોગી પ�રવારમા ંનશાબધંી?ુ ંપાલન. 

આ અપેLઓ Qમયોગી lારા એક વષIમા ં�ણુI કરવાની રહ3શ.ે 

Qમયોગી Cુથ?ુ ંિનમાIણઃQમયોગી Cુથ?ુ ંિનમાIણઃQમયોગી Cુથ?ુ ંિનમાIણઃQમયોગી Cુથ?ુ ંિનમાIણઃ    

� ગામમા ં ` પાચં Qમયોગી wુxંુબની ઓળખી કાઢવામા ં આવેલ હોય તેમને Cુથમા ં સાકંવામા ં

આવશે. 

� *ામસેવકોની મદદથી અ?wુુળ સમયે, �થળે અને તાર'ખે એક િમટrગ?ુ ં આયોજન દર પદંર 

�દવસે. 

� માિસક બચત સ�યદ'ઠ નt' કર' બ�કમા ંCુથના નામે ખા4 ુ ંખોલાવvુ.ં 

    



લાભ ક3વી ર'તે મેળવશો લાભ ક3વી ર'તે મેળવશો લાભ ક3વી ર'તે મેળવશો લાભ ક3વી ર'તે મેળવશો ????    

 આ યોજનામા ંઅઢ' અઢ' વષIના બે તબtામા ંલાભ આપવામા ંઆવશે. 

�થમ ચરણ �થમ ચરણ �થમ ચરણ �થમ ચરણ ((((�થમ વષI�થમ વષI�થમ વષI�થમ વષI))))    

 *ાfય �તર3 *ામસેવક lારા સૌ �થમ ગર'બ wુxંુબોમાથંી પાચં wુxંુબોની પસદંગી કરવામા ંઆવશે. 

`ને *ામસભા lારા આખર' મCુંર' આપવામા ંઆવશે અને લાભાથ�એ *ામસભામા ંપાચં અપેLાઓ �ણુI 

કરવાની �િત¨ા લેવાની રહ3શે. અને �થમ ચરણમા ંલાભાથ�ને આ \જુબના લાભ આપવામા ંઆવશ.ે 

� પાચં wુxંુબોને એક Cુથ બનાવવામા ંઆવશ.ે 

� દર3ક wુxંુબને વેતન રોજગાર'ની ગેરંટ'. 

� ઘરિવહોણા wુxંુબને મકાનની ફાળવણી. 

� યો�ય પેTશન યોજનાનો લાભ. 

� બી.પી.એલ. ર3શનકાડI 

� ર'વોKવrગ ફંડમાથંી ના?ુ ંિધરાણ. 

બીCુ ંચરણ બીCુ ંચરણ બીCુ ંચરણ બીCુ ંચરણ ((((બીCુ ંઅને YીCુ ંવષIબીCુ ંઅને YીCુ ંવષIબીCુ ંઅને YીCુ ંવષIબીCુ ંઅને YીCુ ંવષI))))    

� આ પાચં wુxંુબો lારા બી& વષIની શmઆત પહ3લા ંયોજનામા ંCુથના સ�યો પાસે રાખવામા ંઆવેલ 

અપેLાઓ �ણુI કરવાની રહ3શે. 

� Qમયોગી પ�રવારના કોઈપણ એક સ�યને �વરોજગાર' માટ3 તાલીમ આપવામા ંઆવશ.ે 

� અTય યોજનાઓ સાથે સકંલન કરવામા ંઆવશે. 

લાભ ક3વી ર'તે મેળવશો લાભ ક3વી ર'તે મેળવશો લાભ ક3વી ર'તે મેળવશો લાભ ક3વી ર'તે મેળવશો ????    

� *ામ �તર3 Qમયોગી wુxંુબોની પસદંગી, તેમને સમયાતંર3 આપવાના થતા ંલાભો અને Qમયોગી 

Cુથની માવજત?ુ ંકામ *ામસેવક મારફત કરવામા ંઆવશે. 

� તાXકુાકLાએ તાXકુા િવકાસ અિધકાર'Qી મારફત કરવામા ંઆવશે અને સહાયક અિધકાર' તર'ક3 

િવ�તરણ અિધકાર' મદદ કરશે. 

� JજKલાકLાએ JજKલા િવકાસ અિધકાર'Qી મારફત કરવા?ુ ં રહ3શે અને સહાયક અિધકાર' તર'ક3 

િનયામકQી, JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી અને Qમયોગી અિધકાર' રહ3શ.ે 

 

 

 

 

 

 



�કરણ�કરણ�કરણ�કરણ----5 5 5 5 ((((િનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહ----4444))))    

નીિત ઘડતર અથના નીિતના અમલ સબંધંી જનતાના સ�યો સાથે સલાહનીિત ઘડતર અથના નીિતના અમલ સબંધંી જનતાના સ�યો સાથે સલાહનીિત ઘડતર અથના નીિતના અમલ સબંધંી જનતાના સ�યો સાથે સલાહનીિત ઘડતર અથના નીિતના અમલ સબંધંી જનતાના સ�યો સાથે સલાહ----પરામશI અથવા તેમના પરામશI અથવા તેમના પરામશI અથવા તેમના પરામશI અથવા તેમના 

�િતિનિધqવ માટ3ની કોઈ 8યવ�થા હોય તો તેની િવગત�િતિનિધqવ માટ3ની કોઈ 8યવ�થા હોય તો તેની િવગત�િતિનિધqવ માટ3ની કોઈ 8યવ�થા હોય તો તેની િવગત�િતિનિધqવ માટ3ની કોઈ 8યવ�થા હોય તો તેની િવગત....    

નીિત ઘડતરઃનીિત ઘડતરઃનીિત ઘડતરઃનીિત ઘડતરઃ    

5555....1   1   1   1   nુ ંનીતીઓના ઘડતર માટ3 જનતાની અથવા તેના �િતિનિધઓની સલાહ nુ ંનીતીઓના ઘડતર માટ3 જનતાની અથવા તેના �િતિનિધઓની સલાહ nુ ંનીતીઓના ઘડતર માટ3 જનતાની અથવા તેના �િતિનિધઓની સલાહ nુ ંનીતીઓના ઘડતર માટ3 જનતાની અથવા તેના �િતિનિધઓની સલાહ ----    પરામશIપરામશIપરામશIપરામશI////સહભા�ગસહભા�ગસહભા�ગસહભા�ગતા તા તા તા 

મેળવવા માટ3ની કોઈ જોગવાઈ છે મેળવવા માટ3ની કોઈ જોગવાઈ છે મેળવવા માટ3ની કોઈ જોગવાઈ છે મેળવવા માટ3ની કોઈ જોગવાઈ છે ? ? ? ? જો હોય તોજો હોય તોજો હોય તોજો હોય તો, , , , નીચેના ન\નુામા ંઆવી નીિતની િવગતો આપોનીચેના ન\નુામા ંઆવી નીિતની િવગતો આપોનીચેના ન\નુામા ંઆવી નીિતની િવગતો આપોનીચેના ન\નુામા ંઆવી નીિતની િવગતો આપો....    

અ. 

ન.ં 

િવષય / \0ુો nુ ંજનતાની 

સહભા�ગતા 

uિુનિ ત 

કરવા?ુ ંજmર' છે 

? 

(હા / ના) 

જનતાની સહભા�ગતા મળેવવા માટ3ની 8યવ�થા 

1 કારોબાર' સિમિત 

સરકારQીના પચંાયત 

*ામjહૃ િનમાIણ અને 

*ામિવકાસ િવભાગના 

તા.27-09-2000 ના 

ઠરાવ 

_માકંઃઆઈડ'બી/10/2

000/1466/ખ-1 

અTવયે કારોબાર' 

સિમિતની રચના 

કરવામા ંઆવેલ છે. 

હા 1. ચેરમેનQી, JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી, ખેડા-નડ'યાદ 

2. િનયામકQી, JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી, ખેડા-નડ'યાદ 

3. JજKલા પnપુાલન અિધકાર'Qી, ખ.ેJજ.પ.ં નડ'યાદ 

4. નાયબ સરંLકQી, નડ'યાદ (�િતિનિધ) 

5. JજKલા આરો�ય અિધકાર'Qી, ખ.ેJજ.પ.ં નડ'યાદ 

6. જનરલ મેનેજરQી, JજKલા ઉsોગ ક3Tc, નડ'યાદ 

7. JજKલા �ાથિમક િશLણાિધકાર'Qી, ખે.Jજ.પ.ં નડ'યાદ 

8. JજKલા ખેતીવાડ' અિધકાર'Qી, ખ.ેJજ.પ.ં નડ'યાદ 

9. અ\લુ ડ3ર', આણદં (Qી એસ.વી.પટ3લ) 

10. જોઈTટ ડાયર3કટર, mડસેટ સ�ંથા, નડ'યાદ 

11. ­'મલાઈન સ�ંથા, નડ'યાદ 

12. JજKલા સમાજ કKયાણ અિધકાર'Qી, ખ.ેJજ.પ.ં નડ'યાદ 

13. JજKલા આયોજન અિધકાર'Qી, આયોજન મડંળ નડ'યાદ 

14. કાયIપાલક ઈજનેરQી, િસ�ચાઈ, ખ.ેJજ.પ.ં નડ'યાદ 

15. કાયIપાલક ઈજનેરQી, મા*મ, ખ.ેJજ.પ.ં નડ'યાદ 

16. �પુલીડરQી, સાખંેજ તા.ખેડા 

17. �પુલીડરQી, નાયકા તા.ખેડા 

2 ગવન¯ગ બોડ' 

સરકારQીના પચંાયત 

*ામjહૃ િનમાIણ અને 

*ામિવકાસ િવભાગના 

તા.27-09-2000 ના 

ઠરાવ 

હા 1. ચેરમેનQી, JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી અને JજKલા 

*ામ િવકાસ અિધકાર'Qી, નડ'યાદ 

2. િનયામકQી, JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી, નડ'યાદ 

3. માન.Qી �દનશા પટ3લ, પેdોલીયમ અને નચેરલ ગેસ 

મYંીQી (રાજય કLા) ભારત સરકાર નવી �દKહ' અને 

સસંદસ�યQી. નડ'યાદ 

 



_માકંઃઆઈડ'બી/10/2

000/1465/ખ-1 

અTવયે ગવન¯ગ બોડ' 

રચના કરવામા ંઆવેલ 

છે. 

4. મા.ન. �ભાતિસ�હ ચૌહાણ, સસંદ સ�યQી,પચંમહાલ, 

ગોધરા 

5. માન.નટવરિસ�હ એફ ઠાકોર, ધારાસ�યQી, મ�ધુા 

6. માન.Qી રામિસ�હ �ભાતિસ�હ પરમાર, ધારાસ�યQી, 

ઠાસરા 

7. માન.Qી ગૌતમભાઈ `સગંભાઈ ઝાલા, ધારાસ�યQી, 

કઠલાલ 

8. માન.Qી માનિસ�હ કોહયાભાઈ ચૌહાણ, ધારાસ�યQી, 

બાલાિસનોર 

9. માન. uુદંરભાઈ ભલાભાઈ ચૌહાણ, ધારાસ�યQી, 

મહ3મદાવાદ 

10. માન. પકંજભાઈ િવ?ભુાઈ દ3સાઈ, ધારાસ�યQી, નડ'યાદ 

11. માન. શકંરિસ�હ દ3સાઈભાઈ વાઘલેા, ધારાસ�યQી, 

ચકલાસી 

12. માન. પટ3લ મણીભાઈ દ3વOભાઈ, ધારાસ�યQી, 

કપડવજં 

13. માન. દ3vિુસ�હ `સrગભાઈ ચૌહાણ, ધારાસ�યQી, માતર 

14. અZયQી કારોબાર' સિમતી અને JજKલાપચંાયત નડ'યાદ 

15. માન. કલેકટરQીની કચેર', નડ'યાદ 

16. ચેરમેનQી, ખેડા JજKલા મZય�થ સહકાર' બ�ક નડ'યાદ 

17. JજKલા અિધકાર'Qી, j.ુરા.wૃિષ અને જમીન િવકાસ બ�ક 

નડ'યાદ 

18. લીડ બ�ક ઓફ'સરQી, બ�ક ઓફ બરોડા, નડ'યાદ 

19. \Bુય JજKલા આરો�ય અિધકાર'Qી, ખ.ેJજ.પ.ં 

20. સમાજ uરુQા અિધકાર'Qી, સરદાર પટ3લ ભવન, નડ'યાદ  

21. �\ખુQી, ­'મ લાઈન સ�ંથા, નડ'યાદ 

22. 8યવ�થાપકQી, Qિમક િવકાસ સ�ંથા, નડ'યાદ 

23. િ�TસીપાલQી, આઈ.ટ'.આઈ. પલાણા, નડ'યાદ 

24. સ�યQી, ખાદ'*ામ ઉsોગ બોડI, નડ'યાદ 

25. �પુલીડરQી, સાખંેજ 

26. �પુલીડરQી, આતરોલી 

27. �ો*ામ કો.ઓડWનેટર અ\લુ ડ3ર', આણદં (આમિંYત) 

28. mડસેટ સ�ંથા, નડ'યાદ (આમિંYત) 

29. JજKલા �ાથિમક િશLણાિધકાર'Qી. Jજ.પ.ંનડ'યાદ 

(આમિંYત) 

30. નાયબ JજKલા િવકાસ અિધકાર'Qી, િવકાસ 

ખે.Jજ.પ.ંનડ'યાદ (આમિંYત) 

31. કાયIપાલક ઈજનેરQી, મા*મ.ખે.Jજ.પ.ં નડ'યાદ 

(આમિંYત) 



32. કાયIપાલક ઈજનેરQી, િસ�ચાઈ, ખ.ેJજ.પ.ં નડ'યાદ 

(આમિંYત) 

3 િવOલTસ બોડ' 

 

હા 1. માન.Qી �દનશા પટ3લ, પેdોલીયમ અને નચેરલ ગેસ 

મYંીQી (રાજય કLા) ભારત સરકાર નવી �દKહ' અને 

સસંદસ�યQી. નડ'યાદ 

2. માન. �ભાતિસ�હ ચૌહાણ, સસંદ સ�યQી, પચંમહાલ, 

ગોધરા 

3. માન. કલેકટરQીની કચેર', નડ'યાદ 

4. ચેરમેનQી. JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી, અને JજKલા 

િવકાસ અિધકાર'Qી, નડ'યાદ 

5. િનયામકQી, JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી, નડ'યાદ 

6. માન.નટવરિસ�હ એફ ઠાકોર, ધારાસ�યQી, મ�ધુા 

7. માન.Qી રામિસ�હ �ભાતિસ�હ પરમાર, ધારાસ�યQી, 

ઠાસરા 

8. માન.Qી ગૌતમભાઈ `સગંભાઈ ઝાલા, ધારાસ�યQી, 

કઠલાલ 

9. માન.Qી માનિસ�હ કોહયાભાઈ ચૌહાણ, ધારાસ�યQી, 

બાલાિસનોર 

10. માન. uુદંરભાઈ ભલાભાઈ ચૌહાણ, ધારાસ�યQી, 

મહ3મદાવાદ 

11. માન. પકંજભાઈ િવ?ભુાઈ દ3સાઈ, ધારાસ�યQી, નડ'યાદ 

12. માન. શકંરિસ�હ દ3સાઈભાઈ વાઘલેા, ધારાસ�યQી, 

ચકલાસી 

13. માન. પટ3લ મણીભાઈ દ3વOભાઈ, ધારાસ�યQી, 

કપડવજં 

14. માન. દ3vિુસ�હ `સrગભાઈ ચૌહાણ, ધારાસ�યQી, માતર 

15. �\ખુQી, ખેડા JજKલા પચંાયત, નડ'યાદ 

16. ચેરમેનQી, મહ'લા અને બાળ િવકાસ �vિૃi, ખ.ેJજ.પ.ં 

નડ'યાદ 

17. ચેરમેનQી, િશLણ સિમિત, ખે.Jજ.પ.ં નડ'યાદ 

18. ચેરમેનQી, સામાJજક Tયાય સિમિત, ખ.ેJજ.પ.ં નડ'યાદ 

19. ચેરમેનQી, કારોબાર' સિમિત, ખ.ેJજ.પ.ં નડ'યાદ 

20. ચેરમેનQી, &હ3ર બાધંકામ સિમિત, ખે.Jજ.પ.ં 

21. ચેરમેનQી, &હ3ર આરો�ય સિમિત, ખે.Jજ.પ.ં નડ'યાદ 

22. ચેરમેનQી, અપીલ સિમિત, ખે.Jજ.પ.ં નડ'યાદ 

23. ચેરમેનQી, 20 \0ુા કાયI_મ સિમિત, ખ.ેJજ.પ.ં નડ'યાદ 

24. ચેરમેનQી, ખેતીવાડ' સિમિત, ખ.ેJજ.પ.ં નડ'યાદ 

25. કાયIપાલક ઈજનેરQી મા*મ, ખ.ેJજ.પ.ં નડ'યાદ  

26. કાયIપાલક ઈજનેરQી, િસ�ચાઈ, ખ.ેJજ.પ.ં નડ'યાદ 



27. કાયIપાલક ઈજનેરQી, પાણી �રુવઠા અને ગ.8ય.બોડI 

નડ'યાદ (�િતિનિધ) 

28. સહકાર સ�ંથા, પીજ 

29. mડસેટ સ�ંથા, નડ'યાદ 

30. Qી મહ3શભાઈ દ3વOભાઈ તડવી, એસ.ટ'. 

31. Qી અનીતાબેન ભા?�ુસાદ પડંયા, એસ.સી. 

32. જયાબેન ખેમચદંભાઈ ઉમલાણી, મહ'લા સ�ય 

4 JજKલા જળ�ાવ િવકાસ 

સિમિત 

 1. ચેરમેનQી, JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી, ખેડા-નડ'યાદ 

2. િનયામકQી, JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી, ખેડા-નડ'યાદ 

3. નાયબ િનયામક (વોશે) JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી, 

ખેડા-નડ'યાદ 

4. નાયબ વનસરંLકQી, (નોમIલ) નડ'યાદ 

5. નાયબ વનસરંLકQી, (િવ�તરણ) ખેડા-નડ'યાદ 

6. નાયબ િનયામ (જ.સ.) j.ુરા.જ.િવ.િન.લી., ખેડા-નડ'યાદ 

7. કાયIપાલક ઈજનેરQી, (િસ�ચાઈ) Jજ.પ.ં, ખેડા-નડ'યાદ 

8. JજKલા ખેતીવાડ' અિધકાર'Qી, ખેડા-નડ'યાદ 

9. નાયબ પnપુાલન િનયામકQી, Jજ.પ.ં, ખેડા-નડ'યાદ 

10. નાયબ બાગાયત અિધકાર'Qી, ખેડા-નડ'યાદ 

11. �ો`કટ મેનેજરQી, *ામ િવકાસ િનગમ, ખેડા-નડ'યાદ 

12. કાયIપાલકQી પાણી અને �રુવઠા,, ખેડા-નડ'યાદ 

5 JજKલા *ામ હાટI 

 

પચંાયત *ામjહૃ 

િનમાIણ અને 

*ામિવકાસ િવભાગના  

ઠરાવ 

_માકંઃઆઈડ'બી/10/2

005/એસએફએસ/192

6/ખ-1 તા.10/3/05 

 1. ચેરમેન, JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી 

2. િનયામકQી, JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી 

3. JજKલા રોજગાર અિધકાર'Qી 

4. તાXકુા કાર'ગર Cુથ પૈક' �ુટંાયેલ અથના પસદં કર3લ 

�િતિનિધ (તાXકુાદ'ઠ એક) 

5. મદદનીશ �ાયોજના અિધકાર' (એસOએસવાય) JજKલા 

*ામ િવકાસ એજTસી. 

6. ­'મલાઈન િવિવધલLી ક3ળવણી સ�ંથા, નડ'યાદ 

7. લીડ બ�ક ઓફ'સર BOB, . . . નડ'યાદ. 

8. TDO. . .Qી તમામ. 

6 JજKલા uખુાક'ર' સિમિત 

 

jજુરાત સરકાર 

પચંાયત *ામjહૃ 

િનમાIણ અને 

*ામિવકાસ િવભાગના 

ઠરાવ _માકંઃટ'એસસી/ 

10/2004/એસએફએસ

 1. JજKલા િવકાસ અિધકાર'Qી, ખેડા-નડ'યાદ 

2. િનયામકQી, JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી, ખેડા-નડ'યાદ 

3. JજKલા મા�હતી અિધકાર'Qી, ખેડા-નડ'યાદ 

4. \Bુય JજKલા આરો�ય અિધકાર'Qી, ખેડા-નડ'યાદ 

5. JજKલા �ાથિમક િશLણાિધકાર'Qી, ખેડા-નડ'યાદ 

6. કાયIપાલક ઈજનેરQી, પાણી �રુવઠા બોડI, ખેડા-નડ'યાદ 

7. લીડ એનOઓ, ­'મ લાઈન િવિવધલLી ક3ળવણી સ�ંથા, 

નડ'યાદ 



/12/ખ-2 

તા.21/04/2004 

8. �ો*ામ ઓફ'સરQી, આઈસીડ'એસ., ખેડા-નડ'યાદ 

9. Jજલલા સમાજ કKયાણ અિધકાર'Qી, ખેડા-નડ'યાદ 

10. એપીઓ, ટ'એસસી, JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી, ખેડા-

નડ'યાદ 

 

 

� આનાથી નાગ�રકોને કયા આધાર3 િનતી િવષયક બાબતોના ઘડતર અને અમલમા ં જનતાની 

સહભા�ગકા નt' કરાઈ છે તે સમજવામા ંમદદ થશે. 

ઉપરોકત સ�યો lારા લોકભાગીદાર'ના કાયI_મોની &ણકાર' �& uધુી પહhચી શક3 છે. 

િનતીનો અમલઃિનતીનો અમલઃિનતીનો અમલઃિનતીનો અમલઃ    

� nુ ંિનતીઓના અમલ માટ3 જનતાની અથવા તેમના �િતિનિધઓની સલાહ-પરામશI / સહભા�ગકા 

મેળવવા માટ3ની કોઈ જોગવાઈ છે ? જો હોય તો, આવી જોગવાઈઓની િવગતો નીચેના ન\નુામા ં

આપો. 

_મ િવષય/\0ુો nુ ંજનતાની સગભા�ગતા uિુનિ ત 

કરવા?ુ ંજmર' છે ? (હા / ના) 

જનતાની સહભા�ગતા મળેવવા 

માટ3ની 8યવ�થા 

1 વોટરશેડ હા લોકભાગીદાર' 

2 એનઆરOઈએ હા લોકભાગીદાર' 

3 એસOએસવાય હા લોકભાગીદાર' 

4 સ�ંણુI �વ�છતા અ�ભયાન હા લોકભાગીદાર' 

5 સખીમડંળ હા લોકભાગીદાર' 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�કરણ�કરણ�કરણ�કરણ----6 6 6 6 ((((િનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહ----5555))))    



&હ3રતYં અથવા તેના િનયYંણ હ3ઠળની 8ય��તઓ પાસેના દ�તાવેજોની કLાઓ #ગે?ુ ંપYક&હ3રતYં અથવા તેના િનયYંણ હ3ઠળની 8ય��તઓ પાસેના દ�તાવેજોની કLાઓ #ગે?ુ ંપYક&હ3રતYં અથવા તેના િનયYંણ હ3ઠળની 8ય��તઓ પાસેના દ�તાવેજોની કLાઓ #ગે?ુ ંપYક&હ3રતYં અથવા તેના િનયYંણ હ3ઠળની 8ય��તઓ પાસેના દ�તાવેજોની કLાઓ #ગે?ુ ંપYક    

    

5.1 સરકાર' દ�તાવેજો િવષેની મા�હતી આપવા નીચેના ન\નુાનો ઉપયોગ કરશો. જયા ંઆ દ�તાવેજ 

ઉપલDધ છે. તેવી જ�યાઓ `વીક3, સ�ચવાલય કLા, િનયામકની કચેર', અTયનો પણ ઉKલેખ કરો. 

("અTયો") લખવાની જ�યાએ કLાનો ઉKલેખ કરો. 

 

_મ દ�તાવેજની કLા દ�તાવેજ?ુ ંનામ અને 

તેની એક લીટ'મા ં

ઓળખાણ 

દ�તાવેજ મેળવવાની 

કાયIપZધિત 

નીચેની 8ય��ત પાસે છે. / 

તેના િનયYંણમા ંછે. 

1 વોટરશેડ  માગંણી થયેથી Jજ.*ા.િવ.એ. ખેડા-નડ'યાદ 

2 એસOએસવાય  માગંણી થયેથી તા.િવ.અિધ.Qી 

3 એસOઆરવાય  માગંણી થયેથી તા.િવ.અિધ.Qી 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�કરણ�કરણ�કરણ�કરણ----7 7 7 7 ((((િનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહ----7777))))    

તેના ભાગ તર'ક3 રચાયેલી બોડIતેના ભાગ તર'ક3 રચાયેલી બોડIતેના ભાગ તર'ક3 રચાયેલી બોડIતેના ભાગ તર'ક3 રચાયેલી બોડI , , , , પ�રષદપ�રષદપ�રષદપ�રષદ, , , , સિમિતઓ અને અTય સ�ંથાઓ?ુ ંપYકસિમિતઓ અને અTય સ�ંથાઓ?ુ ંપYકસિમિતઓ અને અTય સ�ંથાઓ?ુ ંપYકસિમિતઓ અને અTય સ�ંથાઓ?ુ ંપYક    



7777....1  1  1  1      &હ3રતYંને લગતા ં બોડI&હ3રતYંને લગતા ં બોડI&હ3રતYંને લગતા ં બોડI&હ3રતYંને લગતા ં બોડI , , , , પ�રષદપ�રષદપ�રષદપ�રષદ, , , , સિમિતઓ અને અTય મડંળો #ગેની િવગત નીચેના ન\નુામા ંસિમિતઓ અને અTય મડંળો #ગેની િવગત નીચેના ન\નુામા ંસિમિતઓ અને અTય મડંળો #ગેની િવગત નીચેના ન\નુામા ંસિમિતઓ અને અTય મડંળો #ગેની િવગત નીચેના ન\નુામા ં

    આપોઆપોઆપોઆપો....    

    

� માTયતા �ા�ત સ�ંથા?ુ ં

નામ અને સરના\ુ ં

: િનયામકQી, JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી. 

એ-Dલોક, સરદાર પટ3લ ભવન, નડ'યાદ 

� માTયતા �ા�ત સ�ંથાનો �કાર 

(બોડI, પ�રષદ, સિમિતઓ, 

અTય મડંળો) 

: સોસાયટ' એકટ નીચે નhધાયેલ સ�ંથા 

� માTયતા �ા�ત સ�ંથાનો xંુકો 

પ�રચય (સ�ંથાપના વષI, 

ઉદ3શ/ \Bુય �vિૃiઓ) 

: JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી, સોસાયટ' રO�d3શન એકટ \જુબ 

નhધણી કરાયેલ �વયત સ�ંથા છે. ગર'બી િનવારણના િવિવધ 

કાયI_મો હ3ઠળ ભારત સરકાર અને રાજય સરકારની *ાTટ મેળવી 

યોજનાઓના અમલ કર3 છે. એજTસીના ચેરમેન તર'ક3 હો0ાની mએ 

JજKલા િવકાસ અિધકાર' ફરજ બ&વ ે છે. જયાર3 રાજય વહ'વટ' 

સેવાના અિધક કલેકટર કLાના અિધકાર' એજTસીના િનયામક 

તર'ક3 ફરજ બ&વ ેછે. તેઓ એજTસીના \Bુય વહ'વટ' અિધકાર' 

છે. 

JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી?ુ ં બધંારણ નીચ ે �માણે છે. આ 

સ�યોની બનેલી બોડ'ની બઠેક દર Yણ માસે મળે છે. 

  1. JજKલા િવકાસ અિધકારQી ચેરમેન 

  2. JજKલા પચંાયતના �\ખુQી અથવા 

તેમના �િતિનિધ 

સ�ય 

  3. JજKલા સવy સસંદસ�યQીઓ અન ે

ધારાસ�યQીઓ 

સ�ય 

  4. JજKલા િવકાસ મેનેજરQી, wૃિષ અન ે

*ાિમણ િવકાસ બ�ક 

સ�ય 

  5. લીડ ડ'�d'કટ મેનેજર સ�ય 

  6. જનરલ સમાજ કKયાણ અિધકાર' સ�ય 

  7. JજKલા સમાજ કKયાણ અિધકાર'  સ�ય 

  8. JજKલા �ુધ oિુનયન સ�ય 

  9. પછાતવગIના બે �િતિનિધ સ�ય 

  10. મ�હલા �િતિનિધ સ�ય 

  11. િનયામકQી, JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી સ�ય સ�ચવ 

� માTયતા �ા�ત સ�ંથાની "િુમકા 

(સલાહકાર/સચંાલક/કાયIકાર'

: • ગર'બી િનવારણ માટ3ના ભારત સરકાર ક3 રાજય સરકાર ` 

કાયI_મો નt' કર3 તે? ુ ં સરકારQીની માગIદશIક uચુનાઓ 



/અTય) \જુબ JજKલાકLાએ અમલીરણ કરvુ.ં 

• JજKલા અને તાXકુાએ કામ કરતી િવિવધ એજTસીઓ?ુ ંસકંલન 

કરvુ.ં 

• ગર'બીર3ખા હ3ઠળ Oવતા ંwુxંુબો?ુ ંવખતો વખત સવyLણ કરvુ.ં 

• સવy કામગીર'નો સમTવય કર' તાXકુાકLાએથી વાિષaક 

આયોજન મગંાવી, મCુંર કર'  JજKલા?ુ ં વાિષaક આયોજન 

તૈયાર કરvુ.ં 

• કાયI_મો?ુ ંCુદા Cુદા �તર3 \Kુયાકંન અને દ3ખર3ખ. 

• {તઃ�તર'ય સગવડો ઉભી કરવી અને Cુદા Cુદા LYેોમાથંી 

સહયોગ મળેવવો. 

• કાયI_મોનો �સાર કર' લોક&jિૃત ક3ળવવી. 

• રાજય સરકાર નt' કર3 તે \જુબ િનયત સમયે અહ3વાલો 

મોકલવા. 

� માળAુ ંઅન ેસ�ય બધંારણ : ગવન¯ગ બોડ' / કારોબાર' સિમિત. 

� સ�ંથાના વડા : � ચેરમેનQી, JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી અને JજKલા િવકાસ 

અિધકાર'Qી, ખેડા-નડ'યાદ 

� િનયામકQી, JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી, ખેડા-નડ'યાદ 

� \Bુય કચેર' અને તનેી 

શાખાઓના સરનામા ં

: \Bુય કચેર' \Bુય કચેર' \Bુય કચેર' \Bુય કચેર'     

િનયામકQી, JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી, એ-Dલોક, �થમમાળ, 

સરદાર પટ3લ ભવન, નડ'યાદ 

પેટા કચેર'ઓપેટા કચેર'ઓપેટા કચેર'ઓપેટા કચેર'ઓ    

તાXકુા િવકાસ અિધકાર', કપડવજં 

તાXકુા િવકાસ અિધકાર', બાલાિસનોર 

તાXકુા િવકાસ અિધકાર', મહ3મદાવાદ 

તાXકુા િવકાસ અિધકાર', માતર 

તાXકુા િવકાસ અિધકાર', મ�ધુા 

તાXકુા િવકાસ અિધકાર', કઠલાલ 

તાXકુા િવકાસ અિધકાર', નડ'યાદ 

તાXકુા િવકાસ અિધકાર', ખડેા 

તાXકુા િવકાસ અિધકાર', િવર�રુ 

તાXકુા િવકાસ અિધકાર', ઠાસરા 

� બેઠકોની સBંયા : \Bુય કચેર' - 1 

પેટા કચેર'  - 10 

� nુ ંજનતા બેઠકોમા ંભાગ લઈ 

શક3 છે ? 

 

: હા 

� nુ ંબેઠકોની કાયIનhધ તેયાર : હા 



કરવામા ંઆવે છે ? 

� બેઠકોની કાયIનhધ જનતાન ે

ઉપલDધ છે ? જો તેમ હોય તો 

તે મેળવવા માટ3ની પZધિત 

મા�હતી આપો. 

: ઉપલDધ છે. 

માગંણી કર3થી, િનયત ફ' ભરતા ં

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



�કરણ�કરણ�કરણ�કરણ----8 8 8 8 ((((િનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહ----7777))))    
સરકાર' મા�હતી અિધકાર'ઓના નામસરકાર' મા�હતી અિધકાર'ઓના નામસરકાર' મા�હતી અિધકાર'ઓના નામસરકાર' મા�હતી અિધકાર'ઓના નામ, , , , હો0ો અને અTય િવગતોહો0ો અને અTય િવગતોહો0ો અને અTય િવગતોહો0ો અને અTય િવગતો    

8.1 &હ3રતYંના સરકાર' મા�હતી અિધકાર'ઓ, મદદનીશ સરકાર' મા�હતી અિધકાર'ઓ અન ે

 િવભાગીયા કાયદાક'ય (એપલેટ) સiાિધકાર' િવષેની સપંકI મા�હતી નીચેના ન\નુામા ંઆપો.  

સરકાર'તYં?ુ ંનામસરકાર'તYં?ુ ંનામસરકાર'તYં?ુ ંનામસરકાર'તYં?ુ ંનામ    ::::    JજKલા *ામ િવકાસ એજTસીJજKલા *ામ િવકાસ એજTસીJજKલા *ામ િવકાસ એજTસીJજKલા *ામ િવકાસ એજTસી, , , , ખેડાખેડાખેડાખેડા----નડ'યાદનડ'યાદનડ'યાદનડ'યાદ    

મદદનીશ સરકાર' મા�હતી અિધકાર'ઓમદદનીશ સરકાર' મા�હતી અિધકાર'ઓમદદનીશ સરકાર' મા�હતી અિધકાર'ઓમદદનીશ સરકાર' મા�હતી અિધકાર'ઓ    

નામ/હો0ો : સબિંધત શાખાના સીનીયર કમIચાર'Qી 

એસ.ટ'.ડ' કોડ : 0268 

ફોન નબંર : 2550221 

ફ3કસ નબંર : 2551169 

ઈમેઈલ : drda-khe@gujarat.gov.in  

સરના\ુ ં : JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી, ખેડા-નડ'યાદ 

&હ3ર મા�હતી અિધકાર'Qી&હ3ર મા�હતી અિધકાર'Qી&હ3ર મા�હતી અિધકાર'Qી&હ3ર મા�હતી અિધકાર'Qી    

નામ/હો0ો : સબિંધત શાખાના મદદનીશ �ાયોજના અિધકાર'Qી 

એસ.ટ'.ડ' કોડ : 0268 

ફોન નબંર : 2550221 

ફ3કસ નબંર : 2551169 

ઈમેઈલ : drda-khe@gujarat.gov.in  

સરના\ુ ં : JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી, ખેડા-નડ'યાદ 

અપીલ અિધકાર'Qીઅપીલ અિધકાર'Qીઅપીલ અિધકાર'Qીઅપીલ અિધકાર'Qી    

નામ : Qી એસ.એફ.સૈયદ 

હો0ો : િનયામકQી 

એસ.ટ'.ડ' કોડ : 0268 

ફોન નબંર : 2550221 

ફ3કસ નબંર : 2551169 

ઈમેઈલ : drda-khe@gujarat.gov.in  

સરના\ુ ં : ખેડા JજKલા પચંાયત, નડ'યાદ 
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િનણIય લેવાની �_'યામા ંઅ?સુરવાની કાયIપZધિતિનણIય લેવાની �_'યામા ંઅ?સુરવાની કાયIપZધિતિનણIય લેવાની �_'યામા ંઅ?સુરવાની કાયIપZધિતિનણIય લેવાની �_'યામા ંઅ?સુરવાની કાયIપZધિત    

9.1 Cુદા Cુદા \0ુાઓ #ગે િનણIય લેવા માટ3 કઈ 

કાયIપZધિત અ?સુરવામા ં આવે છે ? 

(સ�ચવાલય િનયમસ*ંહ અને કામકાજના 

િનયમોના િનયમસ*ંહ અTય િનયમો/ 

િવિનયમો વગેર3ના સદંભIમા ંટાકં' શકાય) 

: સરકાર'Qીની નt' થયેલ 

કાયIપZધિત અ?સુાર 

9.2 અગqયની બાબતો માટ3 કોઈ ખાસ િનણIય લેવા 

માટ3ની દ�તાવેO કાયIપZધિતઓ/ઠરાવેલી 

કાયIપZધિતઓ િનયત માપદંડો/િનયમો કયા 

કયા છે ? િનણIય લેવા માટ3 કયા કયા �તર3 

િવચાર કરવામા ંઆવે છે. 

: વગI-3 થી વગI-1 ના અિધકાર' 

uધુી 

9.3 િનણIયને જનતા uધુી પહhચાડવાની કઈ 

8યવ�થા છે ? 

: િનયત માળખા lારા 

9.4 િનણIય લેવાની �_'યામા ં `ના મતં8યો 

લેવાનાર છે તે અિધકાર'ઓ કયા છે ? 

: િનયામકQી / ચેરમેનQી 

9.5 િનણIય લેનાર #િતમ સiાિધકાર' કોણ છે ? : ચેરમેનQી, JજKલા *ામ િવકાસ 

એજTસી, ખેડા-નડ'યાદ 

9.6 ` અગqયની બાબતો પર &હ3ર સiાિધકાર' 

lારા િનણIય લેવામા ં આવે છે તેની મા�હતી 

અલગ ર'તે નીચેના ન\નુામા ંઆપો. 

:  

 _મ નબંર :  

 `ના પર િનણIય લેવાનાર છે તે િવષય : યોજનાની મCુંર' 

 માગIદશIન uચુન / �દશાિનદ±શ જો કોઈ હોય 

તો 

:  

 અમલ �_'યા : ગવન¯ગ બોડ' / કારોબાર'ની 

બેઠક 

 ઉપર જણાવેલ અિધકાર'ઓના સપંકI #ગેની 

મ�હતી 

: JજKલા કચેર' lારા 

 જો િનણIયથી સતંોષ ન હોય તો કયા ંઅને ક3વી 

ર'તે અપીલ કરવી ? 

: કિમ�રQી, *ામ િવકાસ, 

jજુરાત રાજય, ગાધંીનગર 
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JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી  ખેડાJજKલા *ામ િવકાસ એજTસી  ખેડાJજKલા *ામ િવકાસ એજTસી  ખેડાJજKલા *ામ િવકાસ એજTસી  ખેડા----નડ'યાદના  અિધકાર'Qી  કમIચાર'Qીઓની િવગતનડ'યાદના  અિધકાર'Qી  કમIચાર'Qીઓની િવગતનડ'યાદના  અિધકાર'Qી  કમIચાર'Qીઓની િવગતનડ'યાદના  અિધકાર'Qી  કમIચાર'Qીઓની િવગત. (. (. (. (ડ'ર3કટર' ડ'ર3કટર' ડ'ર3કટર' ડ'ર3કટર' ))))    

અઅઅઅ....ન ંન ંન ંન.ં...    નામનામનામનામ    હો0ોહો0ોહો0ોહો0ો    ટ3લીફોન નબંરટ3લીફોન નબંરટ3લીફોન નબંરટ3લીફોન નબંર    

////મોબાઈલ નબંરમોબાઈલ નબંરમોબાઈલ નબંરમોબાઈલ નબંર    

1 u.ુQી મિનષા ચcંા ચેરમેનQી - 

2 Qી એસ.એફ.સૈયદ િનયામકQી 0268-2550221 

0268-2551169 

9879511678  

3 Qી એન.એ.શેઠ મદદનીશ �ાયોજના અિધકારQી 

(એન.આર.ઈ.O.એ./ 

આઈ.એ.વાય./O.O.વાય.) 

9428902311   

4 Qી આર.`. વાઘેલા મદદનીશ �ાયોજના અિધકાર'Qી (�હસાબ) 9909513979  

5 Qી અિનતા પરમાર �ટ3ટ કો.ઓડIનેટર મદદનીશ �ાયોજના 

અિધકાર'Qી ({કડા) 

9662056679 

6 Qી અKપેશ ચૌહાણ મ.�ા.અ.Qી 9376210693  

7 wુ.Oગીશા પટ3લ �ો.કો.ઓડWનેટર મદદનીશ �ાયોજના 

અિધકારQી (vમુન) 

9662521393 

8 Qી અમીતwુમાર 

એ.પરમાર 

આસી�ટTટ એડમીન.કો.ઓડWનેટર 9825821062  

9 Qી `.એન.પટ3લ  ટ3કનીકલ આસી�ટTટ (એન.આર.ઈ.O.એ.)  9974329032  

10 Qી એચ.એમ.ચૌહાણ ટ3કનીકલ આસી�ટTટ (એન.આર.ઈ.O.એ.)  9727129379  

11 Qી એ.આર.ચૌહાણ ટ3કનીકલ આસી�ટTટ (એન.આર.ઈ.O.એ.)  9714136282 

12 Qી એસ.પી.વણકર  ર'સચI આસી�ટTટ  9898840097  

13 Qી બી.એલ.ઠtર સીનીયર કલાકI  9662521375 

14 Qી એ.એ.વણકર સીનીયર કલાકI -  

15 Qી એસ.ડ'.સૈયદ  �ો`કટ કલાકI 9427109683 

16 Qી એસ.પી.સોલકં'  Cુિનયર કલાકI (એનઆરઈOએ) 9726542612 

17 Qી ક3.પી.સોલકં'  Cુિનયર કલાકI (એનઆરઈOએ)  9662521340 



18 Qી એચ.પી.ચૌહાણ   9998133495  

19 Qીમતી એસ.એમ.ભ² #*ેO ટાઈપી�ટ 9662521341 

20 Qી o.ુઆર.શમાI Cુિન. એકા. આસી. 9662521360 

21 Qી ધમyTc એફ. ગોહ'લ ડ3ટાએTd' ઓપર3ટર  9662521384 

22 Qી વી.એસ.વાઘલેા ડ3ટાએTd' ઓપર3ટર  9662521387 

ટ'ટ'ટ'ટ'....એસએસએસએસ....સીસીસીસી....સેલસેલસેલસેલ  

1 wુ.પાયલબેન ક3.દરO  JજKલા કો.ઓડWનેટર (મ.�.અ.Qી ટ'એસસી)  9725111959 

2 Qી �િવણભાઈ એમ પરમાર એTOિનયર  9662521365 

3 Qીમતી �દપલ �હમાnં ુપટ3લ આસી�ટTટ એકાઉTટTટ  9998015825  

4 Qી �k`શwુમાર સોલકં'  ડ3ટાએTd' ઓપર3ટર 9662521378 

સખીમડંળસખીમડંળસખીમડંળસખીમડંળ    

1 Qીમતી સીમા યાદવ JજKલા કો.ઓડWનેટર 9662521388 
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િવિનયમોમા ં જોગવાઈ  કયાI \જુબ મહ3નતાણાનંી  પZધિવિનયમોમા ં જોગવાઈ  કયાI \જુબ મહ3નતાણાનંી  પZધિવિનયમોમા ં જોગવાઈ  કયાI \જુબ મહ3નતાણાનંી  પZધિવિનયમોમા ં જોગવાઈ  કયાI \જુબ મહ3નતાણાનંી  પZધિતસ�હત દર3ક અિધકાર'  અને કમIચાર'ને મળ4ુ ં િતસ�હત દર3ક અિધકાર'  અને કમIચાર'ને મળ4ુ ં િતસ�હત દર3ક અિધકાર'  અને કમIચાર'ને મળ4ુ ં િતસ�હત દર3ક અિધકાર'  અને કમIચાર'ને મળ4ુ ં 

માસીક  મહ3નતાpુંમાસીક  મહ3નતાpુંમાસીક  મહ3નતાpુંમાસીક  મહ3નતાpુ ં   

અઅઅઅ....    

નંનંન ંન.ં...    

નામનામનામનામ    હો0ોહો0ોહો0ોહો0ો    માસીકમાસીકમાસીકમાસીક    

મહ3નતાpુંમહ3નતાpુંમહ3નતાpુંમહ3નતાpુ ં   

વળતરવળતરવળતરવળતર////    

વળતરભ�£ુંવળતરભ�£ુંવળતરભ�£ુંવળતરભ�£ુ ં   

િવિનયમોમા ંિવિનયમોમા ંિવિનયમોમા ંિવિનયમોમા ં

જણા8યા  \જુબ જણા8યા  \જુબ જણા8યા  \જુબ જણા8યા  \જુબ 

મહ3નતાpુ ં નt' મહ3નતાpુ ં નt' મહ3નતાpુ ં નt' મહ3નતાpુ ં નt' 

કરવાની કરવાની કરવાની કરવાની 

કાયIપZધિતકાયIપZધિતકાયIપZધિતકાયIપZધિત    

1 Qી એસ.એફ.સૈયદ િનયામકQી 13875 dાTસપોટI 

એલાઉTસ 

સરકારQીએ નt' 

કર3લ ક3ડર પે 

2 Qી એ.સી.પટણી મદદનીશ �ાયોજના અિધકાર'Qી 

(વહ'વટ) 

7300 dાTસપોટI 

એલાઉTસ 

સરકારQીએ નt' 

કર3લ ક3ડર પે 

3 Qી એન.એ.શેઠ મદદનીશ �ાયોજના અિધકારQી 

(એન.આર.ઈ.O.એ./ 

આઈ.એ.વાય./O.O.વાય.) 

12125 dાTસપોટI 

એલાઉTસ 

સરકારQીએ નt' 

કર3લ ક3ડર પે 

4 Qી આર.`. વાઘલેા મદદનીશ �ાયોજના અિધકાર'Qી 

(�હસાબ) 

9300 dાTસપોટI 

એલાઉTસ 

સરકારQીએ નt' 

કર3લ ક3ડર પે 

5 Qી વી.`.મકવાણા �ટ3ટ કો.ઓડWનેટર 

મદદનીશ �ાયોજના અિધકારQી 

({કડા) 

8000 કરાર આધાર'ત 

6 Qી અKપેશ ચૌહાણ �ો.કો.ઓડWનેટર   મદદનીશ 

�ાયોજના અિધકાર'Qી 

(Qમયોગી) 

8000 કરાર આધાર'ત 

7 wુ.Oગીશા સીનીયર 

પટ3લ 

�ો.કો.ઓડWનેટર મદદનીશ 

�ાયોજના અિધકારQી (vમુન) 

6000 કરાર આધાર'ત 

8 Qી અમીતwુમાર 

એ.પરમાર 

આસી�ટTટ એડમીન.કો.ઓડWનેટર 6000 કરાર આધાર'ત 

9 Qી `.એન.પટ3લ  ટ3કનીકલ આસી�ટTટ 

(એન.આર.ઈ.O.એ.)  

8000 કરાર આધાર'ત 

10 wુ. એસ.એમ.િનનામા  ટ3કનીકલ આસી�ટTટ 

(એન.આર.ઈ.O.એ.)  

8000 કરાર આધાર'ત 

11 Qી એસ.પી.વણકર  ર'સચI આસી�ટTટ  7600 dાTસપોટI 

એલાઉTસ 

સરકારQીએ નt' 

કર3લ ક3ડર પે 

12 Qી એચ.ક3.સોલકં'  સીનીયર કલાકI હ'સાબ/વોટરશેડ  5500 dાTસપોટI 

એલાઉTસ 

સરકારQીએ નt' 

કર3લ ક3ડર પે 



13 Qી એચ.પી.પરમાર  સીનીયર કલાકI (એનઆરOઈએ)  5400 dાTસપોટI 

એલાઉTસ 

સરકારQીએ નt' 

કર3લ ક3ડર પે 

14 Qી બી.એલ.ઠtર  Cુિનયર કલાકI  4900 dાTસપોટI 

એલાઉTસ 

સરકારQીએ નt' 

કર3લ ક3ડર પે 

15 Qી એ.એ.વણકર  Cુિનયર કલાકI (આઈ.એ.વાય.)  4300 dાTસપોટI 

એલાઉTસ 

સરકારQીએ નt' 

કર3લ ક3ડર પે 

16 Qી એચ.ડ'.સૈયદ  �ો`કટ કલાકI (એસ.O.એસ.વાય) 3800 dાTસપોટI 

એલાઉTસ 

સરકારQીએ નt' 

કર3લ ક3ડર પે 

17 Qી એસ.પી.સોલકં'  Cુિનયર કલાકI (એનઆરઈOએ)  4110 dાTસપોટI 

એલાઉTસ 

સરકારQીએ નt' 

કર3લ ક3ડર પે 

18 Qી ક3.પી.સોલકં'  Cુિનયર કલાકI (એનઆરઈOએ)  3725 dાTસપોટI 

એલાઉTસ 

સરકારQીએ નt' 

કર3લ ક3ડર પે 

19 Qી એચ.પી.ચૌહાણ  Cુિનયર કલાકI (wુવા 

ર'ચા�/Qમયોગી)  

5400 dાTસપોટI 

એલાઉTસ 

સરકારQીએ નt' 

કર3લ ક3ડર પે 

20 Qી o.ુઆર.શમાI  Cુિનયર એકાઉTટ,પગારબીલ  4000 કરાર આધાર'ત 

21 wુ. નયનાબેન 

વી.મકવાણા  

ડ3ટાએTd' ઓપર3ટર  4000 કરાર આધાર'ત 

22 Qી વી.એસ.વાઘલેા  ડ3ટાએTd' ઓપર3ટર  4000 કરાર આધાર'ત 

23 Qી ક3.આર.મનાત િવ.હ' 6725 Fi x Pay  

24 Qી બી.સી.રાણા ના.�હ. 5000 Fi x Pay  

25 Qીમતી એસ.એમ.ભ² #*ે.ટાઈ. 4800 Fi x Pay  

ટ'ટ'ટ'ટ'....એસએસએસએસ....સીસીસીસી. . . . સેલસેલસેલસેલ    

1 wુ.પાયલબેન ક3.દરO  JજKલા કો.ઓડWનેટર (મ.�.અ.Qી 

ટ'એસસી)  
8000 કરાર આધાર'ત 

2 Qી �િવણભાઈ એમ 

પરમાર  
એTOિનયર  8000 કરાર આધાર'ત 

3 Qીમતી �દપલ �હમાnં ુ

પટ3લ  
આસી�ટTટ એકાઉTટTટ  5000 કરાર આધાર'ત 

4 Qી �k`શwુમાર 

સોલકં'  
ડ3ટાએTd' ઓપર3ટર 4500 કરાર આધાર'ત 

 

 

 

 



     �ાયોજન અમલીકર એજTસી lારા 

જળ�ાવ િવ�તાર િવકાસ xુકડ'ના 

સ�યો રાખવા અને વેતન બાબત 

પર'પY _ .ગવન/વનક/1599(12)/5065 

કિમ�ર *ામ િવકાસની કચરે', 

Dલોક ન.ં9, �થમ માળ, 

ડો.Oવરા મહ3તા ભવન, 

ગાધંીનગર 

તા.25/9/03 

 વચંાણે લીધાવચંાણે લીધાવચંાણે લીધાવચંાણે લીધા    : :: :: :: :    જળ�ાવ  િવ�તાર  િવકાસ કાયI_મ િવકાસ કાયI_મ માગIદિશaકા  જળ�ાવ  િવ�તાર  િવકાસ કાયI_મ િવકાસ કાયI_મ માગIદિશaકા  જળ�ાવ  િવ�તાર  િવકાસ કાયI_મ િવકાસ કાયI_મ માગIદિશaકા  જળ�ાવ  િવ�તાર  િવકાસ કાયI_મ િવકાસ કાયI_મ માગIદિશaકા  ----2001200120012001    

                હર'યાળ' માગIદિશaકા  હર'યાળ' માગIદિશaકા  હર'યાળ' માગIદિશaકા  હર'યાળ' માગIદિશaકા  ----2003200320032003    

પર'પYપર'પYપર'પYપર'પY::::----             

 ઉપરો�ત બાબતોની સાથે જળ�ાવ િવકાસ કાયI_મની માગIદિશaકા 2001ના પેરા-30અને  "હર'યાળ'" 

માગIદિશaકા 2003ના-15 \જુબ �ાયોજના અમલીકરણ એજTસીએ જળ�ાવ િવકાસ xુકડ' તર'ક3 પદનામીત 

મKટ'ડ'સી�લીનર' ટ'મ(બ�િુવધ હ34લુLી)મારફતે પોતાની ફરજો બ&વવાની છે,અને આxુકડ'ના સ�યોની સBંયા 

તથા તેમની લાયકાત અન ેશરતો આપવામા ંઆવેલ છે ` \જુબ નીચેની િવગતે લાયકાત ધરાવતા ટ'મ સ�યો 

રાખી શરતોને આધીન �ાયોજના અમલીકરણ એજTસી તર'ક3 ફરજો બ&વવાની રહ3 છે.અ?વુભે જણાoુ ં છે ક3 

જળ�ાવ િવ�તાર િવકાસ કાયI_મ માગIદિશaકા 2001ના પેરા-30 �માણે જmર' લાયકાત ધરાવતી અન ેJજKલા *ામ 

િવકાસ એજTસી ની મCુંર'થી ડબKo.ુડ'.ટ'.સ�ય તર'ક3 આવતી નથી અને કોઈપણ �કારની અને કLાની શૈL�ણક 

લાયકાત ધરાવતી 8યકિતઓને ડબKo.ુડ'.ટ'.સ�ચ તર'ક3 રાખવામા ંઆવે છે `ની સમ* િવકાસ કાયI_મ પર અસર 

પડ3 છે. ડબKo.ુડ'.ટ'.સ�યોની િનo�ુકત પગાર ભ�થાની �કુવણી માટ3 નીચે �મણનેી uચુનાઓ અ?સુર' કાયIવાહ' 

કરવાની રહ3શે. 

1. આ ��થિતમા ંહાલમા ંરોકવામા ંઆવેલ ડબKo.ુડ'.ટ'.સ�યોની સમીLા કરવા અને જmર' લાયકાત 

નધરાવતા ડબKo.ુટ'.સ�યોને તા.30/9/03 બાદ પગાર �કુવી શકાશ ે ન�હ.આમ છતા ં આવો 

પગાર �કુવવામા ંઆવશે તે નામCુંર કરવામા ંઆવશે. 

2. જળ�ાવ િવ�તાર િવકાસ xુકડ'મા ંનીચેની િવગતોની લાયકાતવાળા ચાર સ�યો રાખવાના રહ3શ.ે` 

પૈક' Yણ �ો`કટ સમય માટ3 િનયિમત રાખવાના રહ3શે અને એક સ�ય(પnપુાલન)ની �ો`કટ 

સમય દરfયાન માનદ સેવાઓ લેવાની રહ3શ.ે 

(1)  વન/વન�પિત/િવ¨ાન પn ુિવ¨ાન સ�ય 

 બી.એસ.સી. (એ*ી) અથવા બી.એ.સી.(ફોર3�ટ'ક એTડ હોટWકKચર) અથવા વનિવભાગ 

 jજુરાત રાજયની વન િવ�તરણ મદદનીશ વનપાલનની તાલીમ(છ આઠ માસ) 

 બી.આર.એસ.(wૃિષ/પnપુાલન) માટ3 *ામિવકાસનો ક વગIની સ�ંથા ક3 ઓછામા ંઓછો Yણ 

 વષIનો અ?ભુવ. 

(2) સીવીલ /એ*ી એTOનીયર બી.ઈ.(સીવીલ) અથવા બી ટ3ક(wૃિષa) અથવા બી ટ3ક(એ*ી 

 એTO.) લાયકાત  ધરાવતા ઉમેદવાર ન મળે તો ડ'.આર.ડ'.એ.ની �વુI મCુંર'થી ડ'�લોમા 

 ઈન સીવીલ એTOનીયર રાખી શકાશ.ે 

 



(3) સમાજ િવ¨ાન મ�હલા સ�ય (ફરOયાત) બી.એસ.સી.(હોમ) અથવા બી.આર.એસ.

 (wૃિષ/પnિુવ¨ાન).બી.એ.(સોશીયલ સાયTસ). 

(4) પnપુાલન #ગેની સેવાઓ સરકાર' ખાતાના ક3 અTય ખાનગી/&હ3ર સ�ંથાના કમIચાર' 

 પાસેથી �ાસ�ંગક ર'તે માનદ વેતન લેવાની રહ3શે. 

  સમાજ િવ¨ાન  સ�ય માટ3ની શૈL�ણક લાયકાત ધરાવતા ઉમેદવાર ન મળે તો 

 પી.આઈ.એ. lારા િવગતો રCુ કરાતા ંસબંિંધત LેYમા ંખાસ LેYીય અ?ભુવ ધરાવતા ઉમેદવારોના 

 �ક�સામા ંJજKલા *ામિવકાસ એજTસી જmર' ચકાસણી કર'  શૈL�ણક લાયકાતમા ં અTય �નાતક 

 માટ3 આપી શકાશે. `મા સબંિંધત LેYનો તા.9/5/2000ની પી.આઈ.એ.પસદંગીના ઠરાવ 

 �માણે (ક)વગIની સ�ંથાઓ ઓછામા ંઓછા Yણ વષIનો અ?ભુવ હોવો જmર' છે. 

3. કોઈપણ ટ'મ સ�યને જળ�ાવ િવ�તાર િવકાસ xુકડ'મા ં રાખવા JજKલા *ામ િવકાસ એજTસીની 

�વુI મCુંર' ફરOયાત રહ3શે.�ો`કટની ફાળવણી થયા તાર'ખથી બે માસમા ં પી.આઈ.એ.Zવારા 

જળ�ાવ િવ�તાર િવકાસ xુકડ'ના સ�યોની નીમpુકં કરવાની રહ3શે.જો તેમ કરવામા ં િન§ફળ જશે 

તો પી.આઈ.એ.તર'ક3 ` તે સ�ંથા િવભાગ હ�તકના ં�ો`કટ રદ કરવાપાY રહ3શે 

4. પી.આઈ.એ.પોતાના �ટાફ અથવા િનvતૃ કમIચાર'ઓ સ�હત નવા ઉમેદવારોને રોકવા અથવા તો 

સરકાર ક3 અTય સ�ંથા પાસેથી �િતિનo�ુકત પર લેવા �વતYં રહ3શે.પરં4 ુ ડબKo.ુડ'.ટ'.િનમpુકં 

#ગેની સઘળ' જવાબદાર' ` તે પી.આઈ.એ.ની રહ3શે.પરં4 ુપી.આઈ.એ.ની કચેર'મા ં કામ કરતા 

�ટાફ પૈક'ના ંકોઈપણ ડબKo.ુડ'.ટ'.એ ના સ�ય રહ' શકશે ન�હ. 

5. JજKલા પચંાયત,તાXકુાપચંાયત ક3 *ામપચંાયત પોતાની ર'તે કોઈ નવા ડબKo.ુડ'.ટ'.ની િનમpુકં 

કર' શકશે ન�હ.આવા �ક�સાઓમા ંJજKલાની એક સૌથી સાર' પી.આઈ.એ.મારફત કરાવવા?ુ ંરહ3શે 

6. લાઈન ડ'પાટIમેTટ/કોપ�ર3શન પણ *ામિવકાસ એજTસીના ં પરામશI િસવાય ડબKo.ુડ'.ટ'.ની 

િનમpુકં આપી શકશે ન�હ. 

7. કોઈ સ�ંથા સરકાર' ક3 �વૈિછક સ�ંથા Zવારા પોતાની ર'તે િનમpુકં આપેલ ડબKo.ુડ'.ટ'.#ગે સ�ંણુI 

જવાબદાર' તેમની રહ3શ ેતે #ગે JજKલા *ામિવકાસ  એજTસી ક3 *ામિવકાસ િવભાગ કોઈ ર'તે 

જવાબદાર રહ3શે નહr. 

8. જળ�ાવ િવ�તાર િવકાસ xુકડ' માટ3? ુ ં મહ3કમ જળ�ાવ િવ�તાર િવકાસ કાયI_મ માગIદિશaકાના 

જોડાણ-1\જુબ રહ3શે અને ખર3ખર ખચI જ મળવાપાY થશે.જોડાણ-1મા ંજણાવેલ વાિષaક વ�હવટ' 

ખચIના 80ટકા રકમ પી.આઈ.એ ખચI કર' શકશ.ે 

9. જળ�ાવ િવ�તાર િવકાસ xુકડ'ના ંચાર સ�યો પૈક' સમાજ િવ¨ાન માટ3ના ંએક મ�હલા સ�ય હોવા 

ફરOયાત છે.તેમ ન કરનાર પી.આઈ.એ.ના ંડબKo.ુડ'.ટ'.એ મા ંમ�હલા સ�યને �થાને રાખેલ સ�ય 

કાયમી \સુાફર' ભ�£ ુમળશે ન�હ અને છ માસ uધુી અધI પગાર વતેન અપાશ.ેછ માસ બાદ 

સ�ય કામ પર રહ3શે ન�હ.ઉપરાતં એક વષI પછ' પી.આઈ.એ પાસેથી �ો`કટ પરત લેવામા ંકોઈ 

કારણ Zયાને લેવાશે ન�હ. 

10. આ xુકડ'ના ંસ�યો જળ�ાવના પસદં કર3લ ગામો પૈક'ના કોઈ એક ગામમા ં રહ3શે,` તે સ�ય?ુ ં

\Bુય મથક ગણાશે.` સમયગાળા સ�ય ગામમા ં ન રહ3 તે સમયના ં કાયમી \સુાફર' ભ�થામા ં

50ટકા કપાત કરવામા ંઆવશે. 

 



11. કોઈપણ એક ડબKo.ુડ'.ટ'.એકજ તાXકુામા ં વGમુા ં વG ુ 12 �ો`કટ માટ3 એક ક3 એકથી વG ુ

પી.આઈ.એ.માટ3 કામગીર' કર' શકશ.ે` ત ે તાXકુા માટ3 10-12ના jણુાકંમા ં એક 

ડબKo.ુડ'.ટ'.રાખવા માટ3 JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી પી.આઈ.એ. ?ુ ંસકંલન કર' ડબKo.ુડ'.ટ'. 

િનમવા પી.આઈ.એ ફરજ પાડશે અને કામની વહ«ચણી �માણે વેતન ગોઠવી ફંડ 

ફાળવશે.િનયામકQીની પરવાનગીથી એક ડબKo.ુડ'.ટ'.એક કરતા ંવG ુપી.આઈ.એ.સાથે કામ કર' 

શકશે.પરં4 ુ વGમુા ં વG ુ 12 �ો`કટ માટ3 જ કામ કરશે અને �ો`કટ માટ3 જ કામ કરશે.અન ે

�ો`કટ સBંયાના ં�માણમા ંવેતન નકક' કર3લ પી.આઈ.એ.પાસેથી મળશે. 

12. ડબKo.ુડ'.ટ'.ને રોકવાથી ટ'મના સ�યોને Yણ માસમા ંસબંિંધત તાલીમ આપવાની જવાબદાર' ` 

તે પી.આઈ.એ.ની રહ3શે.બીન તાલીમી ડબKo.ુડ'.ટ'. સ�યોને તાલીમ ન લે qયા ંuધુી 75ટકા વેતન 

મળશે અને 6 માસમા ંતાલીમ ન લીધેલ ડબKo.ુડ'.ટ'.સ�યને �ટા કરવાના ંરહ3શે. 

13. પી.આઈ.એ. ડબKo.ુડ'.ટ'.ને રોક' ડબKo.ુડ'.ટ'.ના સ�યો પાસેથી 8ય�કતગત પખવાડ'ક ડાયર' 

લઈ સતંોષકારક કામગીર'?ુ ં�માણપY મ³યેથી �કુવpુ ંકર' શકાશે. 

14. ડબKo.ુડ'.ટ'.સ�યને વષIમા ં &હ3ર ર&3 ઉપરાતં 12 સી.એલ. અને 2 મરOયાત ર&જ 

મળવાપાY થશે આ િસવાયની કોઈપણ ર& બીન વેતનીક ગણાશે અને આવા સ�યને �થાને 

પી.આઈ.એ.lારા વૈકKપીક 8યવ�થા કરવાની રહ3શે.આ સમય એક માસ કરતા ં વધાર3 હોય તો 

અTય ટ'મ સ�યની િનમpુકં આપીને ર& પરના સ�યને ટ'મમાથંી �ટા કરવાના રહ3શ.ે 

15. ડબKo.ુડ'.ટ'.સ�યોને નીચેની િવગતે માિસક વેતન અને �વાસ માટ3 કાયમી \સુાફર' ભ�£ ુઅન ે

ભાડા ભ�£ ુનીચેની શરતોને આધીન �કુવવા?ુ ંરહ3શે. 

 (અ) માિસક વેતન:- 

  માગIદિશaકા જોડાણ-1\જુબ �ો`કટ માટ3 ટ'મના સ�યો માટ3 

(1) કોઈપણ 8યવસાિયક શાખાના �નાતક અથવા અTય શાખાના અ?�ુનાતક માટ3 

m.4000/.�િતમાસ 

(2) કોઈપણ શાખાના ડ'�લોમા હોKડર અથવા અTય બીન 8યવસાયીક શાખાના �નાતક 

માટ3 m.3000/- �િત માસ 

  ડબKo.ુડ'.ટ'.ના પnપુાલન સ�ય માટ3 વેતનની જોગવાઈ અનામત રાખી તેમાથંી 

 પnપુાલન સબંિંધત સેવાઓ ઉપરાતં સા�હqય તૈયાર કરvુ.ં{કડાક'ય મા�હતી સકંલન અને 

 ��ૃથકરણ કામો #ગે વાિષaક m.20,000/-ની મયાIદામા ંખચI કર' શકશે. 

 (બ) કાયમી \સુાફર' ભ�£:ુ- 

         માિસક સર3રાશ 15�દવસ કાયILેYમા ં\સુાફર' માટ3 m.900/-દર3 કાયમી \સુાફર' ભ�£ ુ

 મળવાપાY થશે. \સુાફર'ના ં4ટુના ં�દવસો?ુ ંભ�£ ુ` તે માસના ંભ�થા બીલમાથંીm./60 �િત 

 �દન લેખે કપાત કરવામા ંઆવશે. 

 (ક) \સુાફર' ભ�£:ુ-    

  JજKલા બહાર \સુાફર' માટ3 �વાસ ભ�થા બીલ આધાર3 \સુાફર' કર3લ #તર માટ3 ર3Kવેના 

 બી&  વગI?ુ ંભા�ુ ંઅથવા એસ.ટ'.બસ ભાડા દર3 \સુાફર' ભ�£ ુમળવાપાY રહ3શ.ે 

16. પી.આઈ.એ.lારા આ કામે રોક3લ પોતાના કમIચાર'ઓને ઉપરોકત મયાIદામા ં જ વોટરશેડના ં

ફંડમાથંી સ�યદ'ઠ વેતન �કુવી શકશે.વધારા?ુ ંવેતન સ�ંથાએ પોતે ભોગવવા?ુ ંરહ3શે. 



17. દ́િનક ભ�થા/\સુાફર' ભ�થાબીલ જળ�ાવ િવ�તાર િવકાસ કામે જ �કુવી શકશે.આ માટ3 ` તે 

સ�યે \સુાફર' ભ�થા બીલમા ં�વ-�માણ�Y આપવા?ુ ંરહ3શે. 

18. દર3ક સ�યે માસ દરfયાન કર3લ કામની xંુક' િવગત દશાIવતી પખવાડ'ક ડાયર' દર માસની પહ3લી 

અને 16મી તાર'ખે(પખવાડ'oુ ં�mુ થતા)ંજમા કરાવવાની રહ3શે અને છેKલી બે પખવાડ'ક ડાયર' 

ન મળ' હોય તો વેતન મળવા પાY થશે ન�હ. 

19. ડબKo.ુડ'..ટ' સ�ય કામગીર'ના ં�ો`કટ પૈક'ના ંકોઈપણ એક નકક' કર3લ ગામમા ંરહ3શ ેજો તેમ 

ન કર3 તો 50%વેતન મળવાપાY થશે.6 માસ બાદ આવા સ�યને �ટા કરવાના ંરહ3શ.ે 

20. બીન તાલીમ ડબKo.ુડ'.ટ' સ�યને 75% વેતન મળશે અને 6 માસ uધુી તાલીમ ન લેતો આવા 

સ�યને �ટા કરવાના ંરહ3શે. 

21. ડબKo.ુડ'.ટ'.સ�યોનો Cુથ િવમો ઉતારવાનો રહ3શે અને �ો`કટના વહ'વટ સદરની *ાTટમાથંી 

ખચI આકારવાનો રહ3શે. 

22. હાલ ` ડબKo.ુડ'.ટ'.છે તેમાથંી આ પ�રપYની જોગવાઈ િસવાયની �ટા કરવા જોગવાઈ �માણે 

Aટુતા રોકવા. 

23. હર'યાળ' #તરગIત ડબKo.ુડ'.ટ' સ�યો રાખવા દર3ક JજKલામા ંિનયમસરની સકંલીત &હ3રાત કર' 

ભાિવ જmર'યાતને લLમા ંજmર કરતા ંYણ ગણાની પસદંગી યાદ' તૈયાર કર' અ*તા_મ \જુબ 

કામ પર રાખવાના ંરહ3શે. 

24. ડબKo.ુડ'.ટ' સ�યને િનયત દર કરતા ં ઓ� ં વેતન આપનાર પી.આઈ.એ. સામે દ'વાની અન ે

ફોજદાર' કાયIવાહ' હાથ ધરવામા ંઆવશે. 

25. ડબKo.ુડ'.ટ' સ�યને કોઈપણ સજંોગોમા ં િનયત દરથી વG ુ�કુવpુ ં કર' શકાશે નહr અને આvુ ં

અને આvુ ં વધારા?ુ ં �કુવpુ ં �ો`કટ ખચIમા ં અમાTય ગણાશે.કોઈ પણ વધારા?ુ ં ખચI 

પી.આઈ.એ.પોતાના પોતાના ભડંોળ માથી સરભર કરvુ ંપડશે. 

26. ડબKo.ુડ'.ટ'.સ�ય/સ�યોને ને રોકવા ક3 �ટા કરવા JજKલા *ામિવકાસ એજTસીની �વુI મCુંર' 

અિનવાયI છે. ડબKo.ુડ'.ટ'.ને વારંવાર �ટા કરવામા ંનહr આવે અને જો તેમ કરવા?ુ ંથશે તો નવા 

ડબKo.ુડ'.ટ'.સ�યને તાલીમ આપવાની જવાબદાર' ` તે પી.આઈ.એ.એ તેમના �વભડંોળમાથંી 

કરવાની રહ3શે તેવી પી.આઈ.એ.લેખીત ખાYી આપશે.જો કોઈ સ�ય અધવ�ચે &તા કામગીર' 

છોડ' જતા રહ3 તો તેની અવેO અને તાલીમ ખચIની જવાબદાર' પી.આઈ.એ.ની રહ3શે. 

27. ̀  તે વષI નો ભૌિતક લ�યાકં િસZધ થાય તે �ક�સામા ં ડબKo,ુડ'.ટ'.ના ` તે સ�યને પછ'ના 

વષIમા ં5% વેતનv�ૃZધ કરવામા ંઆવશ.ે 

28. ડબKo.ુડ'.ટ'.સ�યને �ો`કટ લીડર તર'ક3 રહ3શે `ને ડબKo.ુડ'.ટ'.ની કામગીર'?ુ ંસકંલન,નીર'Lણ 

અને �હસાબો સબધંી વધારાની કામગીર' માટ3 m.500/-�િત માસ ખાસ ભ�£ ુમળવાપાY થશે. 

પી.આઈ.એ..જયે§ઠતા તપાસી ડબKo.ુડ'.ટ'માથંી �ો`કટ JજKલા *ામિવકાસ એજTસીની �વુIમCુંર' 

મેળવી િનમશે. 

 

 

 

 



  ઉપરોકત િવગતે લાયકાતવાળા ડબKo.ુડ'.ટ'.ને માTય પZધિત lારા િનમpુકં આપવી. 

તેમને િનયત વેતન અને કાયમી \સુાફર' ભ�£ ુઉપરોકત શરતોને આધીન �કુવવા તે જોવા અને આ 

બાબત ` તે JજKલામા ંકામ કરતી તમામ પી.આઈ.એ. ના Zયાને લાવવા િવનતંી છે. 

     

આ પ�રપYનો ��ુતપણે અમલ કરવાનો રહ3શે. 

 

                  (એ.એમ.િતવાર') 

            કિમ�ર*ામિવકાસ, 

              jજુરાત રાજય 

                ગાધંીનગર 

 

�િત, 

(1) ચેરમેનQી, JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી (તમામ) 

(2) િનયામકQી,JજKલા *ામિવકાસ એજTસી (તમામ) 

(3) િનયામકQી,રાજય *ામ િવકાસ સ�ંથાન,�પીપા કંfપાઉTડ,સેટ3લાઈટ, અમદાવાદ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ડબKoુડબKoુડબKoુડબKo.ુ...ડ'ડ'ડ'ડ'....ટ'ટ'ટ'ટ'....ની ફરજોની ફરજોની ફરજોની ફરજો::::----    

1111.... વનવનવનવન////wૃિષa પnપુાલનwૃિષa પnપુાલનwૃિષa પnપુાલનwૃિષa પnપુાલન    િવ¨ાનિવ¨ાનિવ¨ાનિવ¨ાન            સ�યસ�યસ�યસ�ય::::----    

1. ડબKo.ુડ'.ટ'. મ ં જોડાvુ ં અને અને સકંલનમા ં રહ' િનધાIર'ત સમયે પોતાની જવાબદાર' અદા 

કરવી. 

2. �ો`કટ િવ�તારનો જળ,જમીન અને વન�પિતના સદંભIમા ં સવy કરવો,િવકાસ કામની યાદ' 

બનાવવી. 

3. ડબKo.ુડ'.ટ'.સાથે રહ' પી.આર.એ.મા ં ભાગ લેવો અને લોકોને િવ�તારની ��થિત અને િવકાસથી 

વાક3ફ કરવા. 

4. સવy ને પી.આર.એ.આધાર'ત d'ટમેTટ �લાન તૈયાર કરવો. 

5. d'ટમેTટ �લાન આધાર3 જળ�ાવ િવકાસ કાયI_મની સબંિંધત માગIદિશaકાની જોગવાઈઓને 

Zયાનમા ંલઈ સoંકુત ર'તે િવકાસ �લાન અને એકશન�લાન તૈયાર કર' �ો`કટ લીડરને u�ુત 

કરવો.ઉપભોકતા Cુથોની રચના કરવી. 

6. �ો`કટ �લાન મCુંર થઈ આવે તે દરfયાન સબંિંધત તાલીમ લેવી અન/ેઅથવા wુદરતી સશંાધન 

િવકાસ(ખેતી/વન/જળ, પnપુાલન િવકાસ #ગે) લોકો સાથે બેઠકો યોજવી,&ણકાર' 

આપવી,�ોqસા�હત કરવા.ઉપભોકતા Cુથોની �વાસ/તાલીમ. 

7. �ો`કટ �લાન મCુંર થઈ આ8યે એકશન�લાન �માણે અમલ કરવો,માિસક,િYમાિસક,�ગિત 

સિમLા કરવી.થઈ રહ3લા કામો?ુ ં િનર'Lણ, ચકાસણી અને �કુવણાનંી જવાબદાર'ઓ અદા 

કરવી,અહ3વાલ આપવા. 

8. તાિંYક \¡ુક3લીઓ #ગે પી.આઈ.એ.? ુ સમયસર Zયાન દોરvુ.ં 

9. રોજ રોજ કર3લ કામગીર'ની xંુક' નhધ, \લુાકાત ચચાI #ગે 8ય�કતગત કમIચાર' ક3 પદાિધકાર'ના ં

નામ/Cુથના ંનામની િવગત આપવી અને �વાસની પખવાડ'ક તાર'ખ ફોમI �માણે આપવી. 

10. બ&વવાની થતી �રુ' સમજ અને જmર' સમય સાથે હાથ ધરવી. 

11. ક3Tc�ભસરણથી કરવાના થતા કામો અન ે JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી તથા પી.આઈ.એ.તરફથી 

આ �ો`કટના િવકાસ �લાન �માણે સhપવામા ંઆવેલ કામો #ગે ફરજો બ&વવાની રહ3શે. 

12. વાિષaક ઓછામા ં ઓછા 50 હ3કટર સાવIજિનક/સરકાર' જમીન ઉપર વનીકરણ,5000 ફળાઉ 

ઝાડોના વાવેતર,10 હ3કટર જમીન ઉપર ઘાસચારા વાવેતર,5 wૃિષa ડ3મોT�d3શન,50 ખે�ુતોને તેમની 

જmર'યાત �માણે ખેતીવાડ'ની િવિધસર તાલીમ, 20 હ3કટર જમીન ઉપર આ યોજનાની 30% 

સહાયથી ­'પ િસ�ચાઈ, 200 �પીTકલર અને 20 પોલી હાઉસો?ુ ંિનમાIણ. 5 પn ુસારવાર ક3fપ આ 

કામગીર'મા ંખોટ હોય તો આવતા વષIના પગારમાથંી 10 ટકા કપાત કરવામા ંઆવશ.ે દર માસ 

કરવામા ં આવેલ કામગીર'ની િવગતો,ખે�તૂોના નામ વગેર3 ડબKo.ુડ'.ટ'.ની ડાયર'મા ં નhધવામા ં

આવશે અને પી.આઈ.એ. તરફથી �માણીત કરવામા ંઆવશે. 

13. દર વષy ઓછામા ંઓછા: 

• 25 હ3કટર ઉપર નવીન �કારના પાકો ઉગાડવા #ગેની તાલીમ ઉqપાદન 

• 50 ગર'બ પર'વારોને ઢોર મળે તેવી 8યવ�થા કરવી.આ માટ3 �વસહાય Cુથો ની મદદ પણ 

મેળવી શકાય. 

• 50 વમ� કંfપો�ટ એકટ'વીટ' 



• 25 કfપો�ટ પીટ 

• 100 ખે�ુતોને Pesticide + Fertilizer management બે �દવસ ની તાલીમ હ3ડમાથંી િવિવધસર 

તાલીમ. 

14. િવ�તારમા ંઆવતા દર3ક Qમયોગી wુxંુબને દર વષy 

ક. wૃિષa/ફળાઉ vLૃોની માવજત #ગેની બે �દવસ ની તાલી. 

 ખ. પ�રવારને દર વષy એક ફળાઉ ઝાડ આપવામા ંઆવશે. 

 ગ. બે પેક3ટ ક'ચન ગાડIનના �બયારણ,અને પે�ટ'સાઈડની ક'ટ આપવામા ંઆવશે. 

 ઘ. નાના ઢોરની બે �દવસ ની તાલીમ. 

15. બી.પી.એલ. wુxંુબોની મ�હલાઓ માટ3 

 ક. wૃિષa કાયIમા ંહાડમાર' ઓછ' કરવા માટ3 નવા ખેતી ઓ&રો?ુ ંિનદશIન 

 ખ. �કચન ગાડIન 

 ગ. દર3ક ગામના એક �વસહાય Cુથને ઓ&ર �ટોર આપવામા આવશે.એવા ઓ&ર બ�ક/ �ટોર 

  ઉપર m.5000 ખચI કર' શકાશે,અને Cુથ Zવારા ઓ&રના ભાડાના િનયમો ઘટાડવામા  

  આવશે. 

 ઘ. દર વષy એક ઓછામા ઓછા નસIર' દર3ક ગામમા ંઉભી કરવામા ંઆવશ.ે 

 ચ. િવ�તારની 25 મ�હલાઓને દર વષy રોપાઓની કલમ કરવાની તાલીમ આપવામા ંઆવશે. 

16. િવ�તાર મા ંઆવતી દર3ક {ગણવાડ'મા ંએક ક'ચન ગાડIન ઉભા કરવામા ંઆવશે. 

17. દર3ક ગામમા ં ગર'બ મ�હલાઓ સચંા�લત બળતણ અને ઘાસચારા માટ3 એક ઉપભોકતા Cુથ 

બનાવવામા ંઆવશ,ેએવા દર3ક Cુથ મારફત: 

- 10 એકર ઉપર ઘાસચારા અને વાવેતર આપવામા ંઆવશે. 

- Cુથના Yણ સ�યોને આ ગતીિવિધ માટ3 ચાર�દવસની િવિધસર તાલીમ આપવામા ં

આવશે. 

- Cુથના દર3ક સ�યને ઓછામા ંઓછા છ કલાકની અિવિધસર તાલીમ આપવામા ંઆવશે 

આવી તાલીમમા ં30-30 િમિનટના મોડoલુ પી.આઈ.એ.તૈયાર કરશ.ે 

- Cુથના બે સ�યોને દર વષy આવી ગિતિવિધ માટ3 �ેરણા �વાસ ઉપર લઈ જવામા ં

આવશે. 

ડબKoુડબKoુડબKoુડબKo.ુ...ડ'ડ'ડ'ડ'....ટ'ટ'ટ'ટ'....ઈજનેરની ફરજોઃઈજનેરની ફરજોઃઈજનેરની ફરજોઃઈજનેરની ફરજોઃ    

1. ડબKo.ુડ'.ટ'.મા ંજોડાvુ ંઅને સકંલનમા ંરહ' િનધાIર'ત સમયે પોતાની જવાબદાર' અદા કરવી. 

2. �ો`કટ િવ�તારનો "�ૃ§ૃઠ િવ�તારનો સવy કરવો.વરસાદની ��થિત અને જમીન ધોવાણની િવગતો 

મેળવવી,પીવાના પાણીના �ોતો અને શકયતાઓનો સવy કરવો. 

3. ડબKo.ુડ'.ટ'. સાથે રહ' પી.આર.એ.મા ંભાગ લેવો અને લોકોનેિવ�તારની ��થિત અને િવકાસથી 

વાક3ફ કરવા. 

4. સવy અને પી.આર.એ.આધાર'ત જળ�ાવ િવકાસ કાયI_મ સબંિંધત માગIદિશaકાની જોગવાઈઓને 

Zયાનમા ં લઈ સoંકુત ર'તે જળ,જમીન સરંLણ અને જળ સચંય(તથા પીવાના પાણી માટ3 

આડકતર' ર'ત)ે માટ3 િવકાસ નકશો તૈયાર કરવો. 

5. િવકાસ નકશા �ો`કટ સમયને Zયાનમા ંરાખીને એકશન �લાન બનાવવો. 



6. �ો`કટ મCુંર થઈ આવે તે દરfયાન સબંિંધત તાલીમ લેવી અન/ેઅથવા wુદરતી સશંાધન 

િવકાસ(ખેતી/વન/જળિવકાસ #ગે)લોકો સાથે બેઠક યોજવી.&ણકાર' આપવી,�ોqસાહ'ત 

કરવા.ઉપભોકતા Cુથોની �વાસ તાલીમ. 

બાધંકામ #ગેના ં ડ'ટ3ઈલ �લાન/એ�ટ'મેટ તૈયાર કરવા, ચચાIમા ં \કુવા ં *ામસભામા ં ચચાIમા ં

કરવી. 

7. �ો`કટ મCુંર થઈ આ8યે તાિYક મCુંર' સiાિધકાર �માણે આપવા અથવા મેળવવા. 

8. કામોની નીર'Lણ, ચકાસણી, મોજમાપ અને ત ે �માણે �કુવણા ં સબંિંધત કામગીર' બ&વવી. 

વખતોવખત સબંિંધત અહ3વાલ �ો`કટ લીડરને આપવા. 

9. તાિંYક \¡ુક3લીઓ #ગે પી.આઈ.એ.? ુZયાન દોરvુ.ં 

10. બ&વવાની કામગીર'ની �રુ' સમજ અને જmર' સમય સાથે હાથ ધરવી. 

11. ક3Tc�ભસરણથી કરવાના ં થતા કામો અન ે JજKલા *ામિવકાસ એજTસી પી.આઈ.એ તરફથી આ 

�ો`કટ સબંધંી સhપવામા ંઆવેલ કામો #ગે ફરજ બ&વવાની રહ3શે. 

12. િવ�તારમા ંઆવેલ ગામોમા ંએસ.O.આર.વાય.ના એકશન�લાન *ામ િવકાસ �લાન \જુબ તૈયાર 

થાય તે માટ3 *ામસભાને મદદ કરવી. 

13. દર વષy ઓછામા ંઓછા 100 હ3કટર ખેતીની જમીનમા ં બે પાક લઈ શકાય તે માટં3 િસ�ચાઈની 

uિુવધાઓ તૈયાર કરવી. 

14. ચેકડ3મ કાપંથી �રુાઈ ન &ય તે માટ3 જમીન ધોવાણ અટકાવવા વાન�પિતક આવરણ અને "િુમ 

સરંLણ કામોને �ાથિમકતા અને �ાધાTય આપવા?ુ ંરહ3શે.જયા ંજmર જણાય qયા ંUpst ream મા ં

બોર'બધંો તથા અTય St ruct ures તૈયાર કરાવવા.ં 

15. ગામમા ં એક જ�યા વોટરશેડ માહ'તી Wal l  તૈયાર કરવી. આ Wal l  ઉપર �ો`કટના ં મળતા 

\Bુય-\Bુય લાભો, થનાર કામગીર' અને #દાOત ખચIની િવગતો લખાવવી. 

16. દર3ક કામ ઉપર �ો`કટની િવગતો દશાIવતા બોડI લગાવવા. 

17. દર3ક ગામમા ંમ�હલાઓના પીવાના પાણીની 8યવ�થા માટ3 એક ઉપભોકતા Cુથ તૈયાર કરvુ ંઅન ે

તે \જુબની તાલીમ આપવી: 

• દર વષy ઓછામા ંઓછા 4 �દવસની િવિધસરની તાલીમ. 

• દર3ક સ�યને ઓછામા ંઓછા છ કલાકની અિવિધસરની તાલીમ  આપવી. આવી અિવિધસરની 

તાલીમ માટ3 30-30 િમિનટના મોડoલુ પી.આઈ.એ. તૈયાર કરશે. 

18. દર3ક કામ શm કરતા પહ3લા ંએક કામ �mુ થાય તનેા ફોટા પાડવા/િવડ'યો*ાફ' કરવી. 

19. દર વષy ઓછામા ંઓછા 100 હ3કટર જમીનની જળ�ાવ િવકાસ �લાનની જોગવાઈ હ3ઠળ માવજત 

કરવી અથવા અTય d'ટમેTટ કર' uધુરણા કરવી.આ પૈક' ઓછામા ંઓછ' 30 હ3કટર સરકાર'/ 

સા\હુ'ક જમીન હોવી જોઈએ. 

20. દર3ક વોટરશેડ કમીટ'ની મીટrગમા ં હાજર' આપવી અને આવી દર3ક કમીટ'ને વાિષaક નીચે 

\જુબની તાલીમ આપવી: 

- બે સ�યોને 4 �દવસ િવિધસર તાલીમ.. 

- બે સ�યોને બે �દવસ ના �ેરણા �વાસ. 

- દર3ક સ�યને 6 કલાક ની અિવિધસરની તાલીમ. 



અિવિધસર તાલીમો માટ3 30-30 િમિનટના મોડoલુ પી.આઈ.એ તૈયાર કરશે. 

21. ગામમા ંચાલતી શકય એટલી યોજનાઓને એકY કર' *ામ િવકાસ �લાન �થમ 18 માસ uધુીમા ં

તૈયાર કરાવવો અને તે? ુઅમલીકરણ જો કામગીર' ` તે વષIમા ં80 થી ઓછા થાય તો આવતા 

વષIના પગારમાથી 10% કપાત કરવામા ંઆવશ.ે 

22. વોટરશેડ સિમિતના મYંી અને �વયસેવકોને તાલીમ આપવી. 

23. વોટરશેડ િવકાસ ફંડના ઉપયોગ માટ3 જmર' �દશા િનદ±શ તૈયાર કરવો. 

24. ઉપભોકતા ચા� માટ3 જmર' �દશા િનદ±શ તૈયાર કરવો. 

ડબKoુડબKoુડબKoુડબKo.ુ...ડ'ડ'ડ'ડ'....ટ'ટ'ટ'ટ'. . . . મ�હલા સ�ય મ�હલા સ�ય મ�હલા સ�ય મ�હલા સ�ય ----    સમાજ િવભાગની  ફરજોઃસમાજ િવભાગની  ફરજોઃસમાજ િવભાગની  ફરજોઃસમાજ િવભાગની  ફરજોઃ    

1. ડબKo.ુડ'.ટ'.મા ંજોડાvુ ંઅને સકંલનમા ંરહ' િનધાIર'ત સમયે પોતાની જવાબદાર' અદા કરવી. 

2. ગામના િવિવધ વગ�ની આિથaક,સામાOક,શૈLણીક મા�હતી એકઠ' કરવી,પnપુાલન સ�ય સાથે 

સવy કરvુ ંમ�હલાઓની ��થિત અને �vિૃતઓ નhધવી. 

3. ડબKo.ુડ'.ટ'.સાથે રહ' પી.આર.એ મા ંભાગ લેવો અને લોકોને િવ�તારની ��થિત અને િવકાસથી 

વાક3ફ કરવા. 

4. સવy અને પી.આર.એ. આધાર'ત d'ટમેTટ �લાન તયૈાર કરવો. 

5. d'ટમેTટ �લાન આધાર3 જળ�ાવ િવકાસ કાયI_મની સબંિંધત માગIદિશaકાની જોગવાઈઓ Zયાન મા ં

લઈ તૈયાર સoંકુત ર'ત ે િવકાસ �લાન અને એકશન�લાન તૈયાર કર' �ો`કટ લીડરને u�ુત 

કરવો. 

6. ઉપભોકતા Cુથો-ઘાસચારા/પીવાના પાણી માટ3 બનાવવા તે િસવાયના ં બહ3નોના ં

ગર'બોના,અ?uુ�ુચત &તી,અ?uુ�ુચત જન&તીના Cુથો,િવકલાકંોના Cુથ બનાવવા. 

7. સબંિંધત તાલીમ લેવી અને �વસહાય Cુથો તાલીમ કામો હાથ ધરવા. 

8. �ો`કટ �લાન મCુંર થઈ આ8યે એકશન �માણે અમલ કરવો,માિસક,િYમાિસક,�ગિત સિમLા 

કરવી.થઈ રહ3લા કામો?ુ ં િનર'Lણ,ચકાસણી અને �કુવણા ં #ગેની જવાબદાર'ઓ અદા 

કરવી,અહ3વાલ આપવા. 

9. તાિંYક \¡ુક3લીઓ #ગે પી.આઈ.એ.?ુ ંસમયસર Zયાન દોરvુ.ં 

10. રોજ રોજ કર3લ કામગીર'ની xંુક'નhધ,\લુાકાત,ચચાI #ગે 8ય�કતગત કમIચાર' ક3 પદાિધકાર'ના 

નામ/Cુથના નામની િવગત આપવી અને �વાસની તાર'ખ ફોમI �માણે આપવી. 

11. બ&વવાની થતી કામગીર'ની �રુ' સમજ અને જmર' સમય સાથે હાથ ધરવી. 

12. ક3Tcા�ભસરણથી કરવાના થતા ં કામો અને JજKલા *ામિવકાસ એજTસી/પી.આઈ.એ.તરફથી આ 

�ો`કટ િવકાસ�લાન,એકશન�લાન �માણે સબંધી સhપવામા ંઆવેલ ક3 કરવાના કામો #ગે ફરજો 

બ&વવાની રહ3શે. 

13. પોતાના િવ�તારમા ં વધાર3મા વધાર3 મ�હલાઓના �વસહાય Cુથોની દર3ક મીટrગોમા ં હાજર' 

આપવી `થી ઓછામા ંઓછા 25 �વસહાય Cુથો �થમ 18 માસમા ં*ેડ-2 મેળવી શક3. 

14. દર3ક Cુથને નીચે \જુબની તાલીમ આપવી. 

• બે બે સભયોને ઓછામા ંઓછા 2 �દવસની િવિધસર તાલીમ. 

• બે સ�યો માટ3 એક �દવસના �ેરણા �વાસ 

• દર3ક સ�યને ઓછામા ંઓછા 6 કલાકની અિવિધસરની તાલીમ. 



• 30-30 િમિનટની અિવિધસરની તાલીમના મોડoલુ િવભાગ �રુા પાડશ.ેઓછામા ઓછા બે 

સ�યોએ કૌશKય િવકાસ તાલીમ આપવી. 

15. દર વષy દર3ક �વસહાય Cુથથી સર3રાશ ઓછામા ં ઓછા બે સ�યોને આવક વધારવાની 

ગતીિવિધઓ શm કર3. 

16. ઓછામા ંઓછા 25% �વસહાય Cુથોને �થમ બે વષI દરfયાન બેTકોમાથંી ક3શ  _3ડ'ટ લોન મળે 

તેવી 8યવ�થા કરવી. 

17. �વસહાય Cુથની મીટrગો જmર પડ3 બેTક અિધકાર'ઓ,*ામસેવક,નસI વગેર3 હાજર' આપે તેવી 

8યવ�થા કરવી. 

18. ઓછામા ંઓછા 50% �વસહાય Cુથો ર'વોKવrગ ફંડથી Yµુણ મેળવે તેથી તેમના સ�યોને જmર 

�માણે ¶ણુ આપે તેવી 8યવ�થા �થમ બે વષIમા ંકરવી. 

19. ઓછામા ં ઓછા 25% ઉપભોકતા Cુથો �થમ Yણ વષIમા ં બેTકો પાસેથી િધરાણ મેળવે તેવી 

8યવ�થા કરવી. 

20. વોટરશેડને લગતા દર3ક િનણIયોમા ં ઓછામા ં ઓછા 50% મ�હલાઓની ભાગીદાર' uિુન�·ચત 

કરવી. 

21. વોટરશેડને લગતા દર3ક તાલીમ વગIમા ં ઓછામા ં ઓછા 30% મ�હલાઓની હાજર' રહ3 તે 

uિુનિ ત કરવી. 

22. �વસહાય Cુથોને સરકારની અTય યોજનાઓથી લાભો મળે તેવી 8યવ�થા કરવી.�થમ 18માસ 

પછ' જો 20થી ઓછા �વસહાય Cુથો *ેડ-2મેળવશે તો ડબKo.ુડ'.ટ'. મ�હલા સ�ય (સમાજ 

િવ¨ાન)ના પગારમા ં10% કપાત કરવામા ંઆવશ.ે 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



પી.આઈ.એ lારા ડબKo.ુડ'.ટ'. ના પગાર ભ�થા તથા અTય ખચI માટ3 રCુ કરવાનો િYમાિસક �રપોટI . 

 

પી.આઈ.એ.?ુ ંનામઃ .......................................................................... 

સમય તા. ................................ થી તા. ............................................ uધુી. 

_મ ડDલo.ુડ'.ટ'. ?ુ ંનામ �કુવેલ મહ3નતાpુ ં ર'માકIસ 

પગાર m. પી.ટ'.એ. 

m. 

ટ'.એ.બીલ 

m. 

અTય m. wુલ m. 

1 2 3 4 5 6 7 8 
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        સહ'/િસtો        (સચંાલક) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



�કરણ�કરણ�કરણ�કરણ----13131313    
સહાયક' કાયI_મોના અમલ #ગેની પZધિતસહાયક' કાયI_મોના અમલ #ગેની પZધિતસહાયક' કાયI_મોના અમલ #ગેની પZધિતસહાયક' કાયI_મોના અમલ #ગેની પZધિત    

કાયI_મ / યોજના?ુ ંનામ : Qમયોગી યોજના 

કાયI_મ / યોજનાનો સમયગાળો : તા.31-07-2003 થી તા.31-03-2008 uધુીનો  

કાયI_મનો ઉદ3શ : રાજયના દર3ક ગામના પાચં સૌથી ગર'બ પ�રવારો 

માટ3 અઢ' અઢ' વષIના બે તબtામા ંરોજગાર'ની તકો 

ઉભી કર' આવાસ સહ'ત િધરાણની uિુવધા આપી 

ગર'બીર3ખાથી ઉપર લાવવાનો. 

કાયI_મના ભૌિતક અન ે નાણાકં'ય 

લ�યાકંો (છેKલા વષI માટ3) 

: િધરાણની uિુવધા આપી ગર'બીથી ઉપર લાવવાનો. 

લાભાથ� પાYતા : બી.પી.એલ યાદ'મા ં હોય તેવી દ3ખીતી ર'તે ગર'બ 

પ�રવાર 

લાભ #ગેની �વૂI જmર'યાતો : Qમયોગી Cુથ?ુ ંિનમાIણ 

કાયI_મનો લાભ લેવાની પZધિત : 1. Cુથની રચના 

2. વેતન રોજગાર'ની ગેરંટ' 

3. ઘરિવહોણાને મકાન સહાય 

4. યો�ય પેTશન યોજનાનો લાભ 

5. બીપીએલ ર3શનકાડI 

6. ર'ફંડથી નાના િધરાણ 

પાYતા નt' કરવા #ગેના 

માપદંડો 

: *ામસભામા ંબીપીએલ યાદ' પૈક' સૌથી ગર'બ પાચં 

પ�રવાર 

કાયI_મમા ં આપેલ લાભની િવગતો 

(સહાયક'ની રકમ અથવા 

આપવામા ંઆવેલ અTય મદદ પણ 

દશાIવવી.) 

: 1. JજKલાના wુલ 2618 પ�રવારોને પાચં ફળાઉ ઝાડ 

2. લાયકાત ધરાવતા મકાન િવહોણા પ�રવારોન ે

મકન સહાય. 

સહાયક' િવતરણની કાયIપZધિત : તાXકુા પચંાયત મારફત અને બ�ક લોન મારફત. 

અરO કયા ં કરવી ક3 અરO કરવા 

માટ3 કચેર'મા ંકોનો સપંકI કરવો. 

: તાXકુા પચંાયત, *ામ પચંાયત, JજKલા *ામ િવકાસ 

એજTસી. 

અરO ફ' (લાj ુપડ4 ુ ંહોય qયા)ં : �� નથી. 

અTય ફ' (લાj ુપડ4 ુ ંહોય qયા)ં : �� નથી. 

અરOપYકનો ન\નુો (લાj ુ પડ4 ુ ં

હોય તો જો સાદા કાગળ પર અરO 

: - 



કર' હોય તો અરજદાર3 અરOમા ંnુ ં

nુ ંદશાIવvુ ંતેનો ઉKલેખ કરો.) 

�બડાણોની યાદ' (�માણપYો/ 

દ�તાવેજો) 

: - 

��_યાને લગતી સમ�યાઓ #ગે 

કયા ંસપંકI કરવો. 

: િનયામકQી, JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી 

ઉપલDધ િનધીની િવગતો 

(JજKલાકLા, ઘટકકLા વગેર3 `વા 

િવિવધ �તરોએ) 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



�કરણ�કરણ�કરણ�કરણ----13131313    
સહાયક' કાયI_મોના અમલ #ગેની પZધિતસહાયક' કાયI_મોના અમલ #ગેની પZધિતસહાયક' કાયI_મોના અમલ #ગેની પZધિતસહાયક' કાયI_મોના અમલ #ગેની પZધિત    

કાયI_મ / યોજના?ુ ંનામ : �વણIજયતી *ામ �વરોજગાર યોજના 

કાયI_મ / યોજનાનો સમયગાળો :  

કાયI_મનો ઉદ3શ : ગર'બીર3ખા નીચે (બીપીએલ) Oવતા લોકોને �ચ ે

લાવવા બાબત. 

કાયI_મના ભૌિતક અને નાણાકં'ય 

લ�યાકંો (છેKલા વષI માટ3) 

:  

લાભાથ�ની પાYતા : ગર'બીર3ખા નીચે આવર' લેવાયેલ હોવા જોઈએ. 

લાભ #ગેની �વૂI જmર'યાતો : 1. �વસહાય Cુથનો સ�ય હોવો જોઈએ. 

2. *ામય કાર'ગર હોવો જોઈએ. 

કાયI_મનો લાભ લેવાની પZધિત : તા.પ.ં કચેર' મારફત લોન-સહાય ક3સ બનાવવા. 

પાYતા નt' કરવા #ગેના માપદંડો : બી.પી.એલ લાભાથ� હોvુ ંજmર' છે. 

કાયI_મમા ં આપેલ લાભની િવગતો 

(સહાયક'ની રકમ અથવા આપવામા ં

આવેલ અTય મદદ પણ દશાIવવી.) 

: બ�કો lારા િધરાણ અને તા.પ.ં lારા સબસીડ' 

સહાયક' િવતરણની કાયIપZધિત : સહાયક'ની રકમ Cુથ ક3 8ય��તના ખાતામા ં બ�કમા ં

જમા થાય છે. 

અરO કયા ં કરવી ક3 અરO કરવા માટ3 

કચેર'મા ંકોનો સપંકI કરવો. 

::::    તાXકુા િવકાસ અિધકાર', તાXકુા પચંાયત કચેર' 

અરO ફ' (લાj ુપડ4 ુ ંહોય qયા)ં ::::    �� નથી. 

અTય ફ' (લાj ુપડ4 ુ ંહોય qયા)ં ::::    �� નથી. 

અરOપYકનો ન\નુો (લાj ુ પડ4 ુ ં હોય 

તો જો સાદા કાગળ પર અરO કર' હોય 

તો અરજદાર3 અરOમા ં nુ ં nુ ં દશાIવvુ ં

તેનો ઉKલેખ કરો.) 

::::    Cુથની ર'તે રચનાનો ઠરાવ નકલની 8ય��તગત ર'ત ે

નામ-ઠામ િવગેર3. 

�બડાણોની યાદ' (�માણપYો/ 

દ�તાવેજો) 

::::    - 

��_યાને લગતી સમ�યાઓ #ગે કયા ં

સપંકI કરવો. 

::::    િનયામકQી, JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી 

ઉપલDધ િનધીની િવગતો (JજKલા કLા, 

ઘટકકLા વગેર3 `વા િવિવધ �તરોએ) 

::::    JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી lારા 75+25 ર3શીયા 

અ?સુાર અ?દુાન. 

 



�કરણ�કરણ�કરણ�કરણ----14 14 14 14 ((((િનયમસ*ંહ િનયમસ*ંહ િનયમસ*ંહ િનયમસ*ંહ ----13131313))))    
તેણે આપેલ રાહતો તેણે આપેલ રાહતો તેણે આપેલ રાહતો તેણે આપેલ રાહતો , , , , પરિમટ ક3 અિધwૃિત  મેળવનારની  િવગતોપરિમટ ક3 અિધwૃિત  મેળવનારની  િવગતોપરિમટ ક3 અિધwૃિત  મેળવનારની  િવગતોપરિમટ ક3 અિધwૃિત  મેળવનારની  િવગતો    

કાયI_મ?ુ ંનામ ::::     

�કાર (રાહત/પરિમટ/અિધwૃિત) ::::     

ઉદ3શ ::::     

નt' કર3લ લ�યાકં (છેKલા વષI માટ3) ::::     

પાYતા ::::     

પાYતા માટ3ના માપદંડો ::::     

�વૂI જmર'યાતો ::::     

લાભ મેળવવાની પZધિત ::::     

રાહત / પરિમટ / અિધwૃિતની 

સમયમયાIદા 

::::     

અરO ફ' (લાj ુપડ4 ુ ંહોય qયા)ં ::::     

અરOનો ન\નુો (લાj ુપડ4 ુ ંહોય qયા)ં ::::     

�બડાણોની યાદ' (�માણપYો/ 

દ�તાવેજો) 

::::     

�બડાણનો નમનો ::::     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



�કરણ�કરણ�કરણ�કરણ----15 15 15 15 ((((િનયમસ*ંહિનયમસ*ંહિનયમસ*ંહિનયમસ*ંહ----14141414))))    
કાય� કરવા માટ3 નt' કર3લા ંધોરણોકાય� કરવા માટ3 નt' કર3લા ંધોરણોકાય� કરવા માટ3 નt' કર3લા ંધોરણોકાય� કરવા માટ3 નt' કર3લા ંધોરણો    

1111.... ઈTદ'રા આવાસ યોજના ઈTદ'રા આવાસ યોજના ઈTદ'રા આવાસ યોજના ઈTદ'રા આવાસ યોજના ((((આઈઆઈઆઈઆઈ....એએએએ....વાયવાયવાયવાય.).).).)    

((((નવા આવાસો તથા આવાસ uધુારણા નવા આવાસો તથા આવાસ uધુારણા નવા આવાસો તથા આવાસ uધુારણા નવા આવાસો તથા આવાસ uધુારણા ))))    

યોજનાનો ઉદ3શ અન ે

લ�Lત લાભાથ� 

::::    � *ાિમણ િવ�તારોમા ંગર'બીર3ખા હ3ઠળ Oવતા લ�Lત Cુથના ઈસમોને 

આવાસની uિુવધા �રુ' પાડવાનો ઉદ3શ છે. 

� આવાસો?ુ ંબાધંકામ લાભાથ�એ &તે કરવા?ુ ંહોય છે. 

� ઓછામા ં ઓછા 20 ચો.મી.નો �લીTથ એર'યા ધરાવતા આવાસ 

બાધંવાનો હોય છે. 

સહાય?ુ ંધોરણ ::::    � આ ક3Tc �રુ�wૃત યોજના છે. તેનો ખચI75:25 ના ધોરણે 

ભારતસરકાર/રાજયસરકાર ભોગવે તેવી જોગવાઈ તા.1-4-99થી 

અમલમા ંછે. 

� 100% સહાયની આવાસનો લાભ િનયત oિુનટ કો�ટની મયાIદામા ં

આપવામા ંઆવે છે. 

� સામાTય િવ�તાર માટ3 m.20000/- અને �ુગIમ િવ�તાર માટ3 

m.22000/- oિુનટ કો�ટ ક3Tc સરકાર lારા િનયત કરવામા ંઆવેલ છે. 

� jજુરાત રાજયમા ંતા`તરમા ં"કંુપને કારણે સમ* રાજયનો સી�મીક 

ઝોન-3,4તથા 5 મા ંસમાવેશ થાય છે. તેથી "કંુપ �િતરોધક આવાસ 

બનાવવા માટ3 uિુનટ કો�ટ તા.29-6-2001 થી m.40000/- કરવામા ં

આવેલ છે. આ હ34 ુ માટ3 �રુક રકમ રાજય સરકાર આપશ.ે 

(m.20000/-) 

� તા.1-4-19999 થી wુલ લ�યાકંના 80% રકમ નવા આવાસો માટ3 

તેમજ 20% રકમ કાચા મકાનોની uધુારણા (અપ*ેડ3શન) માટ3 ખચI 

કરવા?ુ ં િનયત થયેલ છે. આ અપ*ેડ3શન તળે એક oિુનટની oિુનટ 

કો�ટ m.10000/- ક3Tc સરકાર3 િનયત કર3લ છે. તેમા ંશૌચાલયો તથા 

િનGુIમ �લુા પણ અવ¡ય કરવાના હોય છે 

કાયI_મ માટ3 પસદંગી ::::    � *ાિમણ િવ�તારોમા ં ગર'બીર3ખા નીચે Oવતા ં અ?uુ�ુચત &િત/ 

અ?uુ�ુચત જન&િત તથા અTય લ�યાકં Cુથના wુxંુબોને આવાસ 

uિુવધા �રુ' પાડવામા ંઆવે છે. 

� સરકાર3 ફાળવેલ ઘરથાળ �લોટ અથવા મા�લક'ના ખેતર ક3 �લોટ 

ઉપર પાwંુ મકાન બાધંવા?ુ ં હોય JજKલામા ં ઉપલDધ થતા ં ભડંોળના 

60% રકમ અ?uુ�ુચત &િત અને અ?uુ�ુચત જન&િત માટ3જ 

ખચIવાના રહ3 છે. 

અમલીકરણ સ�ંથા ::::    � આ યોજનાનો અમલ રાજયની તમામ JજKલા *ામ િવકાસ એજTસીઓ 

lારા થાય છે. 

 



2222.... ઈTદ'રા આવાસ યોજના ઈTદ'રા આવાસ યોજના ઈTદ'રા આવાસ યોજના ઈTદ'રા આવાસ યોજના ((((આઈઆઈઆઈઆઈ....એએએએ....વાયવાયવાયવાય))))    

(((("કંુપ*�ત િવ�તારોમા ંઆવાસો?ુ ં�નુઃિનમાIણ "કંુપ*�ત િવ�તારોમા ંઆવાસો?ુ ં�નુઃિનમાIણ "કંુપ*�ત િવ�તારોમા ંઆવાસો?ુ ં�નુઃિનમાIણ "કંુપ*�ત િવ�તારોમા ંઆવાસો?ુ ં�નુઃિનમાIણ ))))    

"કંુપ*�ત JજKલાઓમા ં

વધારાના એક લાખ 

ઈTદ'રા આવાસની 

મCુંર' તથા oિુનટ 

કો�ટમા ં કરવામા ં

આવેલ વધારો. 

::::    26મી &Toઆુર' 2002 રોજ jજુરાત રાજયમા ં આવેલ િવનાશક 

"કંુપને કારણે રાજયમા ંગર'બીર3ખા હ3ઠળ Oવતા લોકોના આવાસો ને 

8યાપક ?કુશાની થઈ છે. �ાથિમક સવy \જુબ લગભગ એક લાખ 

બીપીએલ પ�રવારોના આવાસો "કંુપથી ધરાશાયી થઈ ગયા છે. અથવા 

વસવાટ ન થઈ શક3 તેટલી હદ3 ?કુશાન પામેલ છે. આ તમામ 

ગર'બીર3ખા હ3ઠળના લાભાથ�ઓ માટ3 તાqકાલીક આવાસો તૈયાર થાય તે 

માટ3 �યાસો શm કરવામા ંઆ8યા છે. ક3Tc સરકારના *ાિમણ મYંાલય 

lારા તી¹ "કંુપ*�ત એવા 12 JજKલાઓ માટ3 એક લાખથી વધારાના 

ઈTદ'રા આવાસ મCુંર કર3લ છે. 

આ આવાસોની અગાઉ m.30000/- ની oિુનટ કો�ટ વધાર'ને 

m.40000/- મCુંર કરવામા ંઆવી છે. ` પૈક' આવાસ દ'ઠ m.30000/- 

ભારત સરકારQી તરફથી m.10000/- રાજય સરકારQી તરફથી 

આપવામા ંઆવશે. 

આ હ34 ુમાટ3 ક3Tc સરકાર3 m.300 કરોડ મCુંર કર3લ છે. જયાર3 રાજય 

સરકાર m.100 કરોડ રાજયના ફાળા પેટ3 આપશ.ે 

આમ, "કંુપ*�ત 12 JજKલાઓમા ં 1 લાખ ઈTદ'રા આવાસો બાધંવા 

પાછળ wુલ m.400 કરોડનો ખચI કરવામા ંઆવશે. 

ભારત સરકાર3 મCુંર કર3લ m.300 કરોડ પૈક' �થમ હ�તા પેટ3 m.4.90 

કરોડની *ાTટ �ટ' કર' સબિંધત JજKલા *ામ િવકાસ એજTસીના હવાલે 

\કુ3લ છે. જયાર3 રાજય સરકાર3 �થમ હ�તાના રાજયના �હ�સા તર'ક3  

m.163 કરોડની રકમ �ટ' કર' JજKલા *ામ િવકાસ એજTસીના હવાલ ે

\કુ3લ છે. 

"કંુપ*�ત િવ�તારોમા ં

કડ'યાઓને તાલીમ 

અને તાલીમ તથા 

xુલક'ટસ?ુ ંિવતરણ 

::::    "કંુપ બાદ Aબુ મોટા �માણમા ં "કંુપ �િતરોધક નવા આવાસો 

બનાવવાની જmર'યાત ઉપ��થત થતા "કંુપ*�ત િવ�તારોમા ં "કંુપ 

�િતરોધક ડ'ઝાઈન \જુબના આવાસો?ુ ં બાધંકામ કરવા wુશળ 

અધIwુશળ કડ'યાઓને આ #ગેની તાલીમ આપવા?ુ ં રાજય સરકાર3 

નt' કoુ¤ હ4 ુ ં mરલ ટ3કનોલોO ઈT�ટ'ટoટુ (wુટ'ર ઉsોગ) િનયામકQી 

(રોજગાર અને તાલીમ) તથા �વૈ��છક સ�ંથાઓ મારફતે wુલ 1020 

કડ'યાઓને માચI-એિ�લ 2001 દરfયાન તાલીમ આપવામા ંઆવી. આ 

તાલીમબZધ કડ'યાઓ બાધંકામ સરળતાથી અને "કંુપ �િતરોધક કર' 

શક3 તે માટ3 ચણતર/બાધંકામ માટ3 આવ¡યક એવા wુલ 18 સાધનોની 

m.1200/-ની �ક�મતની xુલક'ટસની તેઓને તાલીમાTતે આપવામા ંઆવી 

હતી. 

 



જળ�ાવ િવ�તાર િવકાસ કાયI_મજળ�ાવ િવ�તાર િવકાસ કાયI_મજળ�ાવ િવ�તાર િવકાસ કાયI_મજળ�ાવ િવ�તાર િવકાસ કાયI_મ    

યોજનાનો \Bુય ઉદ3શ 

અને લ�Lત લાભાથ� 

::::    વોટરશેડ િવકાસ કાયI_મનો \ળુ"તુ ઉદ3શ સા\�ુહક સગંઠનોની મદદ 

વડ3 સઘન ઉqપાદન માટ3 જમીન અને જળ સશંોધનોનો યો�ય 

સચંાલનનો છે. રોજગાર'ની તકો ઉભી કર3 માનવ સશંોધનોનો િવકાસ 

કરવો. 

wુદરતી સશંોધનો?ુ ં સચંાલન માટ3 સ�ંથાક'ય 8યવ�થાઓ, અ�ભગમો, 

*ામય �તર3 સા\�ુહક િમKકત સશંોધનો `વા ક3, જમીન, જળ, અન ે

વન�પિતઓના સચંાલનને સકં�લત કર' િવકાસ કરવો. 

સહાય?ુ ંધોરણ ::::    આ ક3Tc સરકાર �રુ�wૃત યોજના છે. `મા ંનીચે \જુબના ધોરણો રાખેલા 

છે. 

આ યોજના માટ3 તા.1-4-1999 થી ક3Tc સરકાર અને રાજય સરકારનો 

�હ�સો 75+25 \જુબ કરવામા ંઆવેલ છે. 

આ �ો`કટ માટ3 પાચં વષI દરfયાન સહાય?ુ ંધોરમ નીચે \જુબ છે. 

એક �ો`કટ (500 હ3કટર) m.30.00 લાખ (m.6000/- �િત હ3કટર)  

તા.1-9-2001 થી અમલમા ં\કુાયેલ છે. 

કાયI_મ માટ3 પસદંગી?ુ ં

ધોરણ 

::::    �ો`કટ?ુ ં આયોજન ગામમા ં #દા` 500 હ3કટર જમીનની આસપાસ 

રહ3શે. 

10 થી 20 `ટલા �ો`કટો?ુ ં અમલીકરણ એજTસી (પી.આઈ.એ.) 

અમલીકરણ કર' શકશે. 

�ો`કટની \દુત 5 વષIની રહ3શે. 

અમલીકરણ સ�ંથા ::::    JજKલાકLાએ JજKલા *ામ િવકાસ એજTસીઓ આ માગIદશIન 

mપર3ખાઓના અમલ કરવા માટ3 જવાબદાર રહ3શ.ે 

JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી વોટરશેડ િવકાસની યોજનાઓ મCુંર કરશે 

અને પ�રયોજના અમલીકરણ એજTસીઓની પસદંગી કરશે અને મCુંર 

�ો`કટ અમલ માટ3 પી.આઈ.એ. અને વોટરશેડ િવકાસ સિમિત?ુ ંભડંોળ 

�xંુ કરશે. 

યોજનાનો 8યાપ ::::    � રાજય �રુ�wૃત જળ�ાવ �ો`કટ રાજય �રુ�wૃત જળ�ાવ �ો`કટ રાજય �રુ�wૃત જળ�ાવ �ો`કટ રાજય �રુ�wૃત જળ�ાવ �ો`કટ ((((નોન ડ'નોન ડ'નોન ડ'નોન ડ'....ડ'ડ'ડ'ડ'....પીપીપીપી.).).).)    

ક3Tc �રુ�wૃત �ો`કટ �રુતા �માણમા ં�ા�ત ન હોય રાજય સરકારની 

100% સહાયથી 198 �ો`કટ રાજયના 24 તાXકુાઓમા ંહાથ ધરવામા ં

આ8યા છે. પસદં કરાયેલ તાXકુાઓમા ંિસ�ચાઈ િવ�તાર 40% થી ઓછો 

હોય તથા પીવાના પાણીની તગંી ધરાવતા ંહોય તેવા િવ�તારમા ંયોજના 

હાથ ધરવામા ં આવે છે. આ �ો`કટોમા ં પણ ક3Tc �રુ�wૃત યોજનાની 

`મ જ કામગીર' હાથ ધરવા?ુ ંધોરણ રાખવામા ંઆવેલ છે. 

 

 



5555....    ગોwુળ *ામ યોજનાગોwુળ *ામ યોજનાગોwુળ *ામ યોજનાગોwુળ *ામ યોજના    

��તાિવક ::::    આ યોજના હ34 ુuુદંર, �વ�છ, uિુવધા�ણુI અને uરુ�Lત ગામના આદI 

સાથે ગોwુળ'યા ગામના કKપનાને સાકાર કરવાનો છે આ માટ3 અગાઉ 

સને 1995-96 મા ંકાયIવ�Tત કરાયેલ અન ેqયારબાદ 1997-98 મા ંરદ 

કરાયેલ આ યોજનાને 1998-99 ના વષIથી �નુઃકાયIવ�Tત કરવામા ં

આવેલ છે. આ યોજના પાકો એ�ોચ રોડ, ગામનો {ત�રક ર�તો, 

પીવાના પાણીની uિુવધા, �નાનાઘાટ સ�હતના ગામ તળાવ, �ાથિમક 

શાળા, બાલવાડ', {ગણવાડ'ના મકાનો, કોToિુનટ' હોલ, ગૌચર 

િવકાસ, પચંાયતઘર, હવાડો, શૌચાલય, vLૃારોપણ, િવજળ'કરણ, 

ખાળwુવા, શોષખાડા, ઉકરડા �થાળાતંર, રંગરોગાન, *ામવાટ'કા 

વગેર3ના કામો હાથ ધરવામા ંઆવે છે. આ યોજનાના બી& તબtામા ં

સ�ંણુIપણે &હ3ર કરાયેલ ગોwુળ ગામોમા ં િન\ુIલનની કામગીર' હાથ 

ધરાયેલ છે. 

યોજના?ુ ંફલક ::::    રાજયના 18000 કરતા ં વG ુ ગામોને uિુનિ ત સમયગાળામા ં આવર' 

લઈ પાયાની uિુવધાઓ �રુ' પાડવા?ુ ંઆયોજન કરવામા ંઆ8oુ ંછે. 

બાક' રહ3તા તમામ ગામોને સને 2007-08ના વષIમા ંઆવર' લેવાયેલ 

છે. 

નાણાકં'ય જોગવાઈઓ 

હાથ ધરવાના કામો 

::::    આવર' લેવાનાર �qયેક ગામને Aટુતી uિુવધાઓ �રુ' પાડવા માટ3 

લોકફાળા સહ'ત Cુદા Cુદા સાધનોમાથંી એકિYત કર'ને કરવામા ં

આવનાર' m.15.00 લાખની ફાળવણી. 

પાકો એ�ોચ રોડ,ગામનો {ત�રક ર�તો, પીવાના પાણીની uિુવધા, 

�નાનાઘાટ સ�હતના ગામ તળાવ, �ાથિમક શાળા, બાલવાડ', 

{ગણવાડ'ના મકાનો, કોToિુનટ' હોલ, ગૌચર િવકાસ, પચંાયતઘર, 

હવાડો, શૌચાલય, vLૃારોપણ, િવજળ'કરણ, ખાળwુવા, શોષખાડા, 

ઉકરડા �થાળાતંર, રંગરોગાન વગેર3 કામો. 

કામ?ુ ંઅમલીકરણ ::::    *ામકLાએ રચાનાર' લોકોના �િતિનિધઓની બનેલી કાયI_મ 

અમલીકરણ સિમિતઓ lારા કરવામા ંઆવનારા કામો?ુ ંઅમલીકરણ. 

*ામસભા lારા િનo�ુ�ત થનાર *ામિમYને કાયI_મ અમલીકરણ 

સિમિતમા ંસ�યસ�ચવ તર'ક3 અપાયેલી જવાબદાર' ભર' કામગીર'ઓ. 

કાયI_મ અમલીકરણ 

સિમિત 

::::    � ` તે ગામની *ામ પચંાયતના સરપચંQી 

� ` તે ગામની *ામપચંાયતની કારોબાર' 

સિમિતના બે સ�યો (` પૈક' એક મ�હલા સ�ય 

અને એક સ�ય સામાJજક Tયાય સિમિતના 

અZયL હશે) 

� ` તે ગામની �ાથિમક શાળાના \Bુય િશLકQી 

અZયLQી 

સ�યો 

 

 

સ�ય 

સ�ય 



� ` તે ગામની સેવા સહકાર' મડંળ'/�ુધ ઉqપાદક 

મડંળ'ના �\ખુQી 

� દાતાઓના �િતિનિધ 

� ` તે ગામના સિંન§ઠ, સ�_ય, સા\�ુહક કામોમા ં

પહ3લ�િૃત ધરાવનાર અને ગામની મોભી હોય 

તેવી રાજય સરકાર lારા િનo�ુત કરાનાર' બે 

8ય��તઓ 

� *ામના િવકાસની કામગીર'મા ં રસ લેનાર અને 

*ામસભા lારા `ને પસદં કરવામા ં આવેલ છે 

તેવા બે ��Zુધ નાગર'કો. 

� ` તે ગામમા ં*ાિમણ મ�હલા અને બાળ િવકાસ 

કાયI_મ (lારકા) હ3ઠળ રચાયેલ મ�હલા Cુથો 

પૈક'ની બેથી વધે નહ' તે \જુબની Cુથ 

સચંા�લકાઓ. 

� તાXકુા પચંાયત અને JજKલા પચંાયતના સ�યો 

(` તે સ�યQીના વતનના ગામની કાયI_મ 

અમલીકરણ સિમિતમા)ં 

� ` તે ગામમાથંી �ુટંાયેલ માન.ધારાસ�યQી/ 

માન.સસંદસ�યQી 

� ` તે સે&ના *ામ સેવક 

� તલાટ' કમ મYંી 

� *ામ સભા lારા િનoકુત થનાર *ામ િમY 

 

સ�ય 

સ�યો 

 

 

 

સ�યો 

 

 

સ�યો 

 

 

 

સ�યો 

 

 

સ�ય 

 

સ�ય 

સ�ય 

સ�ય 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



        ટ'ટ'ટ'ટ'....એસએસએસએસ....સીસીસીસી. . . . સ�ંણુI  �વ�છતા  અ�ભયાનસ�ંણુI  �વ�છતા  અ�ભયાનસ�ંણુI  �વ�છતા  અ�ભયાનસ�ંણુI  �વ�છતા  અ�ભયાન    

ઉદ3શોઃઉદ3શોઃઉદ3શોઃઉદ3શોઃ    

1. *ામીણ િવ�તારોમા ંસામાTય લોકો?ુ ંOવનધોરણ uધુારvુ.ં 

2. *ામીણ િવ�તારોમા ં�વ�છતા હ3ઠળ વGનુે વG ુિવ�તાર આવર' લેવાની કામગીર'ને વેગ   

 આપવો. 

3. આરો�ય િવષયક િશLણ અને &jિૃત ઉભી કર'ને �વ�છતાલLી સવલતો માટ3 માગ ઉભી કરવી. 

4. *ામીણ િવ�તારોમા ં શાળાઓ/{ગણવાડ'ઓને �વ�છતાલLી સવલતો હ3ઠળ આવર' લેવી અન ે

 િવsાથ�ઓમા ંઆરો�ય િવષયક િશLણ અને �વ�છતાલLી ટ3વોને �ોqસાહન આપvુ.ં 

5. �વ�છતાની બાબતમા ંખચIને અસર કરતી અને યો�ય ઔsો�ગક'ઓને �ોqસાહન આપvુ.ં 

6. પીવાના પાણીના સાધનો અને ખોરાકના બગાડ?ુ ંજોખમ ઓ� ંકરવા માટ3 AKુલામા ંમળ qયાગ 

 અટકાવવો. 

7. પાણીના ઉપયોગ િવનાના &જmને ફલશ &જmમા ંપ�રવત�ત કરવા અને *ામીણ િવ�તારોમા ંજયા ં

 પણ માથે મેXુ ંઉપાડવાની �થા હોય qયા ંતે �ૂર કરવી. 

 

7777.... Qમયોગી યોજનાQમયોગી યોજનાQમયોગી યોજનાQમયોગી યોજના    
    યોજનાની  mપર3ખાઃયોજનાની  mપર3ખાઃયોજનાની  mપર3ખાઃયોજનાની  mપર3ખાઃ    

� Qમયોગી યોજનાના હ34ઃુ 

યોજનાઓનો ઉદ3શ દર3ક ગામના સૌથી ગર'બ એવા પાચં ગર'બીર3ખા નીચેના wુxંુબોને ઉપર 

લાવવા 

� *ામસેવક lારા પાચં Qમયોગીને ઓળખી કાઢવામા ંઆવશે ક3 ` ગામના સૌથી ગર'બ પૈક'ના એક 

હોય. 

� ઓળખી કાઢવામા ંઆવેલા લાભાથ� માટ3 *ામસભામા ંમCુંર' ફરOયાત છે. 

� લાભાથ�ને મળવાપાY પાચં \Bુય લાભોનો આ યોજનામા ંસમાવેશ કરવામા ંઆવે છે. 

1. �વણIજયતંી *ામીણ રોજગાર યોજના નીચે 150 �દવસની વષI દરિમયાન રોજગાર'. 

2. સરકારની યોજના #તગIત આવાસ. 

3. પાચં ફળાઉ ઝાડ અને ક'ચન ગાડIનની ક'ટની વહ«ચણી. 

4. �વણIજયતંી *ામીણ �વરોજગાર યોજના નીચે કૌશKય uધુારણી તાલીમ. 

5. ના?ુ ંઢોર. 

� આ લાભ મેળવવા માટ3 લાભાથ� પાસે નીચે જણાવેલ અપેLાઓની �િૂતa ફરOયાત ર'તે કરવાની 

રહ3શે. 

1. *ામસભામા ંહાજર'. 

2. Qમયોગીના બાળકોનો શાળામા ં�વેશ. 

3. Qમયોગીના બાળકો?ુ ંરસીકરણ. 

4. wુxંુબ િનયોજન અપનાવvુ.ં 

5. નશાબધંી 

 



� કાયIવાહ' 

*ામસભામા ંગર'બીર3ખા નીચે Oવતા wુxંુબોની યાદ'માથંી પાચં બી.પી.એલ.ની પસદંગી. 

પસદંગી પામેલા બી.પી.એલ. લાભાથ�ની યાદ' �થમ તાXકુા િવકાસ અિધકાર'ને અને qયારબાદ 

JજKલા *ામ િવકાસ એજTસીને મોકલી અપાશ.ે 

� પસદંગી પામેલ બી.પી.એલ. લાભાથ�ને *ામ િવકાસની યોજનામા ંઅ*તા આપવામા ંઆવશે. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



�કરણ�કરણ�કરણ�કરણ----15 15 15 15 ((((િનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહિનયમ સ*ંહ----14141414))))    
    

કાય� કરવા માટ3 નt' કર3લા ંધોરણોકાય� કરવા માટ3 નt' કર3લા ંધોરણોકાય� કરવા માટ3 નt' કર3લા ંધોરણોકાય� કરવા માટ3 નt' કર3લા ંધોરણો    

 

 િવિવધ �vિૃતઓ/કાયI_મો હાથ ધરવા માટ3 િવભાગે નt' કર3લ ધોરણોની િવગતો આપો. 

 

 ભારત સરકારQી lારા વષIવાર �ો`કટ અને તેન ેલગતી રકમ હોય તે વષIથી વષIવાર િવકાસના 

કામો, વહ'વટ, તાલીમ કાયI_મો હ3ઠળ, ગાઈડલાઈન \જુબ નt' કરવામા ંઆવેલ ધોરણો-ખચI �માણે 

નીચે \જુબ છે. 

 

 વોટરશેડ ગાઈડલાઈન-2001 તથા હર'યાળ' વોટરશેડ ગાઈડલાઈન-2003 ના નt' કર3લ ધોરણો 

માટ3 પ�રિશ§ટ-1 તથા પ�રિશ§ટ-2 આ સાથે સામેલ છે. 

 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



પ�રિશ§ટ પ�રિશ§ટ પ�રિશ§ટ પ�રિશ§ટ ----1111    

1. જળ�ાવ િવકાસ પ�રયોજનાઓ ક3Tc સરકાર3 વખતો વખત િનયત કર3લ દર3 મCુંર કર' શકાશે. 

તા.1લી એિ�લ-2000થી �વતIમાન દર હ3કટરદ'ઠ m.6000/- છે. 

2. વહ'વટ' 8યવ�થા ખચIની ટોચ મયાIદાઃ 

1111....    JજKલા પચંાયત JજKલા પચંાયત JજKલા પચંાયત JજKલા પચંાયત / / / / JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી કLાએઃJજKલા *ામ િવકાસ એજTસી કLાએઃJજKલા *ામ િવકાસ એજTસી કLાએઃJજKલા *ામ િવકાસ એજTસી કLાએઃ    

 જળ�ાવ િવકાસ xુકડ'ના સ�યોને તાલીમ (10 જ.િવ.પ. માટ3) m.30000/- 

 1. એક જળ�ાવ િવકાસ પ�રયોજના માટ3 �માણ ખચI m.3000/- 

 2. પર�રુણ ખચI / જ.િવ.પ. m.3000/- 

 ((((કકકક))))    એક જળ�ાવ િવકાસ પ�રયોજના માટ3? ુ ંwુલએક જળ�ાવ િવકાસ પ�રયોજના માટ3? ુ ંwુલએક જળ�ાવ િવકાસ પ�રયોજના માટ3? ુ ંwુલએક જળ�ાવ િવકાસ પ�રયોજના માટ3? ુ ંwુલ    mmmm....6000600060006000////----    

2222....    પપપપ....અઅઅઅ. . . . એજ િવએજ િવએજ િવએજ િવ....xુxુxુxુ. . . . કLાએ કLાએ કLાએ કLાએ ((((10 10 10 10 જજજજ....િવિવિવિવ....પપપપ. . . . માટ3માટ3માટ3માટ3))))     

 1. જ.િવ. xુકડ'ના સ�યો?ુ ંમાનદવેતન m.750000/- 

 2. �વાસ ભ�£ ુ/ દ́િનક ભ�£ ુ m.450000/- 

 3. કચેર' કમIચાર' વગI / આક��મક ખચI m.270000/- 

  10 10 10 10 જજજજ....િવિવિવિવ....પપપપ....ઓ?ુ ંwુલઓ?ુ ંwુલઓ?ુ ંwુલઓ?ુ ંwુલ    mmmm....1470000147000014700001470000////----    

    ((((ખખખખ))))    1 1 1 1 જજજજ....િવિવિવિવ....પપપપ. . . . માટ3? ુ ંખચIમાટ3? ુ ંખચIમાટ3? ુ ંખચIમાટ3? ુ ંખચI    mmmm....147000147000147000147000////----    

3333    *ામકLાએ*ામકLાએ*ામકLાએ*ામકLાએ        

 1. �વયં સેવકો અને વન સરLોના માનદવેતન m.120000/- 

 2. �વાસ ભ�£ ુ/ દ́િનક ભ�£ ુ m.15000/- 

 3. કચેર' આક��મક ખચI m.12000/- 

    ((((ગગગગ))))    દર3ક જળ�ાવ માટ3 wુલદર3ક જળ�ાવ માટ3 wુલદર3ક જળ�ાવ માટ3 wુલદર3ક જળ�ાવ માટ3 wુલ    mmmm....1470000147000014700001470000////----    

  wુલ સરવાળો m.3000000/- 

  (500 હ3કટર િવ�તારના જળ�ાવ દ'ઠ વહ'વટ' 8યવ�થા 

ખચI) (ક+ખ+ગ) માટ3ની એકંદર3 ટોચ મયાIદા 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



પ�રિશ§ટ પ�રિશ§ટ પ�રિશ§ટ પ�રિશ§ટ ----2222    

JજKલા પચંાયત JજKલા પચંાયત JજKલા પચંાયત JજKલા પચંાયત / / / / JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી  lારા પ�રયોજના  અમલીકરણ  એજTસી JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી  lારા પ�રયોજના  અમલીકરણ  એજTસી JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી  lારા પ�રયોજના  અમલીકરણ  એજTસી JજKલા *ામ િવકાસ એજTસી  lારા પ�રયોજના  અમલીકરણ  એજTસી ((((પીપીપીપી....આઈઆઈઆઈઆઈ....એએએએ.) .) .) .) 

અને *ામ પચંાયત અને *ામ પચંાયત અને *ામ પચંાયત અને *ામ પચંાયત ((((OOOO....પીપીપીપી.) .) .) .) માટ3 પ�રયોજનાના ં નાણા ં�ટા કરવાની  િવગત દશાIવ4 ુ ંપYકમાટ3 પ�રયોજનાના ં નાણા ં�ટા કરવાની  િવગત દશાIવ4 ુ ંપYકમાટ3 પ�રયોજનાના ં નાણા ં�ટા કરવાની  િવગત દશાIવ4 ુ ંપYકમાટ3 પ�રયોજનાના ં નાણા ં�ટા કરવાની  િવગત દશાIવ4 ુ ંપYક    

    

વષI હ�તો % એજTસી % #ગત"તૂ ભાગ િવભાગ % િવભાજન 

1 Xુ ં 1 લો 15 પ.અ.એ. 

 

 

*ામ પચંાયત 

1 

3 

 

11 

વહ'વટ' ખચI 

સ\દુાય સગંઠન અને તાલીમ 

 

વહ'વટ' ખચI 

કામ 

1 

3 

 

1 

10 

ર Cુ ર જો 30 પ.અ.એ. 

 

 

*ામ પચંાયત 

 

2 

1 

 

28 

વહ'વટ' ખચI 

સ\દુાય સગંઠન અને તાલીમ 

 

વહ'વટ' ખચI 

કામ 

1 

1 

 

1 

27 

3Cુ 3જો 30 પ.અ.એ. 

 

 

*ામ પચંાયત 

 

1 

1 

 

28 

વહ'વટ' ખચI 

સ\દુાય સગંઠન અને તાલીમ 

 

વહ'વટ' ખચI 

કામ 

1 

1 

 

1 

27 

4 £ુ ં 4 થો 15 પ.અ.એ. 

 

*ામ પચંાયત 

 

1 

 

14 

વહ'વટ' ખચI 

 

વહ'વટ' ખચI 

કામ 

1 

 

1 

13 

5 \ુ ં 5 મો 10 પ.અ.એ. 

 

*ામ પચંાયત 

1 

 

9 

વહ'વટ' ખચI 

 

વહ'વટ' ખચI 

કામ 

1 

 

1 

8 

 

 

 

 

 

 



�કરણકરણકરણકરણ----16 16 16 16 ((((િનયમ સ*ંિનયમ સ*ંિનયમ સ*ંિનયમ સ*ંહ હ હ હ ----15151515))))    
િવ&pmુપે  ઉપલDધ  મા�હતીિવ&pmુપે  ઉપલDધ  મા�હતીિવ&pmુપે  ઉપલDધ  મા�હતીિવ&pmુપે  ઉપલDધ  મા�હતી    

� કોf�oટુર 

� ટ3લીફોન 

� ઈ-મેઈલ 

� ડ3ટાબેઝ સેTટર 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



�કરણ �કરણ �કરણ �કરણ ----17 17 17 17 ((((િનયમ સ*ંહ િનયમ સ*ંહ િનયમ સ*ંહ િનયમ સ*ંહ ----16161616))))    
મા�હતી મેળવવા માટ3 નાગ�રકોને  ઉપલDધ સવલતોની  િવગતોમા�હતી મેળવવા માટ3 નાગ�રકોને  ઉપલDધ સવલતોની  િવગતોમા�હતી મેળવવા માટ3 નાગ�રકોને  ઉપલDધ સવલતોની  િવગતોમા�હતી મેળવવા માટ3 નાગ�રકોને  ઉપલDધ સવલતોની  િવગતો    

    

17171717....1111    લોકોને મા�હતી  મળે તે માટ3 અપનાવેલ સાધનોલોકોને મા�હતી  મળે તે માટ3 અપનાવેલ સાધનોલોકોને મા�હતી  મળે તે માટ3 અપનાવેલ સાધનોલોકોને મા�હતી  મળે તે માટ3 અપનાવેલ સાધનો, , , , પZધિતઓ અથવા સવલતો `વીપZધિતઓ અથવા સવલતો `વીપZધિતઓ અથવા સવલતો `વીપZધિતઓ અથવા સવલતો `વી    ક3ક3ક3ક3,,,,    

    

કચેર'નો *થંાલય : ઉપલDધ નથી. 

નાટક અને શો : યોજનાવાર જmર'યાતના �સગેં યોજવામા ંઆવે છે. 

વતIમાનપYો : જmર'યાત નથી. 

�દશIનો : યોજનાવાર જmર'યાતના �સગેં યોજવામા ંઆવે છે. 

નોટ'સ બોડI : ઉપલDધ છે 

કચેર'મા ંર3કડI? ુ ંિનર'Lણ : કરવામા ંઆવે છે. 

દ�તાવેજોની નકલો મેળવવાની 

પZધિત 
: માગંણી અરO કરવાથી. 

ઉપલDધ \cુીત િનયમસ*ંહ : યોજનાકથા ��ુ�તકાઓ 

&હ3રતYંની વેબસાઈટ :  

&હ3રખબરના અTય સાધનો : પેfફલેટ, �કુલેટ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



�કરણ �કરણ �કરણ �કરણ ----18 18 18 18 ((((િનયમ સ*ંહ િનયમ સ*ંહ િનયમ સ*ંહ િનયમ સ*ંહ ----17171717))))    
અTય ઉપયોગી મા�હતીઅTય ઉપયોગી મા�હતીઅTય ઉપયોગી મા�હતીઅTય ઉપયોગી મા�હતી    

 

18.1 લોકો lારા �છુાતા ��ો અને તેના જવાબો 

18.2 મા�હતી મેળવવા #ગે 

 

અરOપYક (સદંભI માટ3 ભર3લા) 

અરOપYકની નકલ 

: િનયત અરOપYક 

ફ' : િનયત ફ' ની િવગત 

મા�હતી મેળવવા માટ3ની અરO કઈ 

ર'તે કરવી ક3ટલીક ટ'�પણી 

: િનયત અરO સાથ ે િનયત ફ' ભર'ન ેઅરO 

રCુ કરવાની રહ3શ.ે 

મા�હતી આપવાનો ઈTકાર કરવામા ં

આવે તેવા વખત ે નાગ�રકના 

અિધકાર અને અપીલ કરવાની 

કાયIવાહ'. 

: એપેલટ અિધકારQીને u�ુત કરવાની રહ3શ.ે 

 

18.3 &હ3રતYં lારા લોકોને અપાતી તાલીમની બાબતમા ં

 

તાલીમ કાયI_મ?ુ ં નામ અને તે? ુ ં

સ�ં�પત વણIન 

: એસOએસવાય / વોટરશેડ / યોજનાક'ય 

તમામ તાલીમ. 

તાલીમ કાયI_મ / યોજનાની \દુત : યોજનાના કાયILેY �માણે. 

તાલીમનો ઉદ3શ : યોજનાના સારા અમલીકરણ માટ3  

ભૌિતક અને નાણાકં'ય લ�યાકંો 

(છેKXુ ંવષI) 

: યોજના નt' થયેલ ધોરણો \જુબ 

તાલીમ માટ3ની પાYતા : યોજનાને અ?mુપ યો�યતા નt' થયેલ છે. 

તાલીમ માટ3ની �વુI જmર'યાતો (જો 

કોઈ હોય તો) 

:  

નાણાકં'ય તેમજ અTય �કારની 

સહાય (જો કોઈ હોય તો) 

:  

સહાયની િવગત (નાણાકં'ય સહાયની 

રકમ જો હોય તો જણોવો) 

:  

સહાય આપવાની પZધિત :  



અરO કરવા માટ3 સપંકI મા�હતી :  

અરO ફ' (લાj ુપડ4 ુ ંહોય qયા)ં :  

અTય ફ' (લાj ુપડ4 ુ ંહોય qયા)ં :  

અરO ફોમI (જો અરO સાદા કાગળ 

પર કરવામા ં આવી હોય તો 

અરજદાર3 �રુ' પાડવાની િવગતો 

જણાવો) 

:  

�બડાણ / દ�તાવેજોની યાદ' :  

 

 


